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n el afio 1986 y para regular la actividad profesional, se crea el Colegio de Arquitectos de la Provincia
de Buenos Aires, a partir de la sancion en la Legislatura Provincial de la Ley 10.405.

Esta publicacion tiene por objeto recopilar el conjunto de instrumentos legales que pautan el desarrollo
de las obligaciones que la Ley le delega y rigen el ejercicio profesional de la Arquitectura en todo el
ambito de la Provincia.



COMO FUNCIONA EL CAPBA?

El Capba cuenta con una Estructura Provincial que funciona en
la sede de calle 54 entre 1y 2 de la ciudad de la plata (contigua
a la Casa Curutchet), donde se desarrollan las actividades de
las areas ejecutivas, administrativas y de gestion (comisiones
de trabajo, los institutos de formacion y demas).

Alli se ejerce el control del ejercicio profesional segn lo
regulado por la ley provincial 10405 a través la mesa directiva,
que discute y plasma en resoluciones los temas elaborados en
las distintas comisiones de trabajo

Los principales temas inherentes al Consejo Superior son:

¢ deregulacion interna, como establecer aranceles
de matricula, valores de la unidad arancelaria'y
alicuota correspondiente al C.E.P; y estudiar conflictos
relacionados con la ética profesional, etc.

e de accion externa, como las negociaciones para la
concrecion de la caja provisional propia, la gestion
ante los organismos del estado por las incumbencias
profesionales, el desarrollo de convenios para la
generacion de concursos, etc.

¢ de provision de servicios para el matriculado, como
planes de salud, seguros personales y de obras,
convenios de turismo, organizacion de cursos.

* de difusion, tanto de temas de interés profesional o
comunitario como de las acciones de gobierno.

Para su funcionamiento se encuentra dividido en 10 distritos
que abracan toda la extension de la Provincia, que a su vez se
dividen en 77 delegaciones y sub delegaciones.

A su vez el Distrito |, con cabecera en el Partido de La
Plata y jurisdiccion sobre los partidos adyacentes, tiene
su sede central en la calle 10 entre 45y 46 de la ciudad de
la plata, delegaciones en Brandsen y Chascomus, y dos
subdelegaciones en General Belgrano y Lezama.

Cuenta también con una mesa ejecutiva (de caracter electiva
y conformada por la fuerza oficialista y representacion de la
oposicion); un area administrativa (integrada por empleados
de planta permanente: administrativos, visadores, contador,
asesor letrado, etc.); y un area de gestion (que abarca las
comisiones de trabajo, los institutos de formacion y demas).

Alli se deciden la acciones de gobierno relacionadas con la
problemaética distrital y las solicitudes al Consejo Superior
cuando las mismas requieran de un caracter normativo.

Son de indole de la conduccion distrital:

¢ las acciones de control del ejercicio profesional (cobros
de matricula, CEP, timbrados)

e el asesoramiento al matriculado en temas legales,
contables y técnicos relacionados con el ejercicio
profesional.

¢ servicios complementarios (extension cultural, planes

de turismo, descuentos en comercios, etc.)

la Estructura Interna compuesta por areas y comisiones
que representan la usina de ideas que caracterizaran
los proyectos y manifestaciones publicas del Colegio,
siendo integradas por todo matriculado con inquietudes
de participacion.

1. Ejercicio Profesional: Independiente, Relacion de
Dependencia, Concursos, Iniciacion Profesional

2. Instituto de Estudios Urbanos: Proyecto Urbano
y Territorial, Desarrollo Sustentable, , Patrimonio,
Habitat, Ciudad Accesible

3. Instituto de Formacion Permanente: Charlas, Cursos,
Asuntos Universitarios

4. Servicios. Beneficios: Subsidios, Turismo, Campito,
Deportes



INCUMBENCIAS DEL TITULO

Los titulos de profesiones reguladas por el Estado, cuyo
ejercicio puede comprometer el interés piblico poniendo en
riesgo de modo directo la salud, la seguridad, los derechos,
los bienes o la formacion de los habitantes (tal el caso de

los titulos de Médico, Arquitecto, Ingeniero Civil, Ingeniero
Industrial, Farmacéutico, Bioquimico, Odontdlogo, Psicélogo,
etc.) poseen incumbencias profesionales exclusivas fijadas
por el Ministerio de Educacion de la Nacidn.

Ese Ministerio es el encargado de otorgar el reconocimiento
oficial a los titulos que expiden las instituciones universitarias,
tal lo expresado en la Ley de Educacién Superior N° 24521/95
en su Art. 41°.

Dicho reconocimiento oficial certifica la formacion académica
recibida y habilita para el ejercicio profesional respectivo

en todo el territorio nacional sin perjuicio del poder de

policia sobre las profesiones que corresponde a los Colegios
Provinciales.

MINISTERIO DE EDUCACION Y JUSTICIA
RESOLUCION N¢133

Buenos Aires 14 de Octubre de 1987.
VISTO

El expediente n® 23.745/87 del Ministerio de Educacion y
Justicia por el cual se eleva una propuesta de incumbencias
profesionales generales para el titulo de Arquitecto y

CONSIDERANDO

Que las incumbencias generales para dicho titulo establecidas
en la resolucién Ministerial n® 1560/80, no indican, con la
claridad y precision necesarias las actividades que son de
competencia de dichos graduados.

Que es preciso contribuir al ordenamiento de la actividad
profesional a fin de evitar confusiones que resultan
perjudiciales tanto para la sociedad en general como para los
graduados universitarios en particular.

Que a tal fin es necesario especificar las actividades para las
que habilitan los titulos que corresponden a cada profesion.

Que la citada propuesta ha sido elaborada con el
asesoramiento de especialistas designados por las
Universidades, los Consejos y/o Colegios Profesionales del
areay la Federacion Argentina de Sociedades de Arquitectos.

Que los organismos técnicos del Ministerio de Educacion y
Justicia han dictaminado favorablemente.

Que de acuerdo con lo establecido en el art. 22inc.11 de la
Ley de Ministerios-t.0.1983-corresponde a éste Ministerio
entender en las habilitaciones e incumbencias de los titulos
profesionales con validez nacional.

Por ello EL MINISTERIO DE EDUCACION Y JUSTICIA
RESUELVE:

Art. 1°.- Establecer para el titulo de Arquitecto otorgado
por las Universidades Nacionales, Provinciales y Privadas

reconocidas, las incumbencias profesionales generales que
se agregan como anexo a la presente Resolucion.

Art. 2°.- Derogar, en la parte concerniente a lo aqui
normativizado, toda norma de similar o inferior jerarquia que
determine incumbencias profesionales para el titulo al que se
refiere el Art.1.

Art.3%- Registrese, comuniquese y archivese.-
Jorge F. SABATO
Ministro de Educacion y Justicia.

Anexo Resolucion N2 133/87 y Anexo V / Resolucion N° 498-06
Ministerio de Educacion

INCUMBENCIAS PROFESIONALES DEL
TITULO DE ARQUITECTO

1. Disefar, proyectar, dirigir y ejecutar la concrecion de los
espacios destinados al Habitat humano.

2. Proyectar, dirigir y ejecutar la construccion de edificios,
conjuntos de edificios y los espacios que ellos conforman,
con su equipamiento e infraestructura y otras obras
destinadas al habitat humano.

3. Proyectar, calculary dirigir y ejecutar la construccion
de estructuras resistentes correspondientes a obras de
arquitectura.

4. Proyectar, calcular y dirigir y ejecutar la construccion de
instalaciones complementarias correspondientes a obras
de arquitectura, excepto cuando la especificidad de las
mismas implique la intervencion de las ingenierias.

5. Proyectar, dirigir y ejecutar obras de recuperacion,
renovacion, rehabilitacion y refuncionalizacion de
edificios, conjuntos de edificios y de otros espacios,
destinados al habitat humano.

6. Disefiar, proyectar, dirigir y ejecutar la construccion del
equipamiento interior y exterior, fijo y mévil, destinado al
habitat del hombre, incluyendo los habitaculos para el
transporte de personas.

7. Disedar, proyectar y efectuar el control técnico de
componentes y materiales destinados a la construccion
de obras de arquitectura.

8. Programar, dirigir y ejecutar la demolicion de obras de
arquitectura.

9. Realizar estudios, proyectar y dirigir la ejecucion de obras
destinadas a la concrecion del paisaje.

10. Efectuar la planificacion arquitecténica y urbanistica de
los espacios destinados a asentamientos humanos.

11. Proyectar parcelamientos destinados al habitat humano.

12. Realizar medicién y nivelacion de parcelas con el objeto
de concretar la ejecucion de obras de arquitectura.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Realizar estudios e investigaciones referidos al
ordenamiento y planificacion de los espacios que
conforman el habitat y a los problemas relativos al disefo,
proyecto y ejecucion de obras de arquitectura.

Asesorar en lo concerniente al ordenamiento y
planificacion de los espacios que conforman el habitaty a
los problemas relativos al disefio, proyecto y ejecucion de
obras de arquitectura.

Participar en planes, programas y proyectos de
ordenamiento fisico-ambiental del territorio y de
ocupacion del espacio urbano y rural.

Participar en la elaboracion de normas legales relativas
al ordenamiento y planificacion de los espacios que
conforman el hbitat humano.

Participar en la elaboracién de planes, programas y
proyectos que no siendo de su especialidad afecten al
habitat humano.

Realizar relevamientos, tasaciones y valuaciones de
bienes inmuebles.

Realizar arbitrajes, peritajes, tasaciones y valuaciones
relacionadas con el ordenamiento y planificacion de los
espacios que conforman el habitaty con los problemas
relativos al disefio, proyecto y ejecucion de obras de
arquitectura.

Proyectar, ejecutar, dirigir y evaluar todo lo concerniente a
la higiene y seguridad en obras de arquitectura.

LEY N2 10.405 | COLEGIACION

Sancionada en 1986 y promulgada por el Decreto 3304/86,
establece las competencias del CAPBA en su caracter de

ente titular de la policia de la profesion de Arquitecto con
caracter exclusivo y personeria de derecho plblico, los
requisitos para el ejercicio profesional, los deberes y derechos
de los Arquitecto, y los Regimenes Electoral, Financiero y
Disciplinario para el funcionamiento colegial.

Alo largo de sus casi 30 afios de vigencia y conforme han
ido cambiando las modalidades de ejercicio profesional,
los sistemas de produccion de las obras y las necesidades
inherentes al contralor a cargo del CAPBA, sufrio
modificaciones en su texto original segtn la Ley 11.728/95
y adecuaciones e interpretaciones en forma permanente a
través de las Resoluciones del Consejo Superior.

TITULO |

DE LOS ARQUITECTOS
CAPITULO |
EJERCICIO PROFESIONAL. REQUISITOS

Art. 1.- El ejercicio de la profesion de arquitecto queda sujeto a
las disposiciones de la presente ley y a su reglamentacion.

Art. 2.- Para ejercer la profesion de arquitecto en el territorio
de la Provincia se requiere:

1) Poseer titulo universitario de arquitecto o, en su defecto
titulo revalidado ante las autoridades universitarias
nacionales.

2) Estar inscripto en la correspondiente matricula que
estard a cargo del Colegio de Arquitectos de la Provincia
de Buenos Aires.

3) Abonar la cuota de colegiacion que para cada periodo
anual se establezca.

Art. 3.- Alos fines de esta ley se considera ejercicio
profesional, toda actividad técnica, cientifica o artistica,
publica o privada, que importe, conforme a las incumbencias
pertinentes, atribuciones para desempefiar las siguientes
tareas:

1) El ofrecimiento, la contratacion y la prestacion de
servicios que impliquen o requieran los conocimientos
del Arquitecto.

2) El desempefio de cargos, funciones o comisiones,
en entidades puablicas o privadas, o nombramientos
judiciales o administrativos, que impliquen o requieran
los conocimientos propios del Arquitecto.

3) La presentacion ante las autoridades o reparticiones de
cualquier documento, proyecto, plano, estudio o informe
pericial, sobre asuntos de arquitectura o urbanismo.

4) La investigacion, experimentacion, realizacion de
ensayos y divulgacion técnica o cientifica, sobre
asuntos de arquitectura o urbanismo.

Art. 4.- El ejercicio de la profesion de arquitecto implica sin

excepcion alguna la actuacion personal, prohibiéndose en
consecuencia la gestion del uso del titulo o firma profesional.

Art. 5.- En todos los casos de ejercicio de la profesion debera
enunciarse con precision el titulo de arquitecto excluyendo
toda posibilidad de error o duda al respecto. Considerase
como uso del titulo el empleo de términos, leyendas, insignias,
emblemas, dibujos y demds expresiones de las que pueda
inferirse la idea de ejercicio profesional.

Art. 6.- Toda empresa que se dedique a la ejecucion de
trabajos, ya sean estos publicos o privados, atinentes a lo
determinado en la presente ley, contarad con un representante
técnico de profesion arquitecto que deberéa reunir los
requisitos exigidos en el articulo 2%, u otros profesionales y/o
técnicos habilitados por otras normas legales vigentes para la
cumplimentacion de la funcion.

CAPITULO Il
DE LA INSCRIPCION EN LA MATRICULA

Art. 7.- La inscripcion en la matricula se efectuara a solicitud
del interesado, quien deberé dar cumplimiento a los requisitos
que a continuacion se determinan:

1) Acreditar identidad.
2) Presentar titulo universitario habilitante

3) Declarar domicilio real y domicilio profesional, este Gltimo
en jurisdiccién provincial.

4) Declarar no estar afectado por las causales de
inhabilitacion para el ejercicio profesional numeradas en el
articulo 8.

Art. 8.- Estan inhabilitados para el ejercicio profesional:

1) Los condenados criminalmente por la Comision de delitos
de caracter doloso.

2) Todos aquellos condenados a penas de inhabilitacion
profesional.

3) Los fallidos o concursados mientras no fueran
rehabilitados.

4) Los excluidos definitivamente o suspendidos del ejercicio
profesional por otros Colegios de Arquitectos, en virtud
de sancion disciplinaria y mientras dure la misma.

Art. 9.- El Colegio verificara si el arquitecto reline los requisitos
exigidos para su inscripcion, en caso de comprobarse que

no se rednen los mismos, el Consejo Superior rechazara la
peticion. Efectuada la inscripcion, el Colegio devolvera el
diploma y expedirad de inmediato un certificado habilitante.

Art. 10.- Son causas para la cancelacion de la inscripcion en
la matricula:

1) Enfermedad fisica o mental que inhabilite para el
ejercicio de la profesion.

2) Muerte del profesional;

3) Inhabilitacion permanente o transitoria, mientras dure,



emanada del Tribunal de Disciplina;

4) Inhabilitacion permanente o transitoria, mientras dure,
emanada de sentencia judicial.

5) Solicitud del propio interesado por la radicacion o

9) Cumplir estrictamente las normas legales en el ejercicio
profesional, como también las reglamentaciones
internas, acuerdos y resoluciones emanadas de las
autoridades del Colegio.

10) Integrar las Asambleas y concurrir con voz a las

ejercicio profesional fuera de la jurisdiccion provincial.

6) Inhabilitaciones o incompatibilidades previstas por esta
ley.

Art.11.- El Arquitecto cuya matricula haya sido cancelada
podré presentar nueva solicitud, probando ante el Consejo
Superior haber desaparecido las causales que motivaron la
cancelacion.

Art.12.- La decision de cancelar la inscripcion en la matricula
sera tomada por el Consejo Superior mediante el voto de los
dos tercios de la totalidad de los miembros que lo componen.

Esta medida serad impugnable mediante recurso de revocatoria
interpuesto ante el mismo Consejo Superior dentro del término
de cinco (5) dias habiles de notificada la decision atacada. En
caso de que fuera desestimada, podréa recurrirse en apelacion
ante la Camara de Apelaciones en lo Civil y Comercial en turno
del Departamento Judicial de La Plata, dentro de los diez

(10) dias habiles de notificada la correspondiente resolucion,
aplicandose el procedimiento establecido por el Decreto ley
9398/79, modificado por su similar 9671/81, o el que en el futuro
lo modificare o sustituyere.

Art. 13.- Sin perjuicio de lo dispuesto en esta ley los
arquitectos podran ejercer libremente el derecho de asociarse
y agremiarse con fines (tiles.

CAPITULO Il
DEBERES Y DERECHOS DE LOS ARQUITECTOS

Art. 14.- Son deberes y derechos de los arquitectos
colegiados:

1) Ser defendido a su pedido y previa consideracion de los
organismos del Colegio, en todos aquellos casos en que
sus intereses profesionales, en razén del ejercicio de
sus actividades, fueran lesionados.

2) Proponer por escrito a las autoridades del Colegio las
iniciativas que consideren necesarias para el mejor
desenvolvimiento institucional.

3) Utilizar los servicios y dependencias que para beneficio
general de sus miembros, establezca el Colegio.

4) Comunicar dentro de los treinta (30) dias de producido,
todo cambio de domicilio real o profesional.

5) Emitir su voto en las elecciones y ser electo para
desempefar cargos en los 6rganos directivos del
Colegio.

6) Denunciar al Consejo Directivo o Consejo Superior, los
casos de su conocimiento que configuren ejercicio
ilegal de la profesion.

7) Colaborar con el Colegio en el desarrollo de su cometido,
contribuyendo al prestigio y progreso de la profesion.

8) Satisfacer con puntualidad las cuotas de colegiacion a
que obliga la presente ley.

sesiones del Consejo Directivo de Distrito y del
Consejo Superior siempre que estas sesiones no sean
declaradas secretas por el voto de los dos tercios de
sus miembros.

11) Comparecer ante las autoridades del Colegio cuando le
sea requerido.

CAPITULO IV
REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 15.- Es obligacion del Colegio fiscalizar y promover el
correcto ejercicio de la profesion de arquitecto y el decoro
profesional, a cuyo efecto se le confiere poder disciplinario
para sancionar transgresiones a la ética profesional, sin
perjuicio de la jurisdiccion correspondiente a los poderes
plblicos. La potestad disciplinaria del Colegio, de la que trata
el presente articulo, sera ejercida por medio de su Tribunal de
Disciplina.

Art. 16.- Los arquitectos colegiados conforme a esta ley
quedan obligados a la observancia de sus disposiciones,
de las normas de ética profesional, y sujetos a la potestad
disciplinaria del Colegio por las siguientes causas:

1) Condena criminal por delito doloso com(in o culposo
profesional o sancionado con las accesorias de
inhabilitacion profesional

2) Violacion de las disposiciones de esta ley, de su
reglamentacion o del Codigo de Etica Profesional.

3) Retardo, negligencias frecuentes, ineptitud manifiesta
u omisiones en el cumplimiento de las obligaciones
legales y deberes profesionales.

4) Infraccion manifiesta o encubierta de las normas
referentes a aranceles y honorarios, conforme a lo
prescripto en la presente u otras leyes.

5) Violacion del régimen de incompatibilidad establecido
por esta ley.

6) Toda accion o actuacion pablica o privada que,
no encuadrando en las causales prescriptas
precedentemente, comprometa el honor y la dignidad de
la profesion.

Art. 17.- Las sanciones disciplinarias son:

1) Advertencia privada ante el Tribunal de Disciplina, o
advertencia en presencia del Consejo Superior.

2) Censura, en las mismas formas previstas en el inciso
anterior.

3) Censura publica a los reincidentes de las sanciones
precedentes.

4) Multa de hasta treinta (30) veces el importe de la cuota
de matriculacion.

5) Suspension de hasta dos afios en el ejercicio de la

profesion.
6) Cancelacion de la matricula.

Art. 18.- Sin perjuicio de la aplicacion de las medidas
disciplinarias establecidas por el articulo anterior, el
matriculado hallado culpable podra ser inhabilitado,
temporaria o definitivamente, para formar parte de los drganos
de conduccion del Colegio.

Art. 19.- Las sanciones previstas en el art. 17, incisos 4),5) y

6) se aplicaran por el Tribunal de Disciplina con el voto de

por lo menos cuatro (4) de sus miembros y seran apelables
por ante la Camara de Apelacion en lo Civil y Comercial en
turno del Departamento Judicial de la Plata, dentro de los

diez (10) dias habiles de notificada la sancion al matriculado,
aplicandose el procedimiento establecido por el Decreto ley
9398/79, modificado por su similar 9671/81, o el que en el futuro
lo modificare o sustituyere. 8

Art. 20.- El Consejo Directivo del Distrito resolvera ante la
comunicacion de irregularidades cometidas por un colegiado
si cabe instruir proceso disciplinario. En caso afirmativo
remitird los antecedentes al Tribunal de Disciplina.

Art. 21.- El Tribunal de Disciplina dara vista de las actuaciones
instruidas al imputado, emplazandolo en el mismo acto para
que presente pruebas y alegue su defensa dentro de los
treinta (30) dias corridos, a contar desde el dia siguiente al

de su notificacion. Producidas las pruebas y presentada la
defensa, el Tribunal resolvera la causa dentro de los sesenta
(60) dias corridos y comunicara su decision al Consejo
Superior para su conocimiento y ejecucion de la sancion
correspondiente. Toda resolucién del Tribunal debera ser
siempre fundada.

Art. 22.- En el supuesto caso de que la sancion recaida sea la
cancelacion de la matricula, el profesional no podra solicitar
su reinscripcion hasta que haya transcurrido el plazo que

al efecto determine la reglamentacion, plazo que no podra
exceder de diez (10) afios.

Art. 23.- Las acciones disciplinarias se prescriben a los dos
(2) afios de haberse tomado conocimiento del hecho que dé
lugar a la sancidn. La prescripcion se interrumpiréa durante la
tramitacién del proceso disciplinario.

Art. 24.- El Tribunal podra ordenar de oficio las diligencias
probatorias que estime necesarias, pudiendo requerir informes
a las reparticiones publicas y entidades privadas. Mantendra
el respeto y decoro debidos durante el procedimiento, estando
facultado para sancionar con pena de multa a los matriculados
que no lo guarden o entorpecieren. El monto de la multa lo
fijara en atencion al caso particular, pero no podra exceder del
equivalente a la cuota de matriculacion.

TITULO Il

DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES

CAPITULO |

CARACTER Y ATRIBUCIONES

Art. 25.- El Colegio de Arquitectos de la Provincia de Buenos
Aires, que se crea por la presente ley, tendré caracter de

persona juridica de derecho piblico no estatal y asiento en la
ciudad de La Plata.

Art. 26.- El Colegio de Arquitectos de la Provincia de Buenos
Aires tendra exclusivamente los siguientes deberes y
atribuciones:

1) Ejercer el gobierno de la matricula de los arquitectos
habilitados para actuar profesionalmente en el ambito
de la Provincia.

2) Realizar el contralor de la actividad profesional en
cualquiera de sus modalidades.

3) Entender en todo lo concerniente al ejercicio ilegal de
la profesion de arquitecto, arbitrando en su caso, las
medidas conducentes para hacer efectiva la defensa de
la profesion o de los colegiados

4) Ejercer el poder disciplinario sobre los colegiados y
aplicar las sanciones a que hubiere lugar.

5) Dictar el Codigo de Etica profesional y el Reglamento
interno.

6) Propiciar las reformas que resulten necesarias a toda
norma que haga al ejercicio profesional.

7) Asesorar a los poderes publicos, en especial a las
reparticiones técnicas oficiales, en asuntos de cualquier
naturaleza relacionados con el ejercicio de la profesion
de arquitecto.

8) Asesorar al Poder Judicial acerca de la regulacion
de los honorarios profesionales, por la actuacion de
arquitectos en peritajes judiciales o extrajudiciales.

9) Colaborar con las autoridades universitarias en la
elaboracion de planes de estudio, estructuracion de la
carrera de arquitectura y urbanismo y, en general, en
todo lo relativo a la delimitacion de los alcances del
titulo profesional

10) Realizar arbitrajes entre comitentes y profesionales,
o0 entre estos Ultimos, como también contestar toda
consulta que se le formule.

11) Representar a los arquitectos de la Provincia ante las
entidades publicas y privadas.

12) Ejercer la defensa y proteccion de los arquitectos en
cuestiones relacionadas con la profesion y su ejercicio.

13) Velar por el cumplimiento de las normas para la
regulacion de concursos de arquitectura y urbanismo.

14) Integrar organismos profesionales, provinciales
y nacionales, como asi mantener vinculacion con
instituciones del pais y del extranjero, en especial con
aquéllas de caracter profesional o universitario.

15) Promover el desarrollo social, estimular el
progreso cientifico y cultural, la actualizacion y
perfeccionamiento, la solidaridad y cohesion de los
arquitectos, como asi también la defensa y el prestigio
profesional de los mismos

16) Promover y participar con delegados o representacion
en reuniones, conferencias o congresos.

17) Propender al logro de los beneficios inherentes a la
seguridad social de los colegiados.



18) Establecer el monto y la forma de percepcion de las
cuotas de matriculacién y ejercicio profesional.

19) Fundar y mantener bibliotecas, con preferencia de
material referente a la profesion, como asi editar
publicaciones de utilidad profesional

20) Proponer el régimen de aranceles y honorarios para el
ejercicio profesional y gestionar su aprobacion por los
poderes publicos.

21) Emitir opinion y formular propuestas sobre cuestiones
relacionadas con el &mbito de la actividad profesional
y con el anélisis de los problemas del medio y de la
comunidad.

22) Realizar toda otra actividad vinculada con la profesion.

Art. 27.- El Colegio de Arquitectos de la Provincia de
Buenos Aires estara organizado sobre la base de Colegios
de Arquitectos de Distrito, los que se ajustaran para su
funcionamiento a las normas, delimitacion de atribuciones y
jurisdicciones territoriales que les fije la presente ley.

Art. 28.- El Colegio de Arquitectos podréa ser intervenido por el
Poder Ejecutivo cuando mediare causal grave debidamente
documentada vy al solo efecto de su reorganizacion, la que
debera cumplirse dentro del plazo improrrogable de noventa
(90) dias. La resolucion que ordene |a intervencion debera ser
fundada. La designacion de interventor debera recaer en un
arquitecto matriculado en la Provincia. Sila reorganizacién no
se realizara en el plazo indicado precedentemente, cualquier
colegiado podra accionar ante la Suprema Corte de Justicia
de la Provincia para que ésta disponga la reorganizacién
dentro del término de treinta (30) dias.

Art. 29.- El Colegio de Arquitectos de la Provincia podra
intervenir a cualquier Colegio de Distrito, cuando advierta que
interviene en cuestiones notoriamente ajenas a las especificas
y exclusivas que la presente ley le asigna, o no hace cumplir
las mismas. La intervencion se realizara al solo efecto de

su reorganizacion, la que debera cumplirse dentro del plazo
improrrogable de sesenta (60) dias.

Art. 30.- El Colegio de Arquitectos tiene capacidad legal para
adquirir bienes y enajenarlos a titulo gratuito u oneroso,
aceptar donaciones o legados, contraer préstamos comunes,
prendarios o hipotecarios ante instituciones publicas o
privadas, celebrar contratos, asociarse con fines utiles

con otras entidades de la misma naturaleza y ejecutar toda
clase de actos juridicos que se relacionen con los fines de la
institucion.

CAPITULO I
AUTORIDADES DEL COLEGIO

Art. 31.- Son drganos directivos del Colegio de Arquitectos de
la Provincia de Buenos Aires:

1) La Asamblea
2) El Consejo Superior

3) El Tribunal de Disciplina

CAPITULO Il
DE LA ASAMBLEA

Art. 32.- La Asamblea es la autoridad maxima del Colegio.
Estard integrada por los miembros titulares de los Consejos
Directivos de los Colegios de Distrito, quienes tendran voz y
voto segln la siguiente escala:

1) Distritos de hasta quinientos (500) matriculados, un voto
por representante.

2) Distritos de quinientos (500) a mil (1.000) matriculados,
dos votos por representante.

3) Distritos de mas de mil (1.000) matriculados, tres votos
por representante.

Ante la imposibilidad fundada de participacion en la Asamblea
de los miembros titulares, cada Colegio de Distrito podra
incorporar a los suplentes que corresponda.

La Asamblea sera presidida por el presidente del Colegio el
que solo tendra voto en caso de empate.

Art. 33.- En las Asambleas podran participar con voz, pero sin
voto, todos los profesionales matriculados en la Provincia,
que se encuentren en el pleno ejercicio de sus derechos de
colegiados.

Art. 34.- Las Asambleas podran ser de caracter ordinario o
extraordinario y deberan ser convocados con, por lo menos
treinta (30) dias de anticipacion. En todos los casos debera
establecerse el orden del dia para el cual fuere citada y hecho
conocer con la misma anticipacion. En las Asambleas solo
podran ser tratados los temas incluidos en el orden del dia, no
siendo validas las resoluciones que se adopten en cuestiones
no incluidas.

En las Asambleas se llevara un libro en el que se registrara la
firma de los asistentes.

Art. 35.- La Asamblea Anual Ordinaria se reunird una vez cada
afio, en el lugar, fecha y forma que determine el reglamento,
para tratar todas las cuestiones de competencia del Colegio
incluidas en el orden del dia. El afio que corresponda

renovar autoridades, habra de incluirse la correspondiente
convocatoria.

Art. 36.- Las Asambleas -Ordinarias y Extraordinarias-
sesionaran con la presencia de representantes que retnan
por lo menos, dos tercios de los votos segln lo previsto en
el articulo 32. Seran validas las resoluciones que se adopten
por simple mayoria de votos, salvo que por ley se determine
un porcentaje mayor. Los integrantes de la Asamblea que
no concurran, sin causa debidamente justificada, se haran
pasibles de las sanciones que determine el reglamento.

Art. 37.- Las Asambleas Extraordinarias podréan ser
convocadas:

1) Por el Consejo Superior

2) Por pedido expreso de, por lo menos tres (3) Consejos
Directivos de Distrito.

3) Por pedido expreso de, por lo menos el cinco (5) por
ciento de los profesionales matriculados en el Colegio.

CAPITULO IV
DEL CONSEJO SUPERIOR

Art. 38.- El Colegio de Arquitectos de la Provincia sera
conducido por un Consejo Superior integrado por un (1)
Presidente, un (1) Vicepresidente, un (1) Secretario, un (1)
Tesorero, cinco (5) Vocales Titulares y cinco (5) Suplentes.
Los cuatro (4) mencionados en primer término constituiran la
Mesa Ejecutiva.

Art. 39.- Los miembros de la Mesa Ejecutiva seran elegidos
por el voto directo de todos los colegiados que figuren en el
padrén electoral provincial. Los Vocales titulares y suplentes
seran elegidos por el voto directo de los colegiados inscriptos
en los Colegios Distritales, a razén de un (1) Vocal titular o
suplente por cada Distrito. En la primera eleccién, los vocales
titulares corresponderan a los Distritos de numeracién impar
y los suplentes a los de numeracion par, alterndndose las
titularidades y suplencias en los periodos subsiguientes.

Art. 40.- Los integrantes del Consejo Superior duraran tres
(3) afios en sus funciones y podran ser reelegidos por dos

periodos consecutivos, y sin limitacion en periodos alternados.

Art. 41.- El Consejo Superior debera sesionar, por lo menos,
una vez cada mes, con excepcion del mes de receso del
Colegio, determinado por el Consejo en su primera reunion. El
quérum para sesionar validamente sera de la mitad mas uno
de sus miembros titulares; sus resoluciones se adoptaran por
simple mayoria de los miembros presentes, salvo la decision
de intervenir un Colegio de Distrito, que debera adoptarse por
una mayoria de dos tercios de los miembros del Consejo. En
todos los casos, existiendo empate el Presidente tendré doble
voto.

Art. 42.- El Consejo Superior sesionara regularmente en la
sede del Colegio, pero circunstancialmente, podra hacerlo
también en otro lugar de la Provincia, con citacion especial y
dejando constancia de ello.

Art. 43.- El Consejo Superior es el rgano ejecutivo y de
gobierno del Colegio, lo representa en sus relaciones con los
colegiados, los terceros y los poderes publicos.

Art. 44.- Son deberes y atribuciones del Consejo Superior:
1) Resolver las solicitudes de inscripcion en la matricula.
2) Atender la vigilancia y registro de las matriculas.

3) Cuidar que nadie ejerza ilegalmente la profesion de
arquitecto.

4) Cumplir y hacer cumplir esta ley y toda norma
reglamentaria que en su consecuencia se dicte.

5) Convocar a las Asambleas y fijar el Orden del Dia;
cumpliry hacer cumplir las decisiones de aquéllas.

6) Intervenir los Colegios de Distrito en los casos previstos
en el articulo 29.

7) Elevar al Tribunal de Disciplina los antecedentes de las
transgresiones a la ley, su reglamentacion o normas
complementarias dictadas en su consecuencia, asi
como solicitar la aplicacion de las sanciones a que
hubiere lugar y ejecutar las mismas formulando las
comunicaciones que corresponda.

8) Administrar los bienes del Colegio y proyectar el

presupuesto anual del Colegio Provincial y de los
Colegios de Distrito.

9) Adquirir toda clase de bienes, aceptar donaciones o
legados, celebrar contratos y, en general realizar todo
acto juridico relacionado con los fines de la institucion.

10) Enajenar los bienes inmuebles y muebles registrables
del Colegio, o constituir derechos reales sobre los
mismos, ad referéndum de la Asamblea.

11) Representar a los colegiados ante las autoridades
administrativas y las entidades piblicas o privadas,
adoptando las disposiciones necesarias para
asegurarles el ejercicio de la profesion.

12) Proyectar las normas previstas en el articulo 26, incisos
5)y 6) y elevarlas a la aprobacion de la Asamblea.

13) Establecer el monto y la forma de hacer efectivas las
cuotas de matriculacion y de ejercicio profesional ad
referéndum de la Asamblea.

14) Establecer el plantel basico de personal del Colegio
de la Provincia y de los Colegios de Distrito, nombrar,
remover y fijar la remuneracion del personal del Colegio
y establecer sus condiciones de trabajo.

15) Contratar los servicios de profesionales que resulten
necesarios para el mejor cumplimiento de los fines de la
institucién, como asi convenir sus honorarios.

16) Propiciar las medidas y normas tendientes a obtener
los beneficios de la seguridad social para los
colegiados, como asi gestionar créditos para el mejor
desenvolvimiento de la profesion.

17) Expedir los mandatos que resulten necesarios para el
mejor cumplimiento de los fines de la institucion.

18) Proponer modificacion al régimen de arancelesy
honorarios de los arquitectos y gestionar su aprobacion
por los poderes publicos.

19) Proponer las retribuciones de las autoridades del
Colegio Provincia y de los Colegios de Distrito.

20) Intervenir a solicitud de parte en todo diferendo que
surja entre colegiados o entre éstos y sus clientes,
sin perjuicio de la intervencién que corresponda a la
justicia.

21) Celebrar convenios con las autoridades administrativas
o con Instituciones similares en el cumplimiento de los
objetivos del Colegio.

22) Designar y remover delegados para reuniones,
congresos o conferencias, asi como los miembros de las
comisiones internas del Colegio.

23) Editar publicaciones y fundar y mantener bibliotecas,
con preferencia de material referente a la profesion de
arquitecto.

24) Otorgar subsidios.

25) Toda otra funcion administrativa que resulte necesaria
para el mejor cumplimiento de los objetivos del Colegio.

Art. 45.- Para ser miembro del Consejo Superior se requiere:

1) Acreditar una antigiiedad minima de cuatro (4) afios en



el ejercicio de la profesion en la Provincia de Buenos
Aires.

2) Hallarse en el pleno ejercicio de los derechos del
colegiado.

CAPITULO V
DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA

Art. 46.- El Tribunal de Disciplina se compondra de cinco (5)
miembros titulares y cinco (5) suplentes, que seran elegidos
simultaneamente con el Consejo Superior de la misma forma
durarén tres (3) afios en sus funciones y podran ser reelectos.

Art. 47.- Para ser miembro del Tribunal de Disciplina se
requeriran diez (10) afios del ejercicio profesional y hallarse en
el pleno ejercicio de los derechos del colegiado, no pudiendo
sus integrantes formar parte del Consejo Superior ni de los
Consejos Directivos de Distrito.

Art. 48.- El Tribunal de Disciplina sesionara validamente con
la presencia de no menos de cuatro (4) de sus miembros.
Al entrar en funciones el Tribunal designara de entre sus
miembros un Presidente y un Secretario. Debera sesionar
asistido por un Secretario ad-hoc, con titulo de abogado.

Art. 49.- Los miembros del Tribunal de Disciplina deberan
excusarse y podran a su vez ser recusados, cuando
concurrieren en lo aplicable cualesquiera de las causales
prevista en el articulo 22 del Codigo de Procedimiento en lo
Penal de la Provincia de Buenos Aires.

Art. 50.- En caso de recusacion, excusaciones o licencias de
los miembros titulares seran reemplazados provisoriamente
por los suplentes, en el orden establecido. En caso de
vacancia definitiva, el suplente que corresponda en el

orden de la lista se incorporara al cuerpo con caracter de
permanente.

Art. 51.- Las decisiones del Tribunal seran tomadas por simple
mayoria de los miembros presentes. En caso de empate el voto
del Presidente sera considerado doble a ese solo efecto.

CAPITULO VI
DEL REGIMEN ELECTORAL

Art. 52.- La eleccion de las autoridades del Colegio se realizara
cada tres (3) aflos, con una anticipacién no mayor de quince
(15) dias a la fecha fijada para la realizacion de la Asamblea
Anual Ordinaria. El Consejo Superior convocara a elecciones
con una anticipacion no menor a treinta (30) dias de la fecha
fijada para el acto eleccionario, especificando los cargos

a cubriry las disposiciones reglamentarias que regiran el
mismo. El acto eleccionario se realizara en forma simultanea
en todos los Distritos, debiendo votar los matriculados en listas
separadas a los candidatos a integrar el Consejo Superior, el
Tribunal de Disciplina y los Consejos Directivos de Distrito.

Art. 53.- Las listas que habran de participar en la eleccién
estardn compuestas por un nimero de candidatos igual al
namero de cargos a cubriry deberan ser oficializadas ante

la Junta Electoral Provincial, hasta veinte (20) dias antes de
la fecha fijada para el acto. Las listas deberan estar avaladas
con las firmas de sus integrantes y patrocinadas por un

ntmero no inferior a cien (100) matriculados en condiciones
de votar, las listas provinciales; y por lo menos de veinte (20)
matriculados en las mismas condiciones, las listas de Distrito.

Art. 54.- El voto serd secreto y obligatorio, debiendo emitirse
personalmente en los lugares establecidos por la Junta
Electoral Provincial, por todos los matriculados en condiciones
de votar. Aquellos matriculados que no cumplieran con

la obligacion de emitir su voto, sin causa debidamente
justificada, seran sancionados con una multa que al efecto
fijara el Consejo Superior con anterioridad al acto.

Art. 55.- Simultaneamente con el llamado a elecciones, el
Consejo Superior designara a tres (3) matriculados quienes
conjuntamente con los apoderados de las listas participantes
en el acto, compondrén la Junta electoral Provincial, la que
tendra por mision:

1) Designar los miembros de las Juntas Electorales de
Distrito.

2) Organizar todo lo atinente al acto electoral y fijar
las normas a que habrén de adecuarse las Junta
Electorales de Distrito.

3) Recibir las actas que se confeccionen en cada Distrito,
con el escrutinio de los votos emitidos, a efectos del
computo general.

4) Labrar un acta del resultado obtenido por las listas para
la eleccion de autoridades, a efectos de elevarla a la
Asamblea Anual ordinaria, para la proclamacion oficial
de los electos.

Art. 56.- Seran funciones de las Juntas Electorales de Distrito,
las siguientes:

1) Organizar todo lo atinente al acto electoral en el Distrito

2) Controlar la emision y recepcion de los votos, como asi el
normal desarrollo del acto.

3) Realizar el escrutinio de los votos emitidos

4) Labrar un acta del resultado obtenido por cada una de
las listas y elevarla a la Asamblea Ordinaria del Distrito,
a efectos de la proclamacion de los electos para
integrar el Consejo Directivo.

5) Remitir el acta a la Junta Electoral Provincial.

Art. 57.- A fin de establecer el resultado final del acto electoral,
las Juntas Electorales deberan ajustarse a las siguientes
disposiciones generales:

1) La eleccion de miembros del Consejo Superior, Tribunal
de Disciplina y Consejo Directivo se realizara en listas
separadas, debiendo computarse los votos obtenidos en
forma independiente.

2) Las tachaduras, enmiendas y reemplazos de los nombres
de los candidatos carecen de valor y no invalidan el
voto.

3) En la eleccion del Consejo Superior, la lista que logre
el mayor nimero de votos, obtendra la totalidad de los
cargos de la Mesa Ejecutiva. Los cargos de vocales
titulares o suplentes seran asignados a los candidatos
mas votados de cada Distrito.

4) En la eleccion del Tribunal de Disciplina los cargos

seran asignados por el sistema de representacion
proporcional a los votos obtenidos por las listas
intervinientes.

5) En la eleccion del Consejo Directivo de Distrito la
lista que logre el mayor nimero de votos obtendra la
totalidad de los cargos de la Mesa Ejecutiva, los cargos
de vocales titulares y suplentes seran asignados por el
sistema previsto en el inciso cuatro (4).

6) En los casos de representacion proporcional los cargos
obtenidos por cada lista se llenarén con los candidatos
en el orden de colocacién establecido en |a lista
oficializada, a cuyo efecto el candidato a Presidente
de una lista perdidosa se considerara como primer
candidato a vocal de su lista y asi sucesivamente.

CAPITULO VII
DEL REGIMEN FINANCIERO

Art. 58.- El Colegio de Arquitectos de la Provincia de Buenos
Aires tendra como recursos para atender las erogaciones
propias de su funcionamiento, asi como el de los Colegios de
Distrito, los siguientes:

1) El derecho de inscripcion o de reinscripcion en la
matricula.

2) La cuota por ejercicio profesional, cuyo monto y forma
de percepcion determinaré el Consejo Superior ad
referéndum de la Asamblea.

3) Elimporte de las multas que aplique el Tribunal de
Disciplina, por trasgresiones a la presente ley, su
reglamentacién o sus normas complementarias.

4) Los ingresos que perciba por servicios prestados de
acuerdo a las atribuciones que esta ley le confiere.

5) Las rentas que produzcan sus bienes, como asi el
producto de sus ventas.

6) Las donaciones, subsidios, legados y el producto de
cualquier otra actividad licita que no se encuentre en
pugna con los objetivos del Colegio.

Art. 59.- Los fondos del Colegio seran depositados en cuentas
bancarias, abiertas al efecto en el Banco de la Provincia de
Buenos Aires a nombre del Presidente y Tesorero en forma
conjunta, preferentemente en cuentas especiales de ahorro o
titulos de la deuda publica, con el objeto de lograr los mayores
beneficios.

Art. 60.- El Consejo Superior determinara la forma de
percepcion y la distribucion de los fondos, entre el Colegio
Provincial y los Colegios de Distrito, de acuerdo al presupuesto
sancionado por la Asamblea.

TITULO 11l

DE LOS COLEGIOS DE DISTRITO
CAPITULO |
COMPETENCIA Y ATRIBUCIONES

Art. 61.- Los Colegios de Distrito desarrollaran las actividades

que por este Capitulo se les encomienda asi como aquéllas
que expresamente les delegue el Consejo Superior en el
ejercicio de sus facultades.

Art. 62.- Corresponde a los Colegios de Distrito:

1) Cumplir y hacer cumplir las obligaciones emergentes
de la presente ley que no hubieran sido atribuidas
expresamente al Consejo Superiory al Tribunal de
Disciplina.

2) Ejercer el contralor de la actividad profesional en el
Distrito, cualquiera sea la modalidad de trabajo y en
cualquier etapa del mismo.

3) Verificar el cumplimiento de las sanciones que imponga
el Tribunal de Disciplina.

4) Responder a las consultas que le formulen las entidades
plblicas o privadas del Distrito acerca de asuntos
relacionados con la profesion, siempre que las mismas
no sean de competencia del Colegio de Arquitectos de
la Provincia de Buenos Aires, en este supuesto debera
girarselas al Consejo Superior.

5) Elevar al Consejo Superior todos los antecedentes de
las faltas y violaciones a la ley, su reglamentacion o las
normas complementarias que en su consecuencia se
dicten, en que hubiere incurrido o se le imputaren a un
colegiado de Distrito.

6) Elevar al Consejo Superior toda iniciativa tendiente a
regular la actividad profesional o al mejor cumplimiento
de la presente ley.

7) En general y en sus respectivas jurisdicciones, con las
limitaciones propias de su competencia, los contenidos
en el articulo veintiséis (26) incisos 2), 7), 8), 10), 11), 12),
13), 14), 15), 16), 19) y 21).

8) Proyectar el presupuesto anual para el Distrito y someterlo a
la aprobacion del Consejo Superior.

9) Celebrar convenios con los poderes publicos del Distrito
con el previo conocimiento y autorizacion del Consejo
Superior.

10) Organizar cursos, conferencias, muestras, exposiciones
y toda otra actividad social, cultural y técnico-cientifica,
para el mejoramiento intelectual y cultural de los
arquitectos y de la comunidad.

11) Establecer delegaciones con sus jurisdicciones, de
acuerdo con las normas que fije el Consejo Superior.

CAPITULO I

AUTORIDADES

Art. 63.- Son drganos directivos de los colegios de Distrito:
1) La Asamblea de Colegiados del Distrito

2) El Consejo Directivo

CAPITULO Ill
DE LA ASAMBLEA DE COLEGIADOS

Art. 64.- La Asamblea es la autoridad maxima del colegio



de Distrito, pudiendo integrarla todos los colegiados en

pleno ejercicio de sus derechos como tales, con domicilio
profesional en el Distrito. Las Asambleas pueden ser de
caracter ordinario o extraordinario y deberdn convocarse con
por lo menos, quince (15) dias de anticipacion, explicitando el
orden del dia a tratar.

Art. 65.- La Asamblea Ordinaria se reunira una vez cada afio
en la fecha y forma que determine el Reglamento Interno del
Colegio de Arquitectos de la Provincia. En las Asambleas sélo
podran tratarse los temas incluidos en el Orden del Dia.

Art. 66.- La Asamblea sesionara validamente con la presencia
de, por lo menos, un tercio de los colegiados con domicilio
profesional en el Distrito, en primera citacion. Una hora
después de la fijada para la primera citacion, se constituira
validamente con el nimero de colegiados presentes. Sus
resoluciones se adoptaran por simple mayoria de votos.

Art. 67.- Las Asambleas Extraordinarias podran ser
convocadas:

1) Por el Consejo Directivo

2) Por el Consejo Superior, en el caso de acefalia o de
intervencion al Colegio de Distrito.

3) Por pedido expreso de un nimero no inferior a un quinto
de los colegiados del Distrito.

Art. 68.- En las Asambleas Extraordinarias seran de aplicacion
en lo pertinente las disposiciones de los articulos 65 y 66.

CAPITULO IV
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Art. 69.- Los colegios de Distrito seran dirigidos por un Consejo
Directivo integrado por un Presidente, un Secretario, un
Tesorero, cuatro vocales titulares y cuatro suplentes. Los tres
primeros constituirdn la Mesa Directiva del Colegio de Distrito.

Art. 70.- Para ser miembro del Consejo Directivo se requerira:

1) Tres afios de antigiiedad minima en el ejercicio
profesional en la Provincia.

2) Una antigiiedad minima de dos afios de domicilio en el
Distrito.

3) Hallarse en el pleno ejercicio de los derechos del
Colegiado.

Art. 71.- Los consejeros del Distrito duraran tres afios en
sus funciones y podran ser reelegidos por dos periodos
consecutivos y sin limitacion en periodos alternados.

Art. 72.- El Consejo Directivo de Distrito sesionara cuanto
menos una vez por mes, con excepcion del mes de receso
establecido por el Consejo Superior. El quorum para sesionar
validamente sera de por lo menos cuatro consejeros y sus
resoluciones se adoptaran por simple mayoria de votos
presentes. En caso de empate el Presidente tendra doble voto.

TITULO IV

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
CAPITULO UNICO

Art. 73.- Los Colegios de Arquitectos Distritales tendrén la
siguiente competencia territorial:

- El Distrito | comprendera los partidos de: Berisso, Brandsen,
Cafiuelas, Castelli, Chascomds, Dolores, Ensenada, General
Belgrano, General Paz, La Plata, Magdalena, Monte, Pila,
Punta Indio, San Vicente y Tordillo.

El Distrito Il comprendera los partidos de: Almirante Brown,
Avellaneda, Berazategui, Esteban Echeverria, Florencio
Varela, Lanls, Lomas de Zamora, Presidente Perény
Quilmes.

El Distrito Il comprendera los partidos de: ltuzaingo,
Hurlingham, La Matanza, Merlo, Moreno y Morén.-

El Distrito IV comprendera los partidos de: General
Sarmiento, Malvinas Argentinas, San Fernando, San Isidro,
San Martin, Tigre, Tres de Febrero y Vicente Lopez.

El Distrito V comprendera los partidos de: Alberti, Baradero,
Bragado, Campana, Carmen de Areco, Chivilcoy, Exaltacion
de la Cruz, Escobar, General Rodriguez, Las Heras, Lobos,
Lujan, Marcos Paz, Mercedes, Navarro, Pilar, Roque Pérez,
San Andrés de Giles, San Antonio de Areco, Suipacha, 25 de
Mayo y Zérate.

El Distrito VI comprendera los partidos de: Baradero,
Bartolomé Mitre, Capitan Sarmiento, Colén, Chacabuco,
Florentino Ameghino. General Arenales, General Pinto,
General Viamonte, Junin, Leandro N. Alem, Lezama, Lincoln,
Pergamino, Ramallo, Rojas, Salto, San Nicolas y San Pedro

El Distrito VIl comprendera los partidos de: Adolfo Alsina,
Bolivar, Carlos Casares, Carlos Tejedor, Caseros, Daireaux,
General Villegas, Guamini, Hipdlito Irigoyen, 9 de Julio,
Pellegrini, Pehuajd, Rivadavia, Salliquel6, Tres Lomas y
Trenque Lauquen.

El Distrito VIl comprendera los siguientes partidos:
Ayacucho, Azul, General Alvear, General Lamadrid, Juarez,
Laprida, Las Flores, Olavarria, Rauch, Saladillo, Tandil y
Tapalqué.

El Distrito IX los partidos de Balcarce, General Alvarado,
General Guido, General Lavalle, General Madariaga, General
Pueyrredon, La Costa, Loberia, Maipt, Mar Chiquita,
Necochea, Pinamar, San Cayetano y Villa Gesell.

El Distrito X comprenderad los partidos de: Bahia Blanca,
Coronel Dorrego, Coronel Pringles, Coronel Rosales, Coronel
Suérez, Gonzalez Chavez, Monte Hermoso, Patagones, Puén,
Saavedra, Tornquist, Tres Arroyos y Villarino.

Art. 74.- Los Colegios de Arquitectos Distritales tendréan sus
asientos en las localidades que se mencionan a continuacion:

El Distrito | en La Plata.

El Distrito Il en Lomas de Zamora
El Distrito |1l en Mordn

El Distrito IV en San Martin

El Distrito V en Mercedes

El Distrito VI en Pergamino

El Distrito VIl en Pehuajé

El Distrito VIl en Azul

El Distrito IX en Mar del Plata
El Distrito X en Bahia Blanca

TITULO V

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
CAPITULO UNICO

Art. 75.- Dentro de los treinta (30) dias de publicada la presente
ley el Poder Ejecutivo designara una Junta Electoral integrada
por tres (3) representantes de la Federacion de Arquitectos

de la Provincia de Buenos Aires, un (1) representante del
Consejo Profesional de la Ingenieria de la Provincia de Buenos
Aires y un (1) representante del Ministerio de Gobierno, que la
presidira. La Junta Electoral tendrd como mision confeccionar
el padrén electoral y convocar a elecciones dentro del término
de sesenta (60) dias de su designacion. La imposibilidad

de construir algdn Distrito no serd impedimento para el
funcionamiento del Colegio.

Art. 76.- Hasta tanto encuentre sancion legal definitiva

la delimitacion precisa de las incumbencias entre los
profesionales comprendidos en las leyes 4048/29 y 6075/59,
se constituiran Comisiones Interprofesionales, integradas por
tres (3) representantes del Colegio de Arquitectos y tres (3)
representantes del Colegio de la otra profesion involucrada.
Dichas Comisiones estaran encargadas de dirimir las
cuestiones que puedan suscitarse en el ejercicio compartido
de las profesiones, asi como .todo otro asunto de interés
comun. En caso de no llegarse a un acuerdo en el seno de la
Comision resolvera en definitiva el Poder Ejecutivo provincial.
Esta Comision se constituira dentro de los treinta (30) dias de
haber asumido las autoridades de los distintos Colegios que la
integran.

Art. 77.- Dentro de los treinta (30) dias de haber asumido

las autoridades del Colegio de Arquitectos de la Provincia
de Buenos Aires surgidas de la primera eleccion se
constituird una Comision Interprofesional, integrada

por tres (3) representantes de dicho Colegio y tres (3)
representantes del Consejo Profesional de la Ingenieria. La
misma debera determinar dentro de los noventa (90) dias de
constituida la parte proporcional del patrimonio y personal
permanente del Consejo Profesional de la Ingenieria que
sera transferido al Colegio de Arquitectos. Se entiende por
parte proporcional la relacidn entre el niamero de arquitectos
matriculados actualmente y el total de los inscriptos en el
Consejo Profesional de la Ingenieria, promediandolos con
los existentes dentro de los diez (10) afios anteriores a la
vigencia de esta ley. Las discrepancias en materia patrimonial
se resolveran por el Poder Ejecutivo, sin perjuicio de las
acciones judiciales que pudieran corresponder. El personal
trasferido tendra continuidad en su situacion laboral a partir
de sancionada la presente ley. Los casos particulares que
no logren resolverse en el marco de las disposiciones de la
presente ley seran resueltos por la Subsecretaria de Trabajo
con la intervencion de la entidad con personeria gremial
representativa de la actividad.

Art. 78.- A partir de la vigencia de la presente ley, los fondos
que ingresen al Consejo Profesional de |a Ingenieria (ley
5140) provenientes de cualquier concepto aportados por los
arquitectos, seran transferidos al Colegio de Arquitectos

instituido por esta ley, dentro del plazo de quince (15) dias de
su percepcion.

Art. 79.- Los arquitectos en la Provincia de Buenos Aires
siguen manteniendo las obligaciones y derechos que derivan
de su permanencia en el régimen de la ley 5920/58. Hasta
tanto no se hallen en vigencia las normas que regularan

sobre aranceles de honorarios minimos, serdn de aplicacion
transitoria los aranceles actualmente vigentes aplicados por el
Consejo Profesional de la Ingenieria como asimismo el Cédigo
de Etica vigente.

Art. 80.- Derogase toda norma que se oponga a la presente.
Art. 81.- Comuniguese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la
Provincia de Buenos Aires, en la ciudad de La Plata, a los ocho
dias del mes de mayo del afio mil novecientos ochenta y seis.

Pascual CAPPELLERI

Elva Pilar B. de ROULET

Roberto E. Félix Evangelista

Luis Maria Ceruti

Registrada bajo el nimero 10.405
DECRETO 3304 - La Plata, 27/05/86
Expte. 2240-500/86

VISTO lo actuado en el expediente 2240-500/86 y la
comunicacion cursada por la Honorable CaAmara de Senadores
por la que se pone en conocimiento del Poder Ejecutivo la
sancion de una norma legal por la que se crea el Colegio de
Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires y se regula el
ejercicio profesional y

CONSIDERANDO

Que en el mismo se observan algunos errores formales, a
saber:

En el Articulo 12 se dice «... dentro de los diez (10) dias hébiles
de notificada la correspondiente notificacion...» cuando dehi6
decir en lugar de este Gltimo término «... resolucion...».

En el articulo 26 inciso 6) debiera decir «norma» en lugar de
«forman.

En el articulo 37 se ha omitido la palabra «Extraordinarias...» a
continuacion de «Asambleas».

En el articulo 73 apartado 9 se ha omitido al enumerar los
Partidos que componen dicho Distrito, al de Loberia.

Que asimismo en el articulo 76 establece que hasta tanto

se dé sancion legal definitiva a la delimitacion de las
incumbencias entre los profesionales comprendidos en

las leyes 4048/29 y 6075/59 se constituirdn Comisiones
Interprofesionales integradas por tres representantes del
Colegio de Arquitectos y tres representantes del Colegio de
la otra profesion involucrada y de no llegar a un acuerdo, la
cuestion sera dirimida en definitiva por este Poder Ejecutivo,
dejando de este modo la resolucion del problema de las
incumbencias profesionales en la 6rbita provincial, lo cual es
constitucionalmente objetable.

En efecto, las incumbencias profesionales de los titulos
otorgados por las universidades nacionales, o de las adheridas



a su régimen, es tema que corresponde exclusivamente
resolver a las autoridades nacionales (Conf. Suprema Corte
de Justicia de Buenos Aires, causa 11.187, sentencia del 11 de
diciembre de 1984, in re: Beovide, Enrique Horacio, y articulos
67 inciso 16 y 86 incisos 1y 2 de la Constitucion Nacional)

Estos principios han tenido recepcion en la ley 22.207
(articulos 60y 51 inciso d) como asimismo en el actual régimen
provisorio de normalizacién de las universidades nacionales
instituido por la ley 23.068 que deroga expresamente a

la primeramente mencionada, la que establece entre las
atribuciones del Consejo Superior provisorio, la de «...
proponer al Ministerio de Educacién y Justicia la fijacién y el
alcance de los titulos y grados, y en su caso, las incumbencias
profesionales de los titulos correspondientes a las carreras»
por lo que el referido articulo 76 colisiona con el articulo 31 de
la constitucién Nacional, por tanto resulta objetable.

Que los articulos que se observan no afectan la unidad del
proyecto niimpiden la aplicacion de las restantes normas.

Que es necesario incorporar de inmediato a la estructura
juridica del Estado las normas no observadas en el presente
acto administrativo.

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 95 de la
Constitucion Provincial, es facultad del Poder Ejecutivo el
ejercicio del derecho de veto, como asimismo del articulo 132
inciso 2 de la referida Constitucion es atribucién del Poder
Ejecutivo la promulgacion de las leyes.

Que este Poder Ejecutivo ha resuelto hacer uso de ambas
atribuciones constitucionales;

Por ello
EL GOBERNADOR
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECRETA

Art. 1°.- Observase parcialmente el proyecto de ley
reglamentario del ejercicio de la profesidn de Arquitectos,
sancionado por la Honorable Legislatura con fecha 8 de mayo
de 1986, en sus articulos 12, 26 inciso 6, 37, 73 apartado 9y 76,
en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 95 de la
Constitucion de la Provincia de Buenos Aires.

Art. 2°.- Promulgase el proyecto de ley a que se hace mencion
en el articulo anterior con excepcion de los articulos vetados.

Art.3%- El presente decreto sera refrendado por los sefiores
Ministros Secretarios en los Departamentos de Gobierno y de
Obrasy Servicios Publicos.

Art.4%- Cumplase, comuniquese, publiquese, dese al Registro y
Boletin Oficial y archivese.

ARMENDARIZ

J.A. Portesi

LA PLATA, viernes 27 de junio de 1986.
Ley N®11.728

Modificatoria ley 10.405

El Senado y la H. Camara de Diputados de la Provincia de Buenos
Aires sancionan con fuerza de ley.

Art. 1°.- Modificase el art. 2° de la Ley 10.405, creacion del
Colegio de Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires, el que
quedara redactado de la siguiente manera:

Art. 2°.- Para ejercer la profesion de Arquitecto en el territorio
de la Provincia se requiere:

1. Poseer titulo universitario de Arquitecto o, en su defecto
titulo revalidado ante las autoridades universitarias
nacionales.

2. Estar inscripto en la correspondiente matricula que
estara a cargo del Colegio de Arquitectos de la Provincia
de Buenos Aires.

3. Abonar la cuota de colegiacion que para periodo anual
se establezca, salvo los eximidos por Convenios de
Reciprocidad que se establece en el art. 26° inciso 24).

Art. 2°.- Incorporase como inciso 12) del articulo 14 de la ley
10.405-creacion del Colegio de Arquitectos de la Provincia
de Buenos Aires, el que quedara redactado de la siguiente
manera:

Inciso 12) Acogerse al régimen que se establezca en los
convenios de reciprocidad suscriptos por la autoridad de
aplicacion.

Art. 3%- Incorporase el articulo 24° bis en la Ley 10.405,
creacion del Colegio de Arquitectos de la Provincia de Buenos
Aires, el que quedara redactado de la siguiente manera:

Articulo 24 bis: Los que se acojan al régimen establecido

en los convenios de reciprocidad, quedaran sujetos a los
fueros y jurisdicciones de aplicacion en el Colegio de destino,
remitiéndose los antecedentes al Colegio de origen.

Art. 4°.- Modificanse los incisos 1) y 11), e incorpérense los
incisos 23) y 24) del articulo 26° de la Ley 1-.405, creacion del
Colegio de Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires, los
que quedaran redactados de la siguiente manera:

Inciso 1) Ejercer el gobierno de la matricula de los Arquitectos
habilitados para actuar profesionalmente en el 4mbito de la
Provincia y aquéllos admitidos por el Convenio de reciprocidad
firmado por la autoridad de aplicacion.

Inciso 11) Representar a los Arquitectos de la Provincia y
aquéllos admitidos por el Convenio de reciprocidad ante las
entidades publicas y privadas.

Inciso 23) Todo organismo pablico nacional, provincial,
municipal o privado exigira, previa aprobacion de toda
documentacion presentada por Arquitectos, la constancia
de haberse realizado la intervencion correspondiente por el
Colegio de Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires.

Inciso 24) Suscribir convenios de reciprocidad para el
ejercicio eventual de la actividad profesional, con Colegios
de otras Provincias, preservando el interés del Organismo
previsional provincial.

Art. 5°.- Modificase el inciso 21) e incorporase el inciso

26) al articulo 44° de la Ley 10.405, creacion del Colegio de
Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires, los que quedaran
redactados de la siguiente manera:

Inciso 21) Celebrar convenios con las autoridades
administrativas o con Instituciones similares en el
cumplimiento de los objetivos del Colegio y en el marco de los

Convenios de reciprocidad contemplados en el articulo 26,
inciso 24).

Inciso 26) Reglamentar los mecanismos de control en caso de
firmar convenios de Reciprocidad para el ejercicio profesional
con Colegios de otras Provincias.

Art. 6°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de
la Provincia de Buenos Aires, en la ciudad de La Plata, a los
quince dias del mes de noviembre de mil novecientos noventa
y cinco.

OSVALDO J. MERCURI, Presidente H. Camara de Diputados de
la Provincia de Bs. As.

ALEJANDRO H. CORVATTA, Vicepresidente 12 H. Senado de
Bs.As.

Dr. MANUEL E. ISASI, Secretario Legislativo H. CAmara de
Diputados Pcia. de Bs. As.

DR. JORGE ALBERTO LANDAU, Secretario Legislativo H.
Senado de Bs. As.

Promulgada el 7 de diciembre de 1995, por Decreto n® 4380/95.



LEY 12.490 | CAJA PREVISIONAL

Establece como la Caja de Previsién Social para Profesionales
de la Ingenieria, creada por Ley 5.920, continua funcionando
bajo la denominacién de Caja de Previsién Social para
Agrimensores, Arquitectos, Ingenieros y Técnicos de la
Provincia de Buenos Aires, con el cardcter, derechos y
obligaciones de las personas juridicas de derecho publico no
estatal.

Segun la Ley, la Caja tiene por objeto administrar un Sistema
de Previsién y Seguridad Social, fundado en los principios
de solidaridad profesional, la equidad en el esfuerzo y la
responsabilidad individual de sus afiliados, mediante la
instrumentacion simultdnea de un Sistema de Reparto y otro
de Capitalizacion Individual

El Senado y Camara de Diputados de la Provincia de Buenos
Aires sancionan con fuerza de LEY

TITULO |

ORGANIZACION Y FINES
CAPITULO UNICO

Art. 12.- DENOMINACION. NATURALEZA JURIDICA. La Caja de
Prevision Social para Profesionales de la Ingenieria, creada
por Ley 5.920, continuara funcionando bajo la denominacién
de Caja de Prevision Social para Agrimensores, Arquitectos,
Ingenieros y Técnicos de la Provincia de Buenos Aires, con el
caracter, derechos y obligaciones de las personas juridicas de
derecho pablico no estatal, de acuerdo a las disposiciones de
la presente Ley.

Art. 2°.- OBJETO. La Caja tiene por objeto administrar un
Sistema de Prevision y Seguridad Social, fundado en los
principios de solidaridad profesional, la equidad en el esfuerzo
y la responsabilidad individual de sus afiliados, mediante la
instrumentacion simultanea de un Sistema de Reparto y otro
de Capitalizacion Individual.

Sus beneficios alcanzan a los profesionales inscriptos en

las matriculas del Consejo Profesional de Agrimensura de la
Provincia de Buenos Aires (Leyes 10.321y 10.415), del Colegio
de Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires (Leyes 10.405
y 11.728), del Colegio de Ingenieros de la Provincia de Buenos
Aires (Leyes 10.416 y 10.698), y del Colegio de Técnicos de la
Provincia de Buenos Aires (Ley 10.411) y a los jubilados de
dichos entes y sus causahabientes.

Los entes de la colegiacion citados son agentes naturales de
la Caja.

Art. 3%- AUTOGESTION E INEMBARGABILIDAD. La Provincia
no contrae obligacion alguna que se relacione con las
emergentes del funcionamiento de la Caja. No obstante, el
Estado Provincial reconoce su existencia e individualidad
funcional, como asi también, que su gobierno, administracion
y control, sean ejercidos por sus propios afiliados, activos y
pasivos, segin el presente régimen legal.

Los fondos de la Caja son inembargables, salvo para
responder ante sus afiliados por el pago de beneficios

otorgados. Los hienes de la Caja estan exentos de impuestos,
tasas y/o contribuciones fiscales, provinciales y municipales.

Art. 4°.- DOMICILIO. La Caja tiene su domicilio en la Ciudad
Capital de la Provincia de Buenos Aires y la Sede que al objeto
fije el Consejo Ejecutivo ad referéndum de la Asamblea.

El domicilio de la Caja es el lugar de cumplimiento de
las obligaciones legales de sus afiliados y de las que
voluntariamente contrajeran con ella.

TITULO Il

AFILIACION Y BENEFICIARIOS
CAPITULO UNICO

Art. 5°.- AFILIADOS Y BENEFICIARIOS. Todos los profesionales
inscriptos en las matriculas de los entes de la colegiacion
citados en el articulo 2do. de esta Ley, son afiliados a la

Caja, juntamente con los jubilados y sus causahabientes,

y como tales sus beneficiarios de conformidad con las
disposiciones de la presente Ley, su reglamentaciony las
normas complementarias que en su consecuencia se dicten.
La afiliacion es obligatoria y se cumple automéaticamente por
laincorporacion en las respectivas matriculas de los entes de
la colegiacion citados en el articulo 2° de esta Ley. 23 CAPBA1

El hecho de ser afiliado o beneficiario de cualquier otro
régimen de prevision y seguridad social no exime a los
matriculados de las obligaciones emergentes de la presente
Ley, debiendo el afiliado comunicar fehacientemente a la Caja
esta situacion.

Es asimismo compatible la percepcion de prestaciones
otorgadas por esta Ley de las que provengan de otros
regimenes de prevision y seguridad social.

Art. 6°.- OBLIGACIONES. Las obligaciones del afiliado activo a
la Caja son las siguientes;

a) Abonar los aportes que determinan la presente Ley y sus
reglamentaciones.

b) Suministrar toda informacion que se le requiera
relacionada con los fines de la Caja.

c¢) Informar todo cambio de estado o de situacion que genere
modificacion en relacién con las prestaciones.

d) Engeneral, dar cumplimiento en tiempo y forma a
las obligaciones emergentes de la presente Ley, sus
reglamentaciones y las normas complementarias que en
su consecuencia se dicten.

Sera previo al otorgamiento de cualquier prestacion al
afiliado la regularizacién en caso de incumplimiento de esos
requisitos.

Art. 7°.- NOMINA DE AFILIADOS. LEGAJOS INDIVIDUALES. La
Caja coordinara con los entes de la Colegiacion citados en el
Articulo 2do. de esta Ley, la némina de sus afiliados, para lo
cual aquéllos comunicaran en forma inmediata la inscripcion
de profesionales y los movimientos de las matriculas



respectivas de manera de contar permanentemente con datos
actualizados al respecto, siendo de exclusiva responsabilidad
de los entes colegiales los perjuicios ocasionados por la
omision de informacion, o por los datos erréneos que se
suministren.

La Caja dispondra la formacién de legajos individuales

de los afiliados a los fines de la mejor administracion y
concesion de los beneficios, requiriendo las informaciones,
documentaciones e inscripciones que consideren (tiles.

TITULO 1l

GOBIERNO Y ADMINISTRACION
CAPITULO 1
DE LOS ORGANOS

Art. 8°.- ORGANOS DE CONDUCCION. Son 6rganos de
gobierno, administracion y control de la Caja;

a) La Asamblea de Representantes.
b) El Consejo Ejecutivo.
c) La Comision de Fiscalizacion.

Sus miembros seran designados en la forma y bajo las
condiciones que para cada 6rgano se establece en los
siguientes articulos.

CAPIiTULO Il
DE LA ASAMBLEA DE REPRESENTANTES

Art. 9°.- INTEGRACION. La Asamblea de Representantes es

la Autoridad Méaxima de la Caja y se integra con ocho (8)
representantes titulares, con sus respectivos suplentes de
cada uno de los entes de la colegiacion citados en el articulo
2° de esta Ley, y con doce (12) representantes jubilados
titulares, con sus respectivos suplentes, que surgiran de una
votacion directa de los jubilados y pensionados existentes

en el padrdn de la Caja, cumplimentando asi la cantidad de
cuarenta y cuatro (44) representantes titulares, teniendo cada
uno un (1) voto.

La eleccion de representantes correspondientes a cada
ente de la colegiacidn se ajustara a las normas que al
efecto adopten sus cuerpos organicos en oportunidad de la
realizacion de sus respectivos actos eleccionarios.

Para tener derecho a ser representante los afiliados activos
deberan acreditar estar al dia con la matricula profesional

y con aportes realizados en los cinco (5) afios precedentes
iguales o superiores a la Cuota Minima Anual Obligatoria o
cuotas vigentes precedentemente en virtud de la Ley 5.920 y
sus modificaciones.

La Caja organizara la eleccion de representantes de los
jubilados, en base al padrén respectivo con una antelacién

de ciento ochenta (180) dias corridos, previos a la fecha del
acto eleccionario. Se debera respetar la representacion de
tres (3) jubilados por cada matricula de la colegiacion, tanto
en sus listas de titulares como de suplentes. El mandato de los
representantes es por tres (3) afios en sus funciones, pudiendo
ser elegidos en forma consecutiva solo por un periodo, y en

forma alternada, indefinidamente. Los electos asumiran su
mandato en la primera quincena del mes de diciembre del afio
de su eleccion.

En caso de ausencia transitoria o definitiva de alguno de los
representantes titulares, sera reemplazado por el suplente de
su misma representacion, de acuerdo con el orden de lista
respectivo.

Los miembros del Consejo Ejecutivo y de la Comision
de Fiscalizacion podran participar de la Asamblea de
Representantes con voz pero sin voto.

El desempefio como representante a la Asamblea sera ad-
honorem debiendo reconocerse los gastos incurridos segun
lo determine el propio cuerpo.

Art. 10°- IMPEDIMENTOS. No podran ser representantes

los miembros del Consejo Ejecutivo, de la Comision de
Fiscalizacion y los ex Consejeros Ejecutivos hasta transcurrido
un (1) periodo desde la finalizacién de sus mandatos.

Estan inhabilitados asimismo:

a) Los condenados criminalmente por la comision de delitos
de caracter doloso, mientras dure la condena:

b) Todos aquellos condenados a pena de inhabilitacion
profesional, mientras dure la misma.

¢) Los fallidos o concursados, mientras no fueran
rehabilitados.

d) Los excluidos definitivamente o suspendidos del ejercicio
profesional por otros Colegios o Consejos profesionales en
virtud de sancion disciplinaria y mientras dure la misma.

e) Los afiliados que trabajen en relacion de dependencia con
la Caja, sea en forma temporaria o efectiva.

Art. 11°.- AUTORIDADES. Son Autoridades de la Asamblea de
Representantes: un (1) Presidente, un (1) Vicepresidente y tres
(3) Secretarios elegidos de su propio seno, por simple mayoria
de votos de los presentes, los cuales no podran ser de la
misma representacion.

Art. 12.- TIPOS. REQUISITOS. QUORUM. La Asamblea sera
Ordinaria o Extraordinaria, convocada por el Consejo Ejecutivo
para tratar exclusivamente los asuntos incluidos en el
respectivo Orden del Dia, bajo pena de nulidad.

La Asamblea Ordinaria o Extraordinaria sesionara validamente
en la primera citacion con la presencia de mas de dos tercios
(2/3) de sus integrantes. Una hora después de fijada la
convocatoria sesionara cuando se verifique la presencia de
mas de la mitad de sus integrantes.

La citacion de los representantes debera hacerse en forma
individual y por medio fehaciente, con una anticipacién minima
de treinta (30) dias corridos para la Asamblea Ordinaria y de
quince (15) dias corridos para la Extraordinaria, remitiendo a
cada uno el orden del dia a considerar. En caso de omitirse

la notificacién o el orden del dia, la citacion seré nula,
debiéndose efectuar de inmediato un nuevo llamado, para lo
cual los términos preestablecidos se reducen a diez (10) dias
corridos para la Asamblea Ordinaria y cinco (5) dias corridos
para la Asamblea Extraordinaria.

Las resoluciones seran tomadas por simple mayoria de votos,
salvo los casos previstos en el articulo 13, que requiere la

aprobacion de los dos tercios (2/3) de la composicion de la
Asamblea constituida. El Presidente tendra voto en su calidad
de representante y doble voto en caso de empate.

Art. 13°. ASAMBLEA ORDINARIA. PERIODICIDAD.
ATRIBUCIONES. Cada afio en el lugar, mes, dia y hora que fije
el Consejo Ejecutivo, dentro del plazo de ciento veinte (120)
dias de cerrado el ejercicio econdémico - financiero, sera
convocada la Asamblea Ordinaria.

En ella seréan tratados los temas que incluye el Consejo
Ejecutivo en el orden del dia, que deberd comprender como
minimo los asuntos enunciados seguidamente en calidad de
atribucion exclusiva de la Asamblea.

a) Considerar la memoria y estados contables, sus notas y
anexos del ejercicio econdmico — financiero e informe de
la Comisién de Fiscalizacion.

b) Considerar el presupuesto general de la Caja, en base al
calculo de recursos y erogaciones totales previstas para
uno o mas afios (Presupuestos Anuales y Proyecciones
Plurianuales para cinco (5) o mas ejercicios).

c) Establecer el valor de la Cuota Minima Anual Obligatoria
(C.M.A.0), su forma de aporte y las pautas a que se
ajustara el Consejo Ejecutivo para que su valor resulte
constante y sobre la base de estudios actuariales.

d) Establecer sobre la base de estudios actuariales las
pautas para determinar la prestacién basica, como de
cualquier otra prestacién complementaria.

e) Fijar las compensaciones a los miembros del Consejo
Ejecutivo y de la Comisién de Fiscalizacién y las pautas a
que se ajustara para que resulte constante.

f)  Aprobar su reglamento de funcionamiento y aquellos que
eleve el Consejo Ejecutivo.

g) Proclamar los miembros electos para integrar el Consejo
Ejecutivo y la Comision de Fiscalizacion.

h) Determinar y/o modificar el porcentaje de los recursos
destinados a constituir el Fondo de Recomposicion
Previsional.

i) Aceptar o rechazar donaciones y/o legados Aceptar
o rechazar la enajenacion de bienes inmuebles o
registrables propuestos por el Consejo Ejecutivo.

k) Autorizar a contraer compromisos por créditos nacionales
y/ o internacionales.

1) Considerar las cuestiones previstas en el articulo 38.

m) Considerar los convenios aludidos en el articulo 17 inciso
k), suscriptos por el Consejo Ejecutivo.

n) Citar a concurrir a sus deliberaciones a los miembros del
Consejo Ejecutivo.

Los temas comprendidos en los incisos d), g), h), i), j) y
k) requieren la aprobacion de los dos tercios (2/3) de los
integrantes de la Asamblea constituida.

Art. 14°. ASAMBLEA EXTRAORDINARIA. ATRIBUCIONES:
La Asamblea sera convocada a sesion extraordinaria por el
Consejo Ejecutivo en los siguientes casos:

a) Cuando medie una decision del Consejo Ejecutivo avalada
por cinco (5) de sus integrantes como minimo.

b) Cuando exista el requerimiento escrito de no menos
del treinta por ciento (30%) de los representantes de la
Asamblea.

c¢) Cuando exista el requerimiento escrito avalado por los
dos tercios (2/3) de los miembros de la Comision de
Fiscalizacion.

d) Cuando exista el requerimiento escrito de no menos
del diez por ciento (10%) de los afiliados que hubieran
satisfecho el valor de la C.M.A.O. en el afio inmediato
anterior.

e) Cuando se hubiera producido el supuesto del Articulo 12,
con respecto a la convocatoria nula.

f)  Aprobar los planes de nuevas prestaciones y/o servicios,
estableciendo quienes pueden incorporarse y fijaindose
las fuentes de financiamiento que garanticen la
autosuficiencia de tales planes sin que se produzcan
trasvasamientos de fondos y que bajo ninguna
circunstancia los nuevos planes pueden utilizar recursos
originados por aportes del Régimen Previsional descripto
en esta Ley, seran de afiliacion y aporte voluntario, no
pudiendo afectar los fondos destinados al Régimen de
Prevision Social.

g) Considerar los proyectos de modificacion total o parcial
de la presente Ley que resultando aprobados por la
Asamblea, serdn impulsados por el Consejo Ejecutivo ante
los poderes piblicos en forma inmediata.

En su desarrollo se tratard con exclusividad el asunto o tema
que motive su convocatoria y los que resulten consecuentes
con la misma, siempre que hayan sido incorporados al orden
del dia.

Los demads requisitos para sesionar validamente son los
establecidos en los articulos precedentes.

CAPITULO IlI

DEL CONSEJO EJECUTIVO

Art. 15%- INTEGRACION. El Consejo Ejecutivo de la Caja

estara integrado por diez (10) miembros titulares e igual
nimero de suplentes. Cada ente de colegiacion tendra dos (2)
representantes titulares y dos (2) suplentes, y por los jubilados
dos (2) titulares y dos (2) suplentes.

Los matriculados inscriptos en cada uno de los padrones de
los entes de la colegiacidn citados en el articulo 2 de esta Ley
elegirdn sus representantes ajustandose a las normas

j)  Que al efecto adopten sus respectivos cuerpos organicos
en oportunidad de la realizacién de sus correspondientes
actos eleccionarios. En caso de ausencia accidental,
temporaria o definitiva de alguno de los miembros
titulares, seran reemplazados por los miembros suplentes
de su misma representacion.

Los representantes de los jubilados (titulares y suplentes),
surgiran de una votacion directa de los jubilados y
pensionados existentes en el padron de la Caja.

Art. 16.- REQUISITOS. MANDATO. Para ser Consejero Ejecutivo
rigen las mismas condiciones e impedimentos establecidos
en los articulos 9y 10 respectivamente, de esta Ley, excepto



que deberan poseer aportes realizados en los diez (10) afios
precedentes iguales o superiores a la Cuota Minima Anual
Obligatoria, o cuotas vigentes precedentemente en virtud de
la Ley 5.920 y sus modificatorias. Asimismo, no podran asumir
como miembros del Consejo Ejecutivo ni mantenerse en
funciones como tales, los que ejerzan funciones en el Consejo
Superior, Consejos Directivos de los Colegios de Distrito

y Tribunal de Disciplina, en cualquiera de los entes de la
colegiacion citados en el articulo 2 de la presente Ley.

Los miembros del Consejo Ejecutivo duraran tres (3) afios en
sus funciones, pudiendo ser reelegidos, en forma consecutiva
s6lo por un periodo y en forma alternada, indefinidamente.
Seran elegidos en la misma forma prevista para los integrantes
de la Asamblea en el articulo 9 y asumiran su mandato en

la primera quincena del mes de diciembre del afio de su
eleccion.

Art. 17.- ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES. Son atribuciones y
obligaciones del Consejo Ejecutivo:

a) Interpretary aplicar las disposiciones de la presente Ley.

b) Otorgar, denegar o reajustar las prestaciones, como
asi también, cancelar las acordadas y suspender
preventivamente el pago de las mismas cuando
corresponda.

c) Proyectar el presupuesto anual con vencimiento del
ejercicio el dia 31 de diciembre de cada afio y elaborar
la memoria y balance de la Caja, sometiéndolos a
consideracion de la Asamblea.

d) Presentar las proyecciones plurianuales aludidas en
el Articulo 13inc. b) y los resultados de los estudios
indicados en el Articulo 36 de esta Ley.

e) Ejecutar las resoluciones de la Asamblea.
f)  Administrar los fondos de los sistemas.

g) Realizar todos los actos de disposicion y administracion
que resulten necesarios para el cumplimiento de los fines
de la Caja y para la inversion de los fondos de la misma.

h) Nombrar, reubicar, promover y remover al personal de la
Caja, fijar su remuneracion y las condiciones de trabajo.

i) Proyectar los reglamentos de la Caja y su modificacion,
sometiéndolos a la aprobacion de la Asamblea.

j)  Confeccionar el orden del dia y efectuar la convocatoria
de la Asamblea Ordinaria y Extraordinaria.

k) Mantener relaciones con entidades de fines similares,
particularmente, las vinculadas con otros sectores
profesionales, promoviendo la participacion en
conferencias, congresos o convenciones ligadas con las
finalidades de la Caja.

1) Promover y/o celebrar convenios con organismos publicos
o privados, en materia de seguro social, que deberan
suscribirse “ad referéndum de la Asamblea.

m) Emitir opinion en estudios, proyectos, informes y trabajos
vinculados a los objetivos y fines de la Caja.

n) Proponer ala Asamblea la modificacion total o parcial
de las normas legales y reglamentarias tendientes al
perfeccionamiento del sistema de seguridad social de los
afiliados.

o) Designar entre los afiliados, en actividad o pasivos, con
caracter ad honorem comisiones de cooperacion para el
mejor funcionamiento del sistema establecido por esta Ley.

p) Proponer ala Asamblea la disposicion de bienes
inmuebles.

q) Realizar actos de disposicion de bienes muebles
registrables.

r) Proponer ala Asamblea las cuantias de las prestaciones,
en base a los estudios actuariales y cualquier prestacion
complementaria.

s) Proponer ala Asamblea la necesidad fehacientemente
demostrada y solicitar su aprobacion para contraer
compromisos por créditos nacionales o internacionales.

Art. 18.- AUTORIDADES. COMPETENCIA'Y ATRIBUCIONES: El
Consejo Ejecutivo procedera a elegir de su seno, por simple
mayoria, un Presidente, Un Vicepresidente, dos Secretarios y
un Tesorero, que duraran un (1) afio sus funciones, pudiendo
ser reelectos. El Vicepresidente reemplazara al Presidente en
caso de ausencia temporaria. A falta de ambos, el Consejo
Ejecutivo designara de su seno, los reemplazantes en sus
funciones interinos o por todo el tiempo hasta el final del
periodo.

Los Consejeros Ejecutivos suplentes s6lo concurriran a la
sesion de trabajo a la que sean expresamente convocados por
el Presidente.

En casos de fuerza mayor ocasionados por ausencia definitiva
del miembro titular y el suplente de una misma representacién,
su reemplazo se producird automaticamente con asuncion

en esos cargos, de los dos primeros integrantes de la lista de
representantes asamblearios de esa representacion, hasta
cumplir el mandato.

El Presidente o quien lo reemplazare es el ejecutor de las
resoluciones del Consejo Ejecutivo y el Representante Legal
de la Caja, teniendo personeria para representarlas ante las
autoridades administrativas, judiciales y con los terceros.
Podra delegar en los Consejeros Ejecutivos la ejecucion de
actos determinados y designar apoderados.

El Presidente y en su caso quien lo reemplazare, ejercerd la
potestad disciplinaria sobre el personal de la Caja, pudiendo
delegarla en el caso de medidas correctivas.

Art. 19.- REQUISITOS DE FUNCIONAMIENTO. EIl Consejo
Ejecutivo se reunira por lo menos, una vez por mes, en la forma
que el reglamento interno establezca. El Presidente convocara
a sesion extraordinaria cuando lo estime necesario o lo
requieran por lo menos dos (2) de sus miembros titulares.

El Consejo Ejecutivo sesionara, como minimo, con la presencia
de seis (6) de sus miembros titulares, salvo para proponer la
creacion de beneficios, o aprobar la modificacién o supresion
de regimenes de beneficios, en todo acto de disposicion,

para proyectar el presupuesto anual y para resolver sobre

los recursos de reconsideracion contra denegatoria de
beneficios, en cuyo caso se requerird la presencia del ochenta
(80%) por ciento de sus miembros titulares o suplentes en
gjercicio.

Las decisiones seran adoptadas por mayoria de votos
presentes. El Presidente tendra voto en su calidad de
Consejero Ejecutivo y doble voto en caso de empate.

La ausencia de cualquier Consejero Ejecutivo titular a tres

(3) reuniones consecutivas o cinco (5) alternadas en el

afio, sin causa justificada, autorizara al Consejo Ejecutivo a
sustituirlo por el suplente de su misma representacion, sin otra
formalidad que la notificacion fehaciente al miembro sustituido
y al respectivo Ente de la Colegiacion.

Art. 20.- REVISION DE ACTOS Y HABILITACION INSTANCIA
JUDICIAL. Las resoluciones del Consejo Ejecutivo denegando
la concesion de prestaciones y beneficios creados

por la presente ley, seran susceptibles del pedido de
reconsideracion ante el mismo, dentro de los quince (15) dias
habiles de notificacion al interesado por medio fehaciente. Su
rechazo daré lugar a la demanda contencioso administrativa
de conformidad con lo establecido en el Cédigo de la materia,
dentro del término de noventa (90) dias habiles.

CAPITULO IV

COMISION DE FISCALIZACION

Art. 21.- INTEGRACION. La fiscalizacion y control de los
objetivos previstos en esta Ley recae en la Comision de
Fiscalizacion, que estaré integrada por doce (12) miembros
titulares y doce (12) miembros suplentes, cuatro (4) en
representacion de cada uno de los entes de colegiacion y sus
respectivos suplentes y ocho (8) jubilados, dos (2) por cada
colegiacion, en representacion de los jubilados de esta Caja, y
sus respectivos suplentes.

Se elegiran entre los matriculados inscriptos en cada uno

de los padrones de los entes de la colegiacion citados en el
articulo 2 de esta Ley y los jubilados inscriptos en el padrén de
esta Caja, y a simple pluralidad de sufragios.

En caso de ausencia accidental, temporaria o definitiva
del miembro titular, éste serd reemplazado por el miembro
suplente de su misma representacion.

Art. 22.- INCOMPATIBILIDADES. No podran ser miembros de la
Comision de Fiscalizacion quienes estén inhabilitados, segin
lo establecido en el articulo 10 de esta Ley, y aquellos que
ejerzan funciones en el Consejo Superior, Consejos Directivos
de los Colegios de Distrito y Tribunal de Disciplina, en
cualquiera de los entes de la colegiacion citados en el articulo
2 de la presente Ley.

Art. 23.- MANDATO. Los miembros de la Comision de
Fiscalizacion duraran en sus funciones tres (3) afios y podran
ser reelegidos consecutivamente solo por un (1) periodo, y en
forma alternada, indefinidamente. De su seno se elegird un
Presidente y un Secretario.

Art. 24.- NATURALEZA DEL CONTROL. El control que ejercera
esta Comision sera de caracter técnico formal y con
posterioridad, con relacion a la ejecucion del Presupuestoy a
la legalidad de los actos, excluyendo todo cuanto se relacione
con el mérito, oportunidad y conveniencia de ellos.

Art. 25.- ATRIBUCIONES. La Comision de Fiscalizacion tendra
las siguientes funciones:

a) Evaluar el cumplimiento de los objetivos fijados por la
presente Ley.

b) Evaluar el cumplimiento del mandato de la Asamblea a
quien debera informar en la préxima convocatoria.

c¢) Verificar el cumplimiento del presupuesto anual y el
desarrollo de la proyeccion plurianual.

d) Conocery evaluar, en forma sistematica, la situacion
econémica-financiera de la Caja.

e) Informary proponer al Consejo Ejecutivo, las medidas
correctivas de las desviaciones e incumplimientos
advertidos.

f)  Solicitar cuando lo estime pertinente, la convocatoria a
reunion Extraordinaria de la Asamblea de Representantes,
con los dos tercios (2/3) del total de sus miembros
titulares.

g) Proyectar su reglamento de funcionamiento y someterlo a
aprobacion de la Asamblea.

TITULO IV

REGIMEN FINANCIERO

CAPITULO |

DE LOS RECURSOS ECONOMICOS

Art. 26.- FUENTES. Son recursos econdmicos de la Caja:

a) Elaporte de la C.M.A.O. cuyo importe, forma de
recaudacion, que podra ser establecida como de pago
mensual, se regulara por resoluciones que adopte la
Asamblea. Este drgano queda facultado para graduar el
valor de la Cuota en funcion de la antigliedad matricular y
edad de los afiliados.

La integracion de esta Cuota se dara por cumplida cuando
su importe se cubra con los aportes ingresados en funcion
de lo establecido en el inciso b), i) y k).

b) El aporte obligatorio del diez por ciento (10 %) a cargo
de los afiliados, de los honorarios percibidos y de todo
ingreso o remuneracion de origen profesional originados
en trabajos ejecutados en jurisdiccion de la Provincia de
Buenos Aires o referidos a inmuebles o bienes ubicados
en su territorio.

La Asamblea podré establecer escalas o niveles
referenciales para los aportes a la Caja devengados de
honorarios o remuneraciones que la Caja utilizara para
aplicar este inciso.

Como garantia de la efectivizacion del aporte previsional
del ejercicio profesional, en todas las modalidades y
circunstancias, el Ejecutivo Provincial autoriza a la

Caja, en su delegacion de Poder de Policia, a ejercer las
acciones correspondientes para percibir su cobro.

c¢) Las cuotas que la Asamblea resuelva establecer a
cargo del afiliado o beneficiario, para sostenimiento
de la cobertura de salud y demas ayudas solidarias o
programas afines a la seguridad social.

d) Losintereses, recargos y similares que se impongan a los
afiliados y beneficiarios por infraccion a la presente Ley
y sus reglamentaciones, cuyas tasas e intereses seran
fijados por la Asamblea.

e) Losinteresesy frutos civiles de los bienes de la Caja.



f) Elimporte de las donaciones, legados y todo otro tipo de
aportes o contribuciones que realicen los afiliados u otras
personas fisicas o juridicas.

g) Las sumas correspondientes a prestaciones y demas
beneficios dejados de percibir por los beneficiarios.

h) Elimporte de los créditos nacionales o internacionales que
se hubieran contraido con autorizacion de la Asamblea.

i) Los profesionales que actlien en obra publica, estudio,
anteproyecto, direccion, proyecto, asesoramiento,
ejecucion o relevamiento que se desarrolle e involucre
a cualquiera de las Colegiaciones de Agrimensores,
Ingenieros, Arquitectos y Técnicos, contemplados bajo la
presente Ley realizados por administracion o por contrato,
provincial o municipal, por entes descentralizados
provinciales o nacionales que actden sobre jurisdiccion
provincial, estan obligados a realizar los aportes del 10%
de los honorarios profesionales a la Caja, de acuerdo a su
tipologia o escalas referenciales a cargo del adjudicatario

j)  La contribucion por regularizacion de obras en
contravencion, conforme a lo establecido en el Articulo 29
de la presente Ley.

k) La contribucion del 5% sobre su respectiva compensacion
a cada profesional electo que ocupe un cargo directivo
en los entes de la colegiacion citados en el articulo 20 de
esta Ley o en la Caja de Prevision y Seguridad Social para
Agrimensores, Arquitectos, Ingenieros y Técnicos de la
Provincia de Buenos Aires creada por la presente Ley.

1) Las Empresas Consultoras de Servicios Profesionales
abarcativas de las incumbencias de las colegiaciones
contempladas en esta Ley, que realicen tareas para entes
oficiales Provinciales o Municipales, como asi también
para empresas privadas o terceros también estaran
comprendidas en el inciso i) del presente articulo.

Art. 27.- EXCEPCIONES AL PAGO DE LA CUOTA MiINIMA
ANUAL OBLIGATORIA (C. M. A. 0.):

El ejercicio profesional exclusivamente en relacion de
dependencia y con afiliacion obligatoria a otro régimen
previsional, estd exento del pago de aportes que determina
el articulo 26 inc. a), a cuyo efecto el Consejo Ejecutivo
establecera los requisitos que debera cumplir el profesional
para acogerse a la exencion, que en ningdn caso podra ser
retroactiva.

No se aplicara la exencion si el profesional realizare, ademas,
tareas para terceros o suscribiere contratos con el empleador
para tareas profesionales que directa o indirectamente
impliquen trabajo para terceros.

Sin perjuicio de la exencion contemplada en este articulo,
el profesional podré optar por realizar aportes equivalentes
al cincuenta (50%) por ciento de la misma. Los aportes

que bajo esta excepcion superen a la C.M.A.0. reducida

no se capitalizaran, por lo que el haber jubilatorio sera el
correspondiente a la jubilacion ordinaria basica reducida.

La C.M.A.0. de los afiliados que tengan menos de cinco (5)
afos de antigiiedad a contar de la obtencion de su primer
titulo habilitante, seré del 50% de lo establecido con caracter
general, que se debera complementar ese porcentaje
disminuido, en los Treinta y cinco (35) afios de aportes.
Habiendo cumplimentado el afiliado treinta y cinco afios de

aportes iguales o mayores a una (1) C.M.A.0.

Llegado el profesional a los setenta (70) afios de edad podra
acogerse a los beneficios de la jubilacién ordinaria reducida a
pesar de que no cumpla con los 35 afios de aporte, justificando
los quince (15) Gltimos afios de aportes efectivos de la C.M.A.O.
igual a uno (1), y en caso que en esos (ltimos quince (15) afios
hubiera superado la C.M.A.0. mayor a uno (1) no se capitalizara.

Respecto al acogimiento del aporte voluntario de la C.M.A.O.
cuando el profesional esta en relacion de dependencia, se
mantendra mientras dure la misma. Caso contrario, pasara a
revistar de pleno derecho en el régimen general.

Art. 28.- SUSPENSIONES Y BAJAS EN LA AFILIACION. Cuando
la suspension o baja en la matriculacion colegial, con su
consecuente situacion similar en la Caja, no supere los seis (6)
meses corridos se computara el afio de aporte y por lo tanto
resultard exigible el pago de la C.M.A.O.

Art. 29.- OBRAS Y/0 INSTALACIONES EXISTENTES NO
DECLARADAS. Para las tareas profesionales, de obras y/o
instalaciones, que se hayan llevado a cabo sin control o
autorizacién del organismo pertinente, o ejecutadas sin
intervencion profesional, corresponderé el pago de una
contribucién obligatoria equivalente al valor que hubiera
resultado de haberse dado cumplimiento a las normas
arancelarias, por proyecto y direccién vigentes al momento de

su regularizaciéon menos el aporte genuino a cargo del afiliado
que surge del contrato profesional. De dicha contribucion,

que se acreditard integramente al Fondo de Recomposicion
Previsional, sera solidariamente responsable el duefio de la obra
o beneficiario de la misma. El Consejo Ejecutivo reglamentara la
instrumentacion de esta norma para evitar la elusion y evasion de
las obligaciones emergentes de la presente Ley y preservacion de
los créditos y derechos de esta Caja.

CAPiTULO Il
DE LA RECAUDACION

Art. 30.- IMPUTACION. Los recursos generados conforme a lo
dispuesto en los incisos a), b), i) y k) del articulo 26, siempre
que se cumplimente la Cuota Minima Anual Obligatoria
(C.M.A.0). equivalente a uno (1), se imputaran del siguiente
modo: el treinta por ciento (30%) destinado al Fondo de
Recomposicion Previsional, hasta el nueve por ciento

(9%) para gastos administrativos y el resto para seguros y
capitalizacion individual.

Los aportes efectuados por los afiliados seran registrados
en una cuenta individualizada del profesional. La Asamblea
fijara las caracteristicas, monto y plazo de pago de la cuota
establecida en el inc. a) del articulo 26.

Los aportes indicados en el inciso b) del articulo 26, seran
imputados al afio calendario en que se verifique su ingreso y
los excedentes a 1,5 C.M.A.O., permitirdn complementar el afio
inmediato anterior, deduciendo los intereses.

Cuando los aportes resulten insuficientes, no alcanzando

la C.M.A.0., se imputaran segn el siguiente orden de
prioridades: a) seguros hasta cubrir la totalidad de los
mismos; b) gastos administrativos seg(n presupuesto hasta
satisfacer la totalidad y c) el excedente destinado al Fondo

de Recomposicion Previsional. El Consejo Ejecutivo informara
anualmente esta situacion a cada afiliado a los efectos de que

éste decida el cumplimiento de la C.M.A.O.

Vencidos los plazos para el pago de las cuotas y aportes,
el afiliado quedara autométicamente en mora a los efectos
previsionales.

A esos efectos debera cancelar la deuda pendiente, con
mas las actualizaciones, recargos e intereses que fijare la
Asamblea. El cumplimiento tendra efecto con respecto a las
contingencias que se generen a partir del mismo, o de las
preexistentes, pero cuyas consecuencias se extendiesen
después del pago.

En este (ltimo caso, la prestacion que correspondiere se abonara
a partir del cumplimiento de los pagos por parte del afiliado.

Al afiliado que hubiera optado por la condicién de aportes

del Articulo 27, se le computara el afio a los efectos de la
Jubilacion Ordinaria Reducida en tanto sus aportes anuales no
hubieran sido inferiores al 50% de la C.M.A.O.

Para acceder a los beneficios y prestaciones establecidos en
la presente ley, el afiliado debera cancelar la deuda pendiente,
con mas las actualizaciones, recargos e intereses.

Recién entonces se le computard como cumplido el afio de
ejercicio y aporte previsional.

El afiliado podra por excepcion y en forma indeclinable
renunciar al computo del afio en curso a los fines
previsionales mediante declaracion Jurada presentada hasta
el 31 de marzo del afio siguiente, cancelando previamente
los gastos de seguros y administracion. Esta excepcion se
podra solicitar hasta un maximo de cinco (5) afios calendario,
consecutivos o alternados.

La Prevision Social de la Caja sera atendida desde un Fondo
de Recomposicion Previsional para el Sistema de Reparto y
desde otro Sistema de Capitalizacion.

Del Fondo de Recomposicién Previsional, la Caja destinara los
aportes segun articulo 68 ingresados en cada afio calendario,
a la atencion de las actuales jubilaciones o pensiones y las
futuras jubilaciones proporcionales y gastos administrativos
de no mas del nueve por ciento (9%).

La disposicion de estos fondos para otros fines que el
expuesto, hara responsables personal y solidariamente, a las
autoridades que lo hubieran consentido, estando facultado
cualquier afiliado para iniciar las acciones legales que
correspondan.

Art. 31.- CONTROL DE DOCUMENTACION. Ningdin organismo
de los tres poderes (Ejecutivo, Legislativo y Judicial),
provincial, municipal, mixto o privado y empresas en general,
daran curso o aprobacion a ninguna documentacion técnica
relativa al ejercicio de las profesiones matriculadas en los
Entes de la Colegiacion citados en el Articulo 2° de esta

Ley, que carezca de la constancia de haber sido controlado
previamente por el ente de la colegiacion que corresponda,
del cumplimiento de las normas previsionales con el depésito
de los aportes correspondientes a los honorarios percibidos
por dicho ejercicio profesional.

Art. 32.- RESPONSABILIDAD POR EVASION 0O ELUSION.

Los funcionarios de cualquier jurisdiccién que omitan los
recaudos exigidos por el Articulo 31 de la presente Ley, seran
personalmente responsables por el perjuicio originado del
pago de los aportes que deben ingresar los afiliados de la

Caja, sin perjuicio de las sanciones administrativas que le
correspondieren.

Art. 33.- LEGITIMACION ACTIVA. VIA DE APREMIO. PERIODOS
IMPAGOS. La Caja es parte legitima en todo juicio o tramite
administrativo que se sustancie en el territorio de la Provincia
o fuera de él, a los fines de controlar y asegurar el fiel
cumplimiento de la presente Ley.

La Caja tendra facultad para cobrar los aportes especificados
en el articulo 26, incisos a), b), ¢), 1) y k), a partir de la presente
Ley, que hagan a la efectiva percepcion de sus recursos,
emergentes de la presente Ley y de las reglamentaciones

que en su consecuencia se dictaren, por el procedimiento

de apremio aplicable en la Provincia, siendo titulo ejecutivo
suficiente la liquidacion que expida con la firma del
Presidente, Secretario y/o Tesorero. Seran competentes los
Tribunales Ordinarios del Departamento Judicial de La Plata,
previa y fehaciente intimacion de la mora previsional.

Cuando la Caja, no logre cobrar los aportes adeudados
mediante la ejecucion por el procedimiento de apremio,

los periodos impagos no seran computados a los fines del
otorgamiento de las prestaciones previstas en la presente Ley
y sus Reglamentaciones. Con respecto a la aplicacion de la via
de apremio para lo estipulado en el Articulo 26, inciso a), se
procedera conforme al Articulo 75.

Art. 34.- DEPOSITO DE LOS RECURSOS. La Caja de Prevision
Social para Agrimensores, Arquitectos, Ingenieros y Técnicos
de la Provincia de Buenos Aires, abrird una cuenta a su
nombre en el Banco de la Provincia de Buenos Aires, a la
orden del Presidente, Secretario y Tesorero, en la que se
depositaran los ingresos de la misma.

La Caja podra hacerlo por intermedio de otras entidades
bancarias, oficiales, cuando las circunstancias asi lo
justifiquen, a criterio de la Asamblea.

La Caja dispondra de cuentas separadas para el Sistema
Solidario y para los ingresos en concepto de capitalizacion.

CAPITULO Ill
DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS

Art. 35.- APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos se
aplicaran:

a) Enlarealizacion y cumplimiento de los beneficios,
prestaciones y demas cometidos que prevé la presente
Ley y de los que en virtud de la misma establezca la
Asamblea.

b) Entitulosy valores de la renta pablica, fondos comunes
de inversion, plblicos o privados, e imposiciones
o colocaciones en entidades financieras oficiales,
nacionales, provinciales o municipales previa aprobacion
de la Asamblea, con excepcion de los fondos del Sistema
de Capitalizacién cuya inversion se ajustara a las
disposiciones del Capitulo VIII.

c) Enelpago de los intereses y la amortizacion del capital de
los créditos nacionales o internacionales, que se hubieren
contraido con autorizacion de la Asamblea.

Las reservas que se acumulen, por aplicacion de la politica de
ingresos y egresos que adopte la Asamblea, deberan invertirse



en condiciones de rentabilidad, liquidez y seguridad suficiente,
de acuerdo a los compromisos asumidos con el objeto de
lograr el 6ptimo aprovechamiento de esos fondos.

Art. 36.- GASTOS ADMINISTRATIVOS. De los recursos se
aplicaran:

a) Enlos gastos de administracion y control para cuya
satisfaccion se podra destinar anualmente hasta el nueve
por ciento (9%) de los ingresos anuales por los aportes
correspondientes a los incisos a) y b) del articulo 26, para
cubrir sus necesidades funcionales y operativas.

b) Enhacer directamente o encomendar trabajos de
investigacion y de estudios relacionados con la seguridad
social, para los profesionales comprendidos en la
presente Ley.

Art. 37.- RESPONSABILIDAD. El Consejo Ejecutivo no podra
dar a los fondos de administracion de la Caja, otro destino que
los fijados en el Articulo anterior. Toda transgresion a este
articulo haré responsable civil, penal y solidariamente a los
que hubieran autorizado la disposicion de los mismos.

Art. 38.- EVALUACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS Y
ACTUARIALES.

PERIODICIDAD. A fin de mantener el equilibrio econémico

- financiero de la Caja y el anélisis en particular de cada
programa, la Asamblea, considerara los estudios técnicos
realizados a través del Consejo Ejecutivo, relacionados con la
evolucion en los dltimos cinco (5) afios y la proyeccion para el
siguiente quinquenio, ambos lapsos, como minimo.

Asimismo, cada cinco (5) afios, el Consejo Ejecutivo debera
presentar a la Asamblea el estudio con dictamen profesional
técnico actuarial destinado a evaluar el desarrollo integral de
las prestaciones instituidas por la presente ley o incorporadas
a los Programas de la Caja por decision de la Asamblea.

El Consejo Ejecutivo debera también, presentar a la Asamblea,
los estudios con dictamen de profesional técnico — actuarial
para el tratamiento de la instrumentacion y reforma vinculadas
con los Articulos 13, inc. ¢) e inc. i). Articulo 26 incisos a), b), c)
y d) 34,37, 42, 45, 47,55 y 62 de la presente Ley.

TITULO V

PRESTACIONES Y DEMAS BENEFICIOS
CAPIiTULO |
DE LOS SISTEMAS PREVISIONALES

Art. 39.- SISTEMAS PREVISIONALES. En la Caja coexistiran en
forma simultanea dos Sistemas de Prevision Social, a saber:

1) Un Fondo de Recomposicion Previsional para el Sistema
Solidario de Reparto.

2) Un Sistema de Capitalizacion.

CAPIiTULO Il
DEL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO

Art. 40.- PROGRAMAS Y NOMINAS. La Caja otorgara a sus
afiliados, seglin los programas establecidos por la presente

Ley y los que en su consecuencia se dictaren, las siguientes
prestaciones y demas beneficios de la seguridad social: a)
Programa de Prevision Social, con afectacion de los recursos
econdmicos provenientes del Articulo 26, incisos a), b), d), e),
f), g), i) y k) de esta Ley:

1- Jubilacién Proporcional Ordinaria.
2- Jubilacién Proporcional Reducida.

3- Jubilacion Extraordinaria por Incapacidad Total y
Permanente.

4- Compensacion por Gran Invalidez.
5-  Pension.

b) Programa de Atencidn a la Salud, con afectacion de
los recursos econdmicos especificos provenientes de las
resoluciones que adopte la Asamblea, para los

Sistemas de Prestacion y afiliacion.
6- Subsidios por fallecimiento del afiliado, conyuge e hijos.

7- Subsidios especiales, extraordinarios y de adicionales
de pago, Unico periddico, ayudas o suplementos a los
afiliados y causahabientes, de manera que contribuyan al
fortalecimiento de sus familias.

8- Sistema de Cobertura Médica Integral del afiliado y su
grupo familiar

9- Atencion de la Tercera Edad.

-
@

Otras Prestaciones, financiaciones y complementos
pecuniarios o0 no, que contribuyan a la conservacion,
recuperacion y/o rehabilitacion de la salud.

Art. 41.- 0OTROS PROGRAMAS Y PRESTACIONES. La Caja
también podra otorgar segun los regimenes que con caracter
general establezca la Asamblea, que podran ser de afiliacion y
de aporte voluntario, otras prestaciones y servicios, como:

a) Programas para complementar las prestaciones definidas
en el inciso a) y los puntos 8-

9- y 10- del inciso b) del Articulo anterior.

b) Prestaciones e inversiones que sirvan a otros aspectos
de la solidaridad, o que tiendan al mejoramiento de las
condiciones de vida, bienestar y/o esparcimiento, tanto de
los afiliados como de sus familias, como asi también, de los
diversos aspectos que hacen al desempefio y al desarrollo
profesional.

Las reglamentaciones que se dictaren comenzaran a regir a
partir de la fecha en que las mismas lo establezcan y en todos
los casos deberan estar precedidas de los estudios econémico
— financieros y actuariales que fundamenten su factibilidad,
segln resulta de la presente Ley.

Toda transgresién a este Articulo hara responsable personal y
solidariamente a los que hubieran autorizado disposiciones en
contrario.

Art. 42.- INTRANSFERIBILIDAD E INEMBARGABILIDAD.

Los beneficios acordados por esta Caja y los derechos
correspondientes, son intransferibles e inembargables, pero
responderan por las obligaciones contraidas con esta Caja.

CAPITULO Ill
DE LA JUBILACION PROPORCIONAL ORDINARIA

Art. 43.- REQUISITOS. La Jubilacion Ordinaria es voluntaria y
se acordara a los afiliados de ambos sexos que acrediten una
edad minima de sesenta y cinco (65) afios y treinta y cinco (35)
afios con aportes previsionales.

Art. 44.- COMPUTOS DE ANOS CON APORTE. Se computarén
como afios con aportes los que tuvieran en cada afio
calendario aportes iguales o superiores a la C.M.A.O..
Establecidos en el Articulo 26 inciso a).

Art. 45.- DETERMINACION DEL HABER. El haber de la
Jubilacion Proporcional Ordinaria seré la n35 ava parte de la
Jubilacion Ordinaria que le hubiere correspondido al afiliado
a la fecha de la sancion la presente Ley, conforme su actual
promedio de aportes, como si al presente hubiera alcanzado
los sesenta y cinco (65) afios de edad y treinta y cinco (35)
afios de aportes. Sera calculada segun el reglamento de la
Caja vigente, donde «n» sera la cantidad de afios que hasta la
fecha de la sancidon de la presente ley, el afiliado hubiera por
lo menos igualado la cuota minima anual.

CAPITULO IV
DE LA JUBILACION PROPORCIONAL REDUCIDA

Art. 46.- REQUISITQS. Tendra derecho a la Jubilacién
Proporcional Reducida el afiliado que acredite una edad
minima de sesenta y cinco (65) afios y treinta y cinco (35)
afios con aportes previsionales, en cada uno de ellos, iguales
o superiores al cincuenta por ciento (50%) de la C.M.A.O.
establecida en el Articulo 26 inciso a), en tanto hubiera hecho
uso de la opcién prevista en el Articulo 27.

Art. 47.- HABER. El haber de la Jubilacion Proporcional
Reducida sera del cincuenta por ciento (50%) de la Jubilacion
Proporcional Ordinaria o del porcentaje resultante de la
proporcionalidad directa si tuviera aflos computables de
aportacion completa y de aportacion reducida.

CAPITULO V

DE LA JUBILACION EXTRAORDINARIAPOR INCAPACIDAD
TOTALY PERMANENTE

Art. 48.- REQUISITOS. La Jubilacion Extraordinaria por
Incapacidad Total y Permanente es voluntaria y se acordara al
afiliado que se incapacite fisica o intelectualmente en forma
absoluta para el ejercicio profesional, siempre que concurran
los siguientes requisitos:

a) Que la causa de incapacidad sea posterior a la afiliacion.

b) Para poder acceder a este beneficio se le exigira una
antigiiedad minima en la afiliacion de diez (10) afios que
podran ser alternados. Debera ademés haber satisfecho el
pago en su oportunidad de la C.M.A.Q. del afio inmediato
anterior al de su incapacidad y por lo menos cuatro de los
cinco afnos precedentes al de su incapacidad.

c) Siel afiliado incapacitado tuviera menos de treinta y cinco
(35) afios de edad y se hubiera afiliado dentro de los cinco
afos de expedido su titulo, no se le exigira antigiiedad
minima de afiliacion pero si el cumplimiento de los aportes

minimos anuales en los seis afos anteriores al de su
incapacidad o por lo menos desde su afiliacion hasta el
afo inmediato anterior al de su incapacidad.

d) Haber satisfecho la cuota de integracion al seguro
colectivo por incapacidad total y permanente que pudiera
haber establecido al Asamblea.

e) Desaparecida la Incapacidad cesara el beneficio.

Art. 49.- VALORACION DE INCAPACIDAD. La incapacidad
que produzca una disminucion laboral para el desempefio
profesional no menor de sesenta y seis por ciento (66%), se
considerara total.

El informe pericial no obligara a la decision y el Consejo
Ejecutivo podra apartarse de sus conclusiones si estimase
justa causa para ello. El Consejo Ejecutivo podra disponer en
cualquier momento un examen del estado fisico y/o intelectual
del beneficiario.

La negativa del beneficiario a someterse a las revisaciones
que se dispusieran dara lugar a la suspension del beneficio.

Art. 50.- INSANIA'Y OTROS SUPUESTOS. En caso de insania

y de los supuestos contemplados en el Articulo 152 bis

del Cadigo Civil, se deberéa estar a la declaracion judicial
correspondiente y los pagos se efectuaran al familiar directo o
en su defecto al curador que se designare.

Art. 51.- DETERMINACION DEL HABER. El haber de la
Jubilacion Extraordinaria sera el resultante de la aplicacion
de las normas establecidas en la presente Ley y las
reglamentaciones que se dicten.

CAPITULO VI
DE LA COMPENSACION POR GRAN INVALIDEZ

Art. 52.- CARACTERIZACION. REQUISITOS. El afiliado que
obtuviere la prestacion definida en el articulo 46 de esta Ley,
que requiera la atencién permanente de su incapacidad con
el auxilio de terceros y cumplimente los requisitos que a tal
efecto fije el reglamento, aprobado por la Asamblea, tendra
derecho a una compensacion pecuniaria complementaria, no
vitalicia, por gran invalidez.

Art. 53.- VIGENCIA. El Consejo Ejecutivo, en forma periddica,
constatara la necesidad del auxilio al que alude el articulo
precedente.

Art. 54.- INSANIAS Y OTROS SUPUESTOQS. Seran de aplicacion
las disposiciones del articulo 50 de esta Ley.

Art. 55.- IMPORTE. El valor pecuniario de la compensacion por
Gran Invalidez, sera graduado en el reglamento a que hace
referencia el articulo 51 de esta Ley.

CAPITULO VII
DE LA PENSION.
Art. 56.- CARACTERIZACION. Tendran derecho a pensién:

a) Los causahabientes del afiliado que a su muerte o a su
presunto fallecimiento judicialmente declarado, estuviere
gozando de una Jubilacion Proporcional Ordinaria,
Reducida o Extraordinaria por incapacidad.



b) Los causahabientes del afiliado que a su muerte o a
su presunto fallecimiento judicialmente declarado se
encontrare en actividad y reuniere los requisitos exigidos
por la presente ley, para acceder a una jubilacion
proporcional Ordinaria reducida o Extraordinaria por
incapacidad o cumpliere los requisitos establecidos en el
articulo 48 incisos b) y c).

c) Los causahabientes del afiliado que a su muerte o a
su presunto fallecimiento declarado judicialmente, se
encontrare en actividad y no reuniere los requisitos
exigidos por la presente ley para acceder a una Jubilacién
Proporcional Ordinaria.

Art. 57.- CAUSAHABIENTES. Los causahabientes con derecho
a pension son:

a) Elconyuge en concurrencia de sus hijas solteras o hijos
solteros hasta alcanzar la mayoria de edad, y con las
hijas viudas hasta los veintitin (21) afios de edad, estas
Gltimas, siempre que, no perciban haberes de jubilacion,
pension, retiro o prestacion no contributiva, salvo que
optaren por la pensidn que acuerda la presente Ley. No
tendréa derecho a pension el o la conyuge comprendido
en los alcances del Articulo 3.573 del Cadigo Civil, ni quien
estuviere separado de hecho por su culpa, o separado
judicialmente o divorciado por su culpa, salvo que el o
la causante hubiere tenido a la fecha de su deceso a su
cargo el pago de alimentos conyugales, o que existiere
a la misma fecha reservas de alimento a favor del o la
conyuge supérstite.

Sialafecha de sudeceso el o la causante hubiere
contraido nupcias luego de haber obtenido su divorcio
vincular, el o la conyuge supérstite compartira por
mitades el haber pensionario que le corresponda con el
o la anterior cényuge del causante, salvo que este (ltimo
hubiere sido declarado culpable en el divorcio vincular,
o haya incurrido en los supuestos previstos en el articulo
218 del Cadigo Civil.

b) Hijas o hijos en las condiciones del inciso anterior.

c) Los padres del afiliado si a la fecha del fallecimiento
vivian bajo el amparo del mismo, hasta tanto continte
el estado de indigencia y siempre que no gozaren de
jubilacion, pensién, retiro o prestacion no contributiva. La
presente numeracion es taxativa y el orden de prelacién
establecido incisos anteriores es excluyente.

La limitacion a la edad establecida en el inciso a) no rige
silos causahabientes se encontraren incapacitados y sin
medios de vida a la fecha en que llegaren a la mayoria de
edad conforme lo establezca la reglamentacion.

La pension es una prestacion derivada del derecho a
jubilacion del causante, que en ninglin caso genera a su
vez derecho a pension.

Art. 58.- EQUIPARACION DEL CONVIVIENTE. A todos los
efectos de la presente Ley queda equiparada a la viuda
o0 al viudo, la persona que hubiera vivido pdblicamente y
en aparente matrimonio con el o la causante, siendo éste
separado de hecho, durante por lo menos cinco (5) afios
inmediatamente anteriores al fallecimiento.

El plazo de convivencia se reducira a dos afios cuando hubiere
descendencia comdn, o el causante fuera soltero, viudo,

separado legalmente o divorciado.

Art. 59.-, EXCLUSIONES. No tendran derecho a prestacion por
pension:

a) Elconyuge que estuviere divorciado o separado de hecho
o judicialmente al momento de muerte del causante, salvo
que acredite haber percibido hasta ese entonces, alimento
por parte de éste. Sera aplicable a esta excepcion en
los casos en que se probare que los alimentos se hayan
fijado judicialmente, o que se encontrare pendiente
de resolucidn la fijacion de los mismos, o cuando la
pretension no pudo ser demandada judicialmente por
razones de fuerza mayor o eran aportados, factica y
voluntariamente, por el causante sin mediar el ejercicio
de la accion. En estos casos el beneficio se otorgara al
conyuge y al conviviente por partes iguales.

b) Los causahabientes en caso de indignidad para suceder
o de desheredacion, de acuerdo con las disposiciones del
Cadigo Civil.

A los causahabientes de los afiliados no se les negaran
las prestaciones previstas en esta

Ley, en razon de ser a su vez afiliados o beneficiarios de la
Caja.

Art. 60.- EXTINCION. El derecho a pension se extingue en los
siguientes casos:

a) Porla muerte del beneficiario o por su fallecimiento
presunto declarado judicialmente.

b) Para los beneficiarios cuyo derecho a pension dependiere
de que fueren solteros o viudos desde que contrajesen
matrimonio, o hicieren vida marital de hecho.

c) Para los beneficiarios cuyo derecho a pension estuviere
limitado hasta determinada edad, desde que cumplieren
las edades establecidas en las condiciones del articulo 57
de esta Ley.

Art. 61.- EFECTOS DE LA EXTINCION. Cuando se extinguiera

el derecho a pension de un causahabiente y no existieren
coparticipes, gozaran de esa los parientes del jubilado o
afiliado con derecho a jubilacién enumerados en el articulo

57 que sigan en orden de prelacion y que a la fecha del
fallecimiento del causante tuvieran reunidos los requisitos
para obtener la pension, pero que hubieren quedado excluidos
por otro causahabiente.

Para gozar de este beneficio el nuevo causahabiente debe
encontrarse incapacitado para el trabajo a la fecha de
extincion de la pension para el anterior titular y no percibir
jubilacion, pension retiro o prestacion no contributiva.

Art. 62.- DETERMINACION DEL HABER. El haber de la pension
sera equivalente al setenta por ciento (70%) de la jubilacion
que percibia o le hubiera correspondido percibir al causante.

CAPITULO VHII
DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION

Art. 63.- RECURSOS. El Sistema de Capitalizacion tendra como
recursos el remanente después de deducido los porcentajes
destinados al Fondo de Recomposicion Previsional, gastos
administrativos y seguros, de los aportes referidos en el

Articulo 26 incisos a), b), i) y k).

Art. 64.- CAPITALIZACION. Los fondos a capitalizar seran
depositados en el Banco de la Provincia de Buenos Aires en
un fondo fiduciario cuya administracién estaré a cargo de esa
entidad financiera.

Art. 65.- LAS CUENTAS INDIVIDUALES. El dinero que ingresara
en las cuentas sera el resultante de los montos provenientes
de la capitalizacion.

Art. 66.- DISPONIBILIDAD DE LOS FONDOS CAPITALIZADOS.
Los fondos capitalizados s6lo podran ser dispuestos y/o
retirados por:

a) Los afiliados activos que hubieran alcanzado los sesenta
y cinco (65) afios de edad y cumplimentado, como minimo,
diez (10) afios de cuota minima anual.

b) Los afiliados que se hubieren incapacitado en los términos
del Articulo 40 inciso 3), una vez que el Consejo Ejecutivo
hubiera determinado el caracter permanente de su
incapacidad.

c) Los causahabientes en los términos de los articulos 57 y
58.

Art. 67.- MODALIDAD DE LAS PRESTACIONES. Los afiliados
activos, los incapacitados y los causahabientes que
cumplieron los requisitos del articulo 66, podran disponer del
saldo de la cuenta de capitalizacion individual, de acuerdo a
las modalidades que se detallan en los incisos siguientes:

a) Renta vitalicia previsional normal.
b) Renta vitalicia extensiva a sucesor.

c) Renta vitalicia temporaria por quince (15) afios como
haber pensionario de los causahabientes por fallecimiento
del afiliado activo.

TITULO VI

DEL FONDO DE RECOMPOSICION PREVISIONAL
CAPITULO UNICO

Art. 68.- FONDO DE RECOMPOSICION PREVISIONAL. Se
reconoceran los derechos adquiridos y en expectativa de los
pasivos y afiliados hasta la sancién de la presente ley y los
derechos emergentes de la capitalizacion individual durante
el periodo de transicion. El monto resultante lo definird un
estudio actuarial y se conocera como déficit. El mismo sera
cubierto por el Fondo de Recomposicidn Previsional cuyos
recursos provendran de:

a) Eltreinta por ciento (30%) de lo recaudado por el articulo
26 incisos a), b), i) y k), con los siguientes casos de
excepcion:

* De tres (3) hasta diez (10) C.M.A.0.: el 35%.
* Méas de diez (10) C.M.A.O.: el 40%.

b) Losintereses, recargosy similares que se impongan a los
afiliados y beneficiarios por infraccion a la presente Ley
y sus reglamentaciones, cuyas tasas e intereses seran
fijados por la Asamblea.

c) Losinteresesy frutos civiles de los bienes de la Caja.

d) Elimporte de las donaciones, legados y todo otro tipo de
aportes o contribuciones que realicen los afiliados u otras
personas fisicas o juridicas.

e) Lassumas correspondientes a prestaciones y demas
beneficios dejados de percibir por los beneficiarios.

f)  Elimporte de los Créditos Nacionales o Internacionales
que se hubieran contraido con autorizacion de la
Asamblea.

g) La contribucion por regularizacion de obras en
contravencion, conforme a lo establecido en el Articulo 29
de la presente ley.

h) Todos los fondos existentes provenientes del sistema
regido por las Leyes 5.920 y 12.007, a la fecha de la
efectiva vigencia de la presente Ley.

Art. 69.- DISPOSICION DE LOS FONDOS. Los fondos
acumulados en dicha cuenta se destinaran con exclusividad a:

a) Elpago de haberes a los jubilados y pensionados anterior
ala sancion de esta Ley.

b) El pago de la jubilacion proporcional de los afiliados que a
la fecha de la sancion de la presente ley acreditaran afios
de aporte previsionales, igual o mayor a C.M.A.0 uno (1)
computables y que se otorgara cuando el afiliado acredite
una edad minima de sesenta y cinco (65) afios y treinta y
cinco (35) afios con aportes previsionales computables,
resultantes de sumar los afios anteriores y posteriores a la
sancion de la presente Ley.

Art. 70.- DISPOSICION DE LOS FONDOS UNA VEZ CUBIERTO
EL DEFICIT PREEXISTENTE. Cubierto el déficit actuarial,
objetivo de este Fondo de Recompaosicion Previsional, los
recursos previstos a este fin, se destinaran al Sistema de
Capitalizacion, mediante el siguiente mecanismo: los fondos
provenientes del articulo 68, inciso a), integramente a
Capitalizacion Individual, el resto de los fondos provenientes
del Articulo 68 incisos b), ¢), d), e), f), g), y h), a Capitalizacion.

TITULO VII

DISPOSICIONES COMUNES
CAPITULO UNICO

Art. 71.- ADQUISICI()N DEL DERECHO JUBILATORIO.
CANCELACION DE

MATRiCULAS. El afiliado adquiriré el derecho a la jubilacion
cuando reuniere los requisitos que establece la presente
Ley, atin cuando continuara en el ejercicio de la profesion,
sin perjuicio de lo cual podra solicitar a la Caja el acto
administrativo que asi lo declare.

Una vez dictado el acto administrativo del otorgamiento,
cesara la obligacion del cumplimiento de la Cuota Minima
Anual Obligatoria, sin perjuicio del pago de los aportes
obligatorios establecidos en el articulo 26 inciso b).

Para tener derecho a percibir los beneficios instituidos por el
Sistema Solidario dé Reparto del Articulo 40, el afiliado debera
acreditar la cancelacion de su matricula profesional en los
entes de la colegiacion mencionados en el articulo 2 de esta
Ley.



Art. 72.- INCOMPATIBILIDADES. Toda jubilacion que se
conceda, en los términos del articulo 40, implica el retiro
absoluto de la actividad profesional que requiera titulo
habilitante en el &mbito de la Provincia de Buenos Aires,
con excepcién de la docencia, bajo pena de la pérdida de
la prestacion otorgada, total o parcial, en forma definitiva o
temporal, segin la gravedad de la infraccion.

Mientras dure la incompatibilidad se interrumpira el pago de la
prestacion acordada.

No estara en este caso obligado al pago de la C.M.A.Q., pero si
a las disposiciones del articulo 26 inciso b).

Para lograr la rehabilitacion del beneficio, debera transcurrir
un lapso minimo de (12) meses desde que dejara de percibir
la jubilacién como asi también el afiliado debera acreditar las
exigencias del Articulo anterior.

Art. 73.- REINGRESO. ACRECENTAMIENTO DEL HABER. El
jubilado reintegrado a la actividad, que volviera a cesar con
posterioridad a la vigencia de la presente Ley, se mantendra
dentro del régimen de la Ley vigente a la fecha del otorgamiento
del beneficio originario y tendra derecho a reajustar la prestacion
mediante el cbmputo de nuevos afos con aportes.

Art. 74.- IMPRESCRIPTIBILIDAD DE DERECHOS Y
PRESCRIPCION DE HABERES. El derecho a solicitar la
Jubilacién o Pension es imprescriptible.

El derecho a percibir los importes correspondientes a los
beneficios previsionales, comenzara a correr desde la fecha
de la solicitud del beneficio, en el caso de que la cancelacion
de matricula fuere anterior a la solicitud y desde la dltima
cancelacion, si fuere posterior, cuando se tratare de la
jubilacion o desde aquella en que se produjere el deceso del
causante, en el caso de pension.

Art. 75.- DE LA PRESCRIPCION LIBERATORIA.

a) Laaccion que nace del articulo 33 prescribe a los diez (10)
afos.

b) Si el afiliado no hiciera uso de las opciones previstas en
los Articulos 27, 28 y 30 la mora automatica se produce de
pleno derecho al vencimiento del segundo afio calendario.

c) Siel afiliado usare el derecho emergente del Articulo 30,
renunciando al cémputo del afio a los fines previsionales
por 5 afios consecutivos o alternados, la Caja no podra
ejecutar por via de apremio el periodo comprendido en el
mismo.

d) Paratodos los efectos de esta Ley no seran computados,
ni reconocidos los periodos de servicios respecto de
cuyos aportes impagos el afiliado o sus causahabientes se
hubieren amparado o se amparen en el inciso a).

Art. 76.- CONVENIOS DE RECIPROCIDAD. Con relacién a los
beneficios o a cualesquiera de ellos contemplados por la presente
Leyy que autorizados por ésta, establezca la Asamblea, la podra
instrumentar convenios de reciprocidad con los Institutos o Cajas de
Prevision y Seguridad Social nacionales, provinciales, municipales,
estatales y no estatales. Estos convenios necesitaran ser aprobados
o ratificados por la Asamblea, con la conformidad de la mayoria
simple. Los convenios suscriptos por las autoridades de la Caja

en virtud de la Ley 5.920, seran de aplicacion hasta tanto resulte
necesario hacer uso de la facultad conferida en el presente articulo.

TITULO VIII

PERIODO DE TRANSICION
CAPITULO UNICO

Art. 77.- DISPOSICION TRANSITORIA DE LOS RECURSOS.
Durante un periodo de como maximo cinco (5) afios
calendarios, a contar de la puesta en funciones del primer
Consejo Ejecutivo, los recursos que se obtengan, segin

lo dispuesto en los articulos 26 y 29 seran destinados
integramente al Fondo de Recomposicion Previsional después
de deducidos gastos administrativos, pagos de seguros y
beneficios adquiridos. Es decir, que durante este lapso ningin
aporte, sea mayor o igual a la C.M.A.O., pasara a integrar
cuenta individual de capitalizacién alguna.

Los fondos excedentes obtenidos durante este periodo,
capitalizaran en forma conjunta con respaldo fiduciario en el
Banco de la provincia de Buenos Aires y no se podran aplicar
a ningln otro concepto o gasto.

El calculo de haberes y todo otro beneficio previsional durante
este periodo, se considerara integrado al Sistema Solidario de
Reparto.

Se suspenderd el plazo de transicion si el estudio actuarial
determina la posibilidad de afrontar los gastos en forma
compatible con el Sistema de Capitalizacion. En caso contrario
la Asamblea prorrogara por el tiempo que estime necesario

la recaudacion fijada para el Fondo de Recomposicion
Previsional.

TITULO IX

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
CAPITULO UNICO

Art. 78.- COMPUTO DE ANOS APORTADOS. A los fines del
acceso a las prestaciones establecidas en el Titulo V de la
presente Ley, los afiliados con anterioridad a su vigencia,
computaran los afios de aportes sujetos a las siguientes
disposiciones;

a) Para el periodo de afiliacion a esta Caja comprendido en
el lapso 1.959- 1.970, inclusive, con el cumplimiento del
“Aporte Promedio Anual” fijado para cada uno de esos
anos.

b) Para el periodo de afiliacion a esta Caja comprendido en el
lapso 1.971-1.982, inclusive, con el cumplimiento de la “Cuota
Fija” 0 “Cuota Fija Anual” establecidas para cada uno de
esos afios.

c) Para el periodo de afiliacion a esta Caja comprendido en
el lapso 1.983-1.991, inclusive con el cumplimiento de la
“Cuota Minima Anual” fijada para cada uno de esos afios.

d) Para el periodo de afiliacion a esta Caja comprendido en
el lapso 1.992-1.997 inclusive, con el cumplimiento de la
“Cuota Minima Anual” para todos y cada uno de los afios
involucrados, de acuerdo a lo establecido a la Ley 5.920.

e) Para el periodo de afiliacion a esta Caja comprendido
desde 1.998 y hasta la promulgacion de la presente Ley,
con lo establecido por la Ley 12.007.

f) A partir de la promulgacion de la presente Ley, con la
cuota establecida en el Articulo 26 inciso a) para todos y
cada uno de los afios involucrados.

Art. 79.- CUOTAS ANUALES DE APORTES MiNIMOS
INCOMPLETAS. PLAZO DE REGULARIZACION. El afiliado que
hasta la vigencia de la presente Ley no hubiera integrado
las Cuotas Anuales de aportes minimos contemplados en
los distintos periodos establecidos en el Articulo 78, podréan
completar el o los afios respectivos, a los fines jubilatorios
con las actualizaciones, recargos e intereses que la
Asamblea fijare, a excepcion de los diez (10) afios previos al
otorgamiento de la jubilacion.

opcion a la que se refiere el presente Articulo, en lo referente
alavigencia de la Ley 5.920, debera efectuarse dentro de los

ciento ochenta (180) dias de conformada la primera Asamblea
Ordinaria.

Art. 80.- CALCULOS DE HABERES. El haber de las prestaciones
para los afiliados y causahabientes que acceden a las mismas
con posterioridad a la vigencia de la presente Ley, pero con
afos de aportacion anteriores a su vigencia, se calculara de la
siguiente forma;

a) Para el periodo de vigencia de la Ley 5.920 y
modificatorias, se aplicaré la reglamentacion existente a
la fecha de la sancion de la presente Ley.

b) Para el periodo posterior a la vigencia de la presente se
aplicaran las normas establecidas en la presente Ley y la
reglamentacion que se dicte en consecuencia.

Art. 81.- PRESTACIONES PREEXISTENTES. Los jubilados

y pensionados con prestaciones concedidas, que estén
gozando del beneficio a la fecha de vigencia de la presente
Ley continuaran percibiendo o percibirdn sus haberes futuros
con aplicacién de las disposiciones legales y reglamentarias
preexistentes.

Los montos de estas prestaciones no podran ser modificados
en el futuro, salvo para mejorarlos y por resolucién de la
Asamblea.

En todos los casos, los beneficios acordados como
consecuencia de las exigencias establecidas por las Leyes
5920 y 12007, no podran ser disminuidos y deberan ser
equivalentes a los beneficios previstos para cada caso en la
presente Ley, conforme a que los ingresos al sistema asi lo
permitan.

Art. 82.- CONVENIOS PREEXISTENTES. Los convenios de
cualquier tipo suscriptos por las Autoridades de la Caja,
en virtud de la ley 5.920, seran de aplicacion hasta tanto la
Asamblea, a requerimiento del Consejo Ejecutivo, resuelva
ratificarlos, modificarlos o derogarlos.

Art. 83.- PRIMERA ELECCION. Dentro de los ciento ochenta (180)
dias de la fecha de vigencia de la presente Ley los entes de

la colegiacion citados en el articulo 2do.y la Caja de Prevision
(Leyes 5.920/12.007), deberan organizar y concretar los llamados

a elecciones de los representantes a la Asamblea, Consejo
Ejecutivo y la Comision de Fiscalizacion segun lo establecido en
los respectivos articulos de esta Ley y en la forma que lo disponen
sus correspondientes Leyes en vigencia.

A ese efecto se conformaran Juntas Electorales de acuerdo
a las Reglamentaciones internas de cada Entidad de la
Colegiacion, y para el caso de los jubilados, el Directorio

de la Caja residual, fijard un reglamento electoral al efecto,
conforme a ja normativa dispuesta en la presente Ley.

Los integrantes de las Juntas Electorales no podran ser
candidatos a integrar la Asamblea de Representantes, como
tampoco participar de las listas de postulantes para integrar el
Consejo Ejecutivo y la Comision de Fiscalizacion de la Caja.

La duracion de estos mandatos, se extendera hasta la primera
quincena del mes de diciembre del afio en que cada ente

de la colegiacion, produzca su renovacion de autoridades,
considerandose el primer acto eleccionario de caracter
constitutivo.

En cuanto a la duracion del mandato de los representantes de
los jubilados, se ajustara a lo establecido en la presente Ley.

Art. 84.- CONSTITUCION. Dentro de los treinta (30) dias de
concluido el proceso eleccionario y aprobados sus resultados
por las Juntas Electorales, las Autoridades salientes procederan
a poner en funciones a los integrantes del Consejo Ejecutivo y de
la Comision de Fiscalizacion electos, quedando en ese momento
disuelto el Directorio constituido segln la Ley 5.920y 12.007.

Dentro de los sesenta (60) dias de constituido el nuevo Consejo
Ejecutivo convocara la primera Asamblea de Representantes,
a efectos de su constitucion y del tratamiento de los asuntos
que le competen segun la presente Ley.

Art. 85.- TRANSICION. Durante el periodo que medie entre la
asuncion del Consejo Ejecutivo y la constitucion de la primera
Asamblea, aquél estara facultado para asumir las atribuciones
de esta (ltima, enunciadas en el articulo 13.

Esta facultad sera excepcional y sélo limitada al periodo
citado, a los efectos de permitir la puesta en vigencia
inmediata de lo normado en la presente Ley.

Art. 86.- DEROGACION. Derogase las Leyes 5.920 y 12.007
y todas las disposiciones legales y reglamentarias que se
opongan a la presente.

Art. 87.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

- Dada enla Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de
la Provincia de Buenos Aires en la ciudad de La Plata, a los
nueve dias del mes de agosto del afio dos mil.

FELIPE C. SOLA Presidente H. Senado

Eduardo Horacio Griguoll Secretario Legislativo H. Senado
FRANCISCO J. FERRO Presidente H.C.D. P. Bs. As.

Juan Carlos Lopez Secretario Legislativo H.C.D. P. Bs. As.
DECRETO 3.187

La Plata, 21 de septiembre de 2000

Camplase, comuniquese, publiquese, dese al Registro y
Boletin Oficial y archivese.

RUCKAUF
R. A. Othacehé

REGISTRADA Bajo el nimero DOCE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA (12.490).

Gines Ruiz, Secretario Legal y Técnico de la Gobernacion.

Publicada en el Boletin Oficial el martes 26 de septiembre de
2000.



LEY 13.059 | ACONDICIONAMIENTO TERMICO

Se encuentra vigente en el territorio de la Provincia de
Buenos Aires la Ley N° 13059 que establece las condiciones
de acondicionamiento térmico exigibles en la construccién de
los edificios, para contribuir a una mejor calidad de vida de la
poblacién y a la disminucién del impacto ambiental a través
del uso racional de la energia.

EL SENADO Y CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES SANCIONAN CON FUERZA DE LEY

ARTICULO 1.- La finalidad de la presente Ley es establecer
las condiciones de acondicionamiento térmico exigibles en

la construccion de los edificios, para contribuir a una mejor
calidad de vida de la poblacién y a la disminucién del impacto
ambiental a través del uso racional de la energia.

ARTICULO 2.- Todas las construcciones publicas y privadas
destinadas al uso humano (viviendas, escuelas, industrias,
hospitales, entre otras) que se construyan en el territorio

de la provincia de Buenos Aires deberan garantizar un
correcto aislamiento térmico, acorde a las diversas variables
climatoldgicas, a las caracteristicas de los materiales a
utilizar, a la orientacion geografica de la construccion u otras
condiciones que se determinen por via reglamentaria.

ARTICULO 3.- A los efectos indicados en la presente Ley
serdn de aplicacion obligatoria las normas técnicas del
Instituto de Racionalizacion de Materiales (IRAM) referidas
a acondicionamiento térmico de edificios y ventanas, en su
edicion mas reciente.

ARTICULO 4.- Las Municipalidades seran Autoridad de
Aplicacion de la presente Ley, debiendo ejercer cada una, el
poder de policia en su respectivo territorio. El Poder Ejecutivo
Provincial determinara el area de contralor de las obras
publicas provinciales.

ARTICULO 5.- En todos los casos, la Autoridad de Aplicacién
debera exigir previo a la expedicion del permiso de inicio de la
obra, la presentacion de la documentacion técnica respectiva,
acorde con las normas IRAM, que como minimo contenga:
calculo justificado de los valores de transmitancia térmica

y lista de los materiales que demande la envolvente de la
vivienda, con la indicacién de los valores de conductividad
térmica y espesor. Los organismos competentes deberéan
exigir al momento de aprobacion de la documentacion técnica
de la obra todos los elementos que acrediten el cumplimiento
de la presente.

ARTICULO 6.- El incumplimiento de la presente, facultara al
Municipio a no extender el certificado de final de obra, asi
como la aplicacion de otras sanciones (que correspondan)

al titular del proyecto. Los profesionales que suscriban los
proyectos de obra serdn responsables de dar cumplimiento a
la presente, pudiendo ser sancionados por el incumplimiento
con apercibimiento, multa o inhabilitacion por parte de la
autoridad de aplicacion, quien asimismo deberd comunicarlo
al colegio profesional respectivo para la aplicacion de las
medidas disciplinarias que en su caso pudieren corresponder.

ARTICULO 7.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de
la Provincia de Buenos Aires, en la ciudad de La Plata, a los

nueve dias del mes de abril del afio dos mil tres.
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA
DECRETO 1.030

LA PLATA, 2 de JULIO de 2010.

VISTO el expediente N° 2416-13646/04 por el que tramita la
reglamentacion de la Ley

N° 13059, y
CONSIDERANDO:

Que por articulo 1° del Decreto N° 140/07 del Poder Ejecutivo
Nacional, la Sefiora Presidenta de la Nacion ha declarado de
interés y prioridad nacional el uso racional y eficiente de la
energia;

Que por Ley Nacional N° 24.295, la Replblica Argentina,
aproh6 la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climético (CMNUCC) y por la Ley N° 25.438, en el afo
2001, aprobd el Protocolo de Kyoto (PK) de esa convencion,

Que el Protocolo de Kyoto afirma la necesidad de los paises
firmantes de asegurar el fomento de la eficiencia energética
en los sectores pertinentes de la economia nacional;

Que en el mismo sentido se ha pronunciado el Parlamento
europeo (Directiva 2002/91/CE) con relacion a la eficiencia
energética de los edificios, lo que con posterioridad ha sido
receptado por los Cddigos Técnicos de diversas ciudades y
paises de la Unidn Europea;

Que dichos Cédigos, entre los que puede citarse el de Espafia
(Real Decreto 314/2006 por el que se aprueba el Codigo
Técnico de la Edificacion, texto refundido con modificaciones
del RD 1371/2007, de 19 de octubre, y correccién de errores
del BOE de 25 de enero de 2008) determinan que los edificios
dispondran de una envolvente de caracteristicas tales que
limite adecuadamente la demanda energética para alcanzar el
bienestar térmico;

Que en la Provincia de Buenos Aires y con fecha 9 de abril

de 2003, el Senado y Camara de Diputados, han sancionado
con fuerza de Ley N° 13.059 cuya finalidad es establecer las
condiciones de acondicionamiento térmico exigibles en la
construccion de los edificios, para contribuir a una mejor
calidad de vida de la poblaciény a la disminucién del impacto
ambiental a través del uso racional de la energia;

Que sin perjuicio de su vigencia y caracter operativo, se
entiende como beneficioso y razonable, reglamentar su
ejercicio, bajo la competencia que surge de la Constitucion
Provincial;

Que por articulo 3° de la mencionada Ley se ha establecido
que a nivel técnico se deberan utilizar en forma obligatoria las
normas técnicas del Instituto Argentino de Racionalizacion

de Materiales (IRAM), quien desde fines de la década del

70y a través del Sub-comité de acondicionamiento térmico
ha creado, revisado y modificado las reglas con alto nivel y
verdadero valor cientifico;

Que a fin de elevar la calidad de vida de la poblacion y obtener
una economia de energia para su acondicionamiento, la



construccion de edificios debe garantizar condiciones de
habitabilidad higrotérmica, de higiene y de salubridad, que
permitan obtener una reduccion de costos en los consumos de
energia de calefaccion y refrigeracion y mejoras en la salud
de sus habitantes y en la preservacion del patrimonio edilicio
y sus bienes;

Que de conformidad con lo dictaminado por Asesoria General
de Gobierno, lo informado por Contaduria General de la
Provincia y la vista del Fiscal de Estado, procede el dictado del
pertinente acto administrativo;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por el Articulo 144, inciso 2), de la Constitucion de
la Provincia de Buenos Aires;

Por ello,
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Aprobar la reglamentacion de la Ley N° 13059
sobre “Condiciones de Acondicionamientos Térmico exigibles
en la construccion de edificios”, que como Anexo Unico que
consta de ocho (8) fojas, forma parte integrante del presente.

ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por
la sefiora Ministra Secretaria en el Departamento de
Infraestructura.

ARTICULO 3°. Registrar, notificar al Fiscal de Estado,
comunicar, publicar, dar al Boletin Oficial y al SINBA, pasar al
Ministerio de Infraestructura. Cumplido archivar.

Cristina Alvarez Rodriguez Daniel Osvaldo Scioli
Ministra de Infraestructura Gobernador

ANEXO0 UNICO

REGLAMENTO DE APLICACION DE LA LEY N° 13059
ARTICULO 1°: Sin reglamentar.

ARTICULO 2°: Se entiende por construccion, el conjunto

de actividades para la realizacion fisica de una obra nueva

o intervencion sobre una existente, en su totalidad o
parcialmente ya sea in-situ o mediante la fabricacion de partes
para su posterior montaje.

ARTICULO 3°: La normativa técnica vigente a cumplimentar,
emanada del Instituto Argentino de Racionalizacion de
Materiales (IRAM) es la que surge del Anexo | que forma parte
integrante del presente. Las normas técnicas futuras que de
cualquier forma revisen, modifiquen, corrijan o innoven sobre
acondicionamiento térmico de edificios y ventanas, seran de
aplicacion obligatoria y automaética a partir de los 90 dias de
su publicacién y sélo para los proyectos a aprobarse por la
Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 4°: Determinar que el Ministerio de Infraestructura
se constituird en el area de contralor de la Ley N° 13.059 de las
obras pablicas provinciales. En tal caracter podréa dictar las
normas aclaratorias y complementarias que fueran necesarias
para la correcta implementacién de la misma.

ARTICULO 5°: Sin reglamentar.
ARTICULO 6°: Sin reglamentar.

ANEXO |
NORMATIVAS, ALCANCES Y DISPOSICIONES DE DISENO
EN EDIFICIOS DE HABITACION HUMANA
1.- NORMATIVAS
La Normativa vigente a cumplimentar es la siguiente:

1.1 Norma IRAM N2 11549. Aislamiento térmico de edificios.
Vocabulario.

1.2 Norma IRAM N2 11601. Aislamiento térmico de edificios.
Propiedades térmicas de los materiales para la
construccion. Método de calculo de la resistencia térmica
total.

1.3 Norma IRAM N 11603. Aislamiento térmico de edificios.
Clasificacion bioambiental de la Repdblica Argentina.

1.4 Norma IRAM N¢ 11604. Aislamiento térmico de edificios.
Ahorro de energia en calefaccion. Coeficiente volumétrico
G de pérdidas de calor.

1.5 Norma IRAM N2 11605. Aislamiento térmico de edificios.
Condiciones de habitabilidad en viviendas. Valores
maximos admisibles de Transmitancia Térmica “K” (como
maximo los valores correspondientes a Nivel B). 1.6
Norma IRAM N2 11625. Aislamiento térmico de edificios.

Verificacion del riesgo de condensacion del vapor de agua

superficial e intersticial en pafios centrales.

1.7 Norma IRAM N¢ 11630. Aislamiento térmico de edificios.
Verificacion riesgo de condensacion intersticial y
superficial en puntos singulares.

1.8 Norma IRAM N° 11507-1. Carpinteria de obra. Ventanas
exteriores. Requisitos basicos y clasificacion.

1.9 Norma IRAM N° 11507-4. Carpinteria de obra. Ventanas

exteriores. Requisitos complementarios. Aislacion térmica.

2.- DISPOSICIONES DE DISENO

2.1- La Transmitancia Térmica “K" (W/m2.K) es la inversa
de la Resistencia Térmica “R” (m2.K/W), su célculo se
realiza utilizando el método y los valores normalizados de
Resistencias Térmicas y Conductividades Térmicas ” "
(W/m.K), indicados en la Norma IRAM 11601 y empleando
la guia para la aplicacion de la misma.
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Se debera confeccionar una planilla de célculo para
verificar el Coeficiente de Trasmitancia Térmica “K” para
cada componente de la envolvente, (IRAM 11601 tabla
C.1), tanto para condicion de verano como de invierno.

En esta planilla se debera especificar cada una de las
capas que conforman el cerramiento, definiéndose
claramente las caracteristicas de cada elemento,
especificandose su espesor, su conductividad térmica y/o
su resistencia térmica.

Los valores de las conductividades térmicas de cada
material se obtendran segin Norma IRAM 11601. Los
materiales que no estén incluidos dentro de la lista
enunciada en la Norma 11601, deberan ser ensayados en
organismos certificados y de acuerdo a las Normas IRAM
de métodos de ensayo: la 11559 (“Determinacion de la
resistencia térmica y propiedades conexas en régimen

estacionario. Método de la placa caliente con guarda.”)
y la 1860 (“Método de ensayo de las propiedades de
transmision térmica en régimen estacionario, mediante el
aparato de medicion del flujo de calor”).

2.3- La Transmitancia Térmica de aire a aire de los
techos, muros y pisos, debera serigual o menorala
Transmitancia Térmica Méaxima Admisible “K MAX ADM”
correspondiente al Nivel B de la Norma IRAM 11605.

Esta condicion debera verificarse tanto para las
condiciones de invierno como para las condiciones de
verano.

2.3.1  Condicion de Invierno: los valores de “K MAX
ADM" para condicién de invierno son los
indicados en la Tabla 1, para el Nivel B, en funcién
de la temperatura exterior de disefio minima
“TDMN" de la localidad en la que se encuentra
emplazado el edificio.

Esta temperatura se halla establecida en la norma
IRAM 11603, Tabla 2 — Datos Climéaticos de Invierno
—. En caso de no encontrarse en ésta la localidad
donde se ubica el edificio, se adoptaran los TDMN
de la localidad mas cercana, teniendo en cuenta
ademas lo indicado en el anexo A.2 de la citada
norma.

2.3.2  Condicion de Verano: los valores de “KMAX ADM”
para condicion de verano para muros se indican
en la Tabla 2— MUROS - para la Zona Bioambiental
I11'y IV, como méaximo los correspondientes al Nivel
B.y para techos el indicado en la Tabla 3 -

TECHOQS - para la Zona Bioambiental lll y IV,
también como maximo los correspondientes

al Nivel B. Los valores de las tablas aplicados
deberan ser ajustados segn lo indica la norma
teniendo en cuenta los colores de las superficies y
su absorcion de la radiacion solar.

2.4- Afin de evitar los Riesgos de Condensacion se verificara
segin las Normas IRAM 11625 y 11630 que, tanto las
temperaturas superficiales como las intersticiales en los
muros, techos y pisos no sean igual o inferiores en ningin
caso a las correspondientes Temperaturas de Rocio, tanto
en la superficie como en todo el espesor del paramento,
sea éste homogéneo o heterogéneo.

Sobre los métodos de célculo y datos a utilizaren la
verificacion del riesgo de condensacion tanto intersticial
como superficial, se establece:

a) Para la temperatura superficial y el gradiente
de temperaturas interiores se adoptara la
Temperatura Exterior de Disefio Minima “TDMN”
correspondiente a la localidad donde se emplace
el edificio, Tabla 2, Datos Climéaticos de Invierno,
IRAM 11603.

b) Para la verificacion del riesgo de condensacion
superficial en pafios centrales, se tomara el valor
de Resistencia Térmica Superficial Interior (Rsi)
de la Norma IRAM 11625. El valor de la Resistencia
Térmica Superficial Exterior (Rse) se tomara de la
Norma IRAM 11601, Tabla 2. Para la verificacién
del riesgo de condensacidn intersticial en

pafios centrales, se tomaran los valores de las
Resistencias Térmicas Superficial Interior (Rsi) y
exterior (Rse) de la Norma IRAM 11601, Tabla 2. A
los fines de aplicacion de la presente solamente se
verificaran los puntos singulares correspondientes
a las aristas verticales y superiores de locales,
establecidos en la Norma IRAM 11630.

c) Los valores de Conductividades Térmicas se
obtendréan de la Tabla A1 del Anexo A de la Norma
IRAM 11601 o de los ensayos mencionados en el
item 2.2 segln corresponda.

d) Los valores de Permeabilidad y Permeancia al
vapor de agua a considerar en los calculos seran
los establecidos en la Tabla A.6 del Anexo A de la
Norma IRAM 11601. Los materiales que no estén
incluidos dentro de la lista enunciada en la Norma
correspondiente deberéan ser ensayados segtn la
Norma IRAM 1735 en organismos acreditados con
certificacion oficial.

e) El método de verificacion del riesgo de
condensacion superficial e intersticial de pafios
centrales y puntos singulares, se encuentra
establecido en las Normas IRAM 11625y 11630,
respectivamente.

f) Los valores de las Temperaturas de Rocio se
obtienen a partir de la Temperatura Superficial
Interna (Tsi) y la Temperatura Intersticial de las
distintas capas, con una humedad relativa exterior
del 90%, (Norma IRAM 11625), con Temperatura
Interior de Disefio, segln tipo de edificio, (Norma
IRAM 11625) y del diagrama psicrométrico, Norma
IRAM 11625.

Debera confeccionarse para cada componente de
la envolvente la Planilla de Calculo de las normas
IRAM 11625y 11630. En estas planillas se debera
especificar claramente cada capa del cerramiento
constructivo, definiendo el material en cada caso.

De utilizarse un procedimiento informatizado en
la verificacion del riesgo de condensacion debera
adecuarse en un todo a lo establecido en las
Normas involucradas.

2.5- Para minimizar la ocurrencia de los puentes térmicos,
los materiales aislantes térmicos de masa o soluciones
constructivas especificadas en el proyecto, s6lo podran
estar interrumpidas por elementos estructurales y/o
tuberias, cafierias de las instalaciones de servicios. Los
materiales aislantes térmicos de masa o soluciones
constructivas especificadas en el proyecto, deberan
cubrir el maximo de la superficie de la parte del muro,
techo y piso, conformando un elemento continuo por todo
el contorno de la envolvente expuesta al aire exterior.

En todos los casos, la transmitancia térmica
correspondiente a un puente térmico, no puede ser mayor
que una vez y medio el valor de la transmitancia térmica
del cerramiento opaco, establecido en Norma IRAM 11605.
En las normas IRAM 11625y 11630 se dan soluciones

que se deben adoptar para evitar los puentes térmicos
frecuentes.

2.6- Afin de propender al ahorro de energia en calefaccion



en las edificaciones y facilitar el planeamiento y

gestion energética ambiental del habitat bonaerense se
cumplimentara lo establecido en la Norma IRAM 11604. Se
hace extensivo su cumplimiento a cualquier edificacion de
uso humano. Esta norma establece:

a) el método de célculo del coeficiente volumétrico
de pérdida de calor Geal;

b) fija los parametros de ahorro de energia para
calefaccionar edificios a través de valores
maximos admisibles Gadm;

c) los niveles de aislamiento de pisos en contacto
con el terreno — Tabla 2;

d) el nimero de renovaciones de aire requerido para
el calculo y el procedimiento cuando se cuente
con valores de infiltracion o permeabilidad al aire
de carpinterias con certificado de eficiencia o
etiquetado.

e) el procedimiento para la obtencion de la carga
térmica de calefaccion anual;

f) recomendaciones para el aislamiento de cafierias
de agua caliente y calefacciony;

g) recomendaciones para viviendas.

Los valores de cerramientos opacos y vidriados deberan
corresponderse con los valores de K obtenidos previamente.
Las dimensiones de cada componente de cerramiento deberéan
corresponderse con la documentacion técnica graficay
escrita presentada.

2.7- Alos efectos de cumplir con el item referido a ventanas,
establecido en el articulo 3° de la Ley N° 13059, las mismas
deberan contar como minimo, con certificacion de las
propiedades establecidas a continuacion, otorgada por
laboratorios reconocidos.

2.7.1 Infiltracién de aire segun el capitulo 4.6 de la
norma IRAM N° 11507-1, cumpliendo como minimo
con la Clasificacion IRAM A1 para las carpinterias
colocadas en edificios de hasta 10 m de altura
sobre el nivel del terreno (medidos hasta el dintel
de ventana) y con la Clasificacion IRAM A2 para
las carpinterias colocadas por encima de ese
nivel.

2.7.2  Aislacion térmica segln la tabla 1 de la norma
IRAM N° 11507-4, cumpliendo con la Categoria de
aislacion K5 en edificios de hasta 10 m de altura
sobre el nivel del terreno (medidos hasta el dintel
de ventana) y K4 para las carpinterias colocadas
por encima de ese nivel.

3.- DOCUMENTACION TECNICA

Se deberéa anexar a lo requerido por las disposiciones de
cada organismo de aplicacion y ser presentadas con la firma
del propietario y el profesional responsable del disefio, con
el fin de obtener el permiso de inicio de obra, la siguiente
documentacion:

a) Planilla de calculo de la Resistencia Térmica “R" y
Transmitancia Térmica “K" para cada componente de
la envolvente, para condicién de invierno y verano.
—verificacion de la Transmitancia Térmica Maxima

Admisible igual o menor a las establecidas para los
Niveles A o B de IRAM 11605.

b) Verificacion de las Condiciones Higrotérmicas de los
pafios centrales, Riesgo de Condensacion Superficial y
Riesgo de Condensacion Intersticial segin IRAM 11625.

c) Verificacion de las Condiciones Higrotérmicas de puntos
singulares, Riesgo de Condensacion Superficial y Riesgo
de Condensacion Intersticial segin IRAM 11630.

Planilla de verificacion del coeficiente G y carga térmica
admisible segin Norma IRAM 11604.

4.- FUNCIONES DE LA AUTORIDAD DE APLICACION

4.1 La autoridad de aplicacion debera verificar el total
cumplimiento de las exigencias normativas y de la
documentacion técnica requerida en el presente, para la
iniciacién de la construccion y a los efectos de autorizar
oportunamente, el correspondiente Certificado de Final de
Obra.

4.2 Afin de auspiciar la correcta aplicacion de la normativa
exigida en el presente, se designara desde el &mbito
publico una Comisién Técnica encargada de coordinar el
asesoramiento y capacitacion a los cuerpos técnicos de
cada organismo de aplicacion.

Dicha comision tendra asiento en el Area Evaluadora de
Materiales del Instituto de la Vivienda de la Provincia

de Buenos Aires, la que sera nombrada por el Sefior
Administrador del Instituto de la Vivienda de la Provincia de
Buenos Aires

DECRETO ARANCELARIO 6.964/65

El Decreto Provincial del afio 1965, sus modificatorios y
complementarios, regulan el arancelamiento vigente para

las tareas profesionales de las especialidades y tecnicaturas
originalmente contenidas en el ya disuelto Consejo Profesional
de la Ingenieria, creado por ley 5.140.

Contiene por tanto en un mismo cuerpo normativo lo inherente
a la retribucion del ejercicio profesional en campos tan
disimiles como la Arquitectura, las Ingenierias Agronémica,
Electromecanica e Industrial, y la Agrimensura.

No obstante la desintegracion del Ente referido y la creacion
de 4 Colegios Profesionales especializados (Técnicos — Ley
10411, Ingenieros — Ley 10416, Agrimensores — Ley 10321 y
Arquitectos — Ley 10405), no se formalizo modifico legalmente
un arancel especial para cada una de esas profesiones.

Por otra parte, y considerando su antigiiedad y la ausencia de
modificaciones posteriores a 1978, el Decreto no recepta tanto
nuevas précticas profesionales como roles que se han ido
definiendo en el proceso constructivo, y que se han salvado a
través de resoluciones del Consejo Superior del CAPBA.

Los valores expresados en las tablas de este Arancel estan
actualizados a Marzo de 2014, segtn Res. 03/14 del CAPBA. - F.
C.77

VISTO el expediente n® 2412-124 de 1963, por el que el
Ministerio de Obras Piblicas eleva el proyecto de Arancel
para Regulacién de Honorarios a los Profesionales de la
Ingenieria modificatorio del actualmente en vigencia y que
fuera aprobado por decretos nimeros 10.228 de 1952 y 10.992
de 1956; y

CONSIDERANDO: Que el mismo ha sido elaborado por

el Consejo Profesional de la Ingenieria, en uso de las
atribuciones que le confiere el articulo 72 inc. i) de la Ley
namero 5140, después de un minucioso y exhaustivo estudio
efectuado por los integrantes de las distintas ramas de la
ingenieria, habiendo contado asimismo con la colaboracion de
centros y colegios profesionales de ésta y otras provincias y
de la Capital Federal;

Que el fin que se ha tenido en cuenta trasciende el campo
econdmico para llegar al social, pues no solamente se

ha buscado adecuar los honorarios profesionales a la
realidad, sino que se han incrementado sus obligaciones y
responsabilidades para obtener asi el maximo de garantias
que pueda ofrecerse al comitente;

Que también se ha contemplado en sus lineamientos la
situacion de aquellas personas de modestos recursos

que desean construir su casa propia, pues podra, con

el consentimiento del profesional actuante, disminuirse
considerablemente su costo, al no fijarse a los honorarios
topes minimos de aplicacion, sino que quedaran sujetos a la
convencion de partes; Por ello, atento lo dictaminado por el
sefior Asesor General de Gobierno, el Poder Ejecutivo de la
Provincia de Buenos Aires

DECRETA:

Art. 1°.- Modificanse los decretos nimeros 10.226/52

y 10.992/56, que fijan los aranceles para regulacion de
honorarios a los profesionales de la ingenieria, los cuales
deberan regirse en lo sucesivo por el siguiente texto:

La Plata, 24 de agosto de 1965.

NOTAS ACLARATORIAS

1) Los valores monetarios del Arancel estan expresados en
pesos y actualizados segin INDEC construcciones, nivel
general al mes de agosto del afio 2005.

2) Eneltexto se han reemplazado las referencias a “Consejo
Profesional de la Ingenieria” por “Colegio de Arquitectos”,
como consecuencia de la disolucién de aquel y la vigencia
de la Ley 10.405.

3) Se han excluido del presente texto los Titulos Il1, VI
Y VIl correspondientes a Ensayos Electromecénico,
Agrimensura e Ingenieria Agronémica, respectivamente.

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
Art. 1°.- PROFESIONALES COMPRENDIDOS EN ESTE ARANCEL

Los honorarios que se establecen por este arancel
corresponden a la labor ejercida por ingenieros, arquitectos
y agrimensores en sus respectivas especialidades, bajo la
responsabilidad que acreditan sus titulos facultativos y el
cumplimiento de la ley reglamentaria de dichas profesiones.
Rigen, igualmente, para los auxiliares técnicos dentro de los
limites del ejercicio profesional que autorice la respectiva
disposicion legal, como asimismo para los constructores de
tercera categoria de la ley n? 6075. No rigen, ni por analogia
para quienes carezcan de tales requisitos.+

Nota: nuevas inclusiones: ver decretos 784/81, 4723/76 y
2016/76.

Art. 2°.- TRABAJOS DE DOS 0 MAS PROFESIONALES
SEPARADAMENTE

Si dos 0 més profesionales actian separadamente, por
encargo, respectivamente, de otros tantos comitentes, en

el desempefio de funciones judiciales, administrativas o

de caracter particular, alin cuando produzcan informes

en conjunto, cada uno de ellos percibira la totalidad del
honorario que fija el presente arancel para la tarea que se le
encomendo.

Art. 3°.- TRABAJOS DE DOS 0 MAS PROFESIONALES EN
CONJUNTO

Cuando dos o més profesionales actlen conjuntamente por
encargo de un solo comitente, los honorarios que por arancel
corresponden a uno solo se repartiran por igual entre ellos,



adicionando a cada parte el 25 por ciento (25%) del total. Esta
disposicion es valida para los casos en que el comitente asi
lo requiera, y no corresponde cuando la actuacion conjunta
provenga de la asociacion voluntaria de profesionales.

Art. 4°.- TRABAJOS DE PROFESIONALES ESPECIALISTAS

En el caso de que varios profesionales deban intervenir

en un mismo asunto, como especialistas en determinados
rubros, cada uno percibira los honorarios correspondientes
a los trabajos de su especialidad, ateniéndose a las normas
anteriores.

Art. 5°- HONORARIOS DE PROFESIONALES A SUELDO

No corresponde el pago de honorarios al profesional por
las tareas especificas que deba ejecutar en su calidad de
empleado a sueldo, pablico o particular, o como ayudante
o colaborador de otro profesional, salvo su contratacion
en el caracter de locador de obra. La remuneracién del
empleo debe ser proporcional al monto de los trabajos, a
la importancia de las tareas, a la extension y al tiempo que
requiera su atencion.

Art. 6°- HONORARIOS DE REPRESENTANTES TECNICOS Y
EMPLEADOS A SUELDO

En caso de comitentes particulares, cuando los profesionales
asuman la responsabilidad técnico legal de los trabajos como
proyectistas, directores de obra o representantes técnicos,
corresponde el pago de los honorarios que fija este Arancel,
siempre que dichos profesionales no se encuentren en
relacion de dependencia. Ver decreto 2268/78.

Art. 7°.- TRABAJO DE UN PROFESIONAL PARA OTRO
PROFESIONAL

En caso de que un profesional realice trabajos para otro
profesional, con responsabilidad compartida en la parte de
su actuacion, le corresponde como honorario el setenta
por ciento (70) de lo que fija este arancel y el principal se
reservara para si, por supervision, el treinta por ciento (30)
restante.

Art. 8°- HONORARIOS EN ASUNTOS JUDICIALES

Siempre que exista actuacion judicial, el honorario que fija el
arancel serd aumentado en un veinticinco por ciento (25).

Art. 9°.- HONORARIOS PARA TRABAJOS DIFICILES O
ESPECIALES

El arancel establece, en cada caso, los honorarios minimos
para los trabajos corrientes en las diferentes especialidades.
Para los trabajos que ofrezcan dificultades especiales,

asi como operaciones de poco valor a larga distancia o

de importancia desproporcionada a los valores en juego,
corresponderdn sumas mayores que podran convenirse entre
profesional y comitente o, en su caso, aplicarse por el Consejo
Profesional de la Ingenieria.

Art. 10°.- FORMA DE CALCULAR LOS HONORARIOS

Los honorarios especificados en los distintos titulos de este
arancel son acumulativos. El valor en juego, costo total de

las obras o de las propiedades, se descompondréa en los
valores maximos de las tablas de porcentajes y se aplicara a
esta division de las cantidades el tanto por ciento respectivo,
constituyendo el honorario la suma de los valores parciales asi
obtenidos.

Art. 11%.- GASTOS EXTRAORDINARIOS Y ORDINARIOS.
l. Gastos ordinarios:

Los gastos ordinarios (a cargo del profesional) seran el diez
por ciento (10 %) de los honorarios respectivos, como maximo.

Il. Gastos extraordinarios

Los gastos extraordinarios que origina una operacion
profesional no se incluyen en el honorario y son por cuenta
del comitente, considerandose como tarea los siguientes: I)
Gastos extraordinarios:

a) Gastos de movilidad

b) Remuneracion de peones

c) Comiday hospedaje del profesional

d) Estacasy mojones

e) Remuneracion del dibujante y copias de planos
f) Operaciones de limpieza y picada

g) Impuestos, tasas y contribuciones devengadas por la
operacion cometida a cargo del comitente. h) Gastos de
anélisis y/o investigaciones tecnoldgicas

i) Publicaciones, redaccion de publicaciones, difusiones,
decretos, modelos, aerofotografias y encuestas. Podran
exigirse gastos de movilidad cuando el sitio de operacion
esté a mas de cincuenta (50) kilometros del domicilio real
del profesional.

Para la aplicacion del arancel en cuanto se refiere a los
valores en juego en los asuntos judiciales, se tendran en
cuenta los que se den por sentencia definitiva, a falta de

ésta, venta o remate; a falta de éstos, se recurrira a las
valuaciones fiscales, aumentadas en un veinticinco por ciento
(25); y cuando no se determinaren, el Colegio de Arquitectos
los deducira de los antecedentes. Podran, asimismo, los
profesionales pedir, a este solo efecto, la actualizacion de
valores.

TRABAJOS DE GABINETE Y EN EL TERRENO

Art. 17°.- Si es necesario calcular el importe de un honorario

o parte de él, teniendo por base el tiempo empleado en viajes,
los dias de trabajo de gabinete y los que fueran requeridos
por las operaciones en el terreno, se deduciran por aplicacién
de los valores de la Tabla I, computandose por un dia las
fracciones mayores de un medio dia:
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Segun Resolucion N° 2220 del 13/09/76: “Incorporar en el
rubro Honorarios Minimos” los correspondientes a los casos
en que es de aplicacion el articulo 17° Titulo | del Arancel, los
siguientes valores en caracter de minimos absolutos:

Dias de viaje Y2 dia

Dias de gabinete 1dia

Dias de trabajo en terreno 1 dia
Art. 23°.-CONTRATO DE TRABAJO

Todo contrato en el que se comprometen labores profesionales
comprendidas en este arancel, deberé especificar, en forma
expresa, la naturaleza del cometido, y sus respectivos
honorarios, de acuerdo con el Decreto 1346/58.-

Art. 24°.- INTERRUPCION DE LOS TRABAJOS

Para la determinacion de honorarios en la eventualidad de una
interrupcion del cometido, se procedera como sigue:

a) Silainterrupcion e produce por voluntad o inaccion del
comitente los honorarios seran los correspondientes a la
totalidad del trabajo encomendado.

b) Silainterrupcion obedece a la voluntad o inaccion del
profesional por imposibilidad de hecho, la retribucién, en
concepto de honorarios, en ninglin caso serad mayor que
el minimo que establece este arancel y se fijard s6lo en la
relacion con lo que resultare til o eficaz al comitente. c)
Silainterrupcién es convenida entre partes o sobreviniera
a consecuencia de causa de fuerza mayor o caso fortuito,
los honorarios se ajustaran a las cifras expresadas en este
arancel, con el criterio del articulo 9° de este titulo.

Art. 25°.- EXCEPCION DE APLICACION

El presente arancel no sera de aplicacion en las
contrataciones referentes a viviendas familiares de hasta
setenta (70) metros cuadrados cubiertos, cuando constituyan
la Gnica propiedad del locatario de la obra. En estos casos,
los honorarios por proyecto o direccién quedaran sujetos a la
convencion de partes.

Estas excepciones se ajustaran a las siguientes pautas:
El beneficio sera otorgado por Gnica vez.

La edificacion sera destinada a vivienda unifamiliar tnica
de ocupacién permanente del propietario, que efectuara
una declaracion jurada en tal sentido, en la que constara el
honorario pactado, que no podréa ser inferior a los minimos
establecidos por cualquier tarea profesional.

La edificacion podra tener como superficie cubierta maxima
setenta (70) metros cuadrados, computandose a tal efecto las
superficies semicubiertas como equivalente al cincuenta por
ciento (50%) de superficie cubierta.

La suma de superficies semicubiertas no podra exceder el
veinticinco por ciento (25%) de la superficie cubierta.

La edificacion debera estar comprendida dentro de las categorias
D o E del Revaltio Inmobiliario, Ley 5738. (Res. C.P.l. N2 2210/76).

TITULO 1l

CONSULTAS, INFORMES Y ESTUDIOS

Art. 1°.- IMPORTANCIA, DURACION Y ESPONSABILIDAD DEL
TRABAJO

Los honorarios que establece este titulo se basan en el criterio
de que, en general, deben guardar relacion con la importancia y
duracion del trabajo, grado de responsabilidad y el valor en juego.
Para los casos en que se establecen honorarios convencionales,
éstos seran fijados por las partes o en su defecto, por el Colegio
de Arquitectos, siguiendo el criterio general enunciado.

Art. 2°.- CONSULTAS
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Art. 3°.- CONSULTA E INSPECCION OCULAR
*ver Anexos Resolucion 03/14 CAPBA

Art. 4°.- CONSULTA E INSPECCION OCULAR FUERA DEL
DOMICILIO REAL

Por cada consulta con inspeccion ocular fuera del lugar de su
domicilio real, se cobrara un honorario segtn la Tabla |, al que
deberan agregarse los gastos de traslado.

Art. 5°- HONORARIOS POR INFORMES

Por informes, estudios técnicos, estudios técnico-econémicos
y estudios técnico-legales, el honorario comprendera tres
partes:

a) La parte en relacion con la naturaleza del informe sera
convencional, considerando el mérito y responsabilidad,
no pudiendo ser menor de un mil pesos moneda nacional.
b) La parte proporcional al tiempo empleado se computara
de acuerdo con lo que establece el articulo 17 del Titulo I.

c) La parte proporcional a los valores en juego se
establecerd de acuerdo con la siguiente escala:
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En caso que no haya valores en juego se reemplazara

a esta parte computando, por su importe minimo de
cincuenta y cinco pesos, los dias de trabajo de gabinete
que se hubieran empleado en la operacion. El minimo de
este articulo en conjunto incisos a), b) y ¢) sera de ciento
diez pesos.

TITULO IV

TASACIONES

Art. 1°.- DEFINICIONES Y ESTIMACION DE LOS HONORARIOS
Caracter de las tasaciones:

a) Rapidas, con o sin informe escrito, sin valores fundados.

b) De campos, terrenos y globales de edificios sin computos
métricos.

En las globales de edificios se determinara la superficie
cubierta y caracteristicas de sus partes sobre planos
suministrados por el comitente. Los valores unitarios que
se apliquen, en todos los casos, seran fundados.

c) De campos, terrenos, edificios, maquinarias eléctricas,
maquinas herramientas, maquinas motrices e
instalaciones mecanicas y eléctricas.

Todas las tasaciones de esta categoria deberan ser
fundadas y detalladas, sin computos métricos. d) Detalladas
de edificios y cualquier obra de ingenieria, con computos
métricos deducidos de los planos. Productos, mejoras e
instalaciones correspondientes a la explotacion agricola y
ganadera. Todas las tasaciones de esta categoria deberan
realizarse con valores fundados y detallados. e) Detalladas
de instalaciones industriales diversas, mecanicas, eléctricas,
con computos métricos y precios unitarios fundados.

f) Detalladas de obras de ingenieria, con coémputos métricos,
deducidos de los planos y andlisis de precios unitarios.

Para calcular los honorarios de los diversos tipos de tasacion,
se aplicaran los valores de la Tabla Il.

*ver Tabla Il en Anexos Resolucion 03/14 CAPBA



Art. 2°.- MEDICIONES DE TERRENOS 0 EDIFICIOS

Si es necesario medir el terreno o hacer el levantamiento
de lo edificado para determinar la superficie cubierta y/o
los computos métricos, se agregara al honorario el que
corresponda por la medicion efectuada.

Art. 3° TASACIONES DE SINIESTROS

En las tasaciones de siniestros los honorarios se estableceran
considerando el caracter de la tasacion y de la siguiente
forma:

a) Sielencargoimplica la tasacion del dafio sufrido por
una cosa, comparando los valores de la cosa dafada
anteriormente al siniestro o inmediatamente después del
mismo, de acuerdo con el art. 534 del Codigo de Comercio,
los honorarios seran determinados con la aplicacion de
las escalas acumulativas de la Tabla Il en base al valor
anterior al siniestro, pero aumentadas en un 20 %.

b) Sielencargo se refiere a la apreciacion directa del dafio
causado por el siniestro, los honorarios seran los que
correspondan al valor en juego, aumentando en el 50 % de
acuerdo con el caracter de la tasacion, segln Tabla Il.

Art. 4°.- PAUTAS PARA LA REGULACION DE HONORARIOS
JUDICIALES

Segln Resolucion N° 2812 del 29/09/80: Establécense las
siguientes pautas para la determinacion del caracter de
las tasaciones de bienes inmuebles, en la regulacion de
honorarios judiciales:

a) Se entendera por valores fundados los que se obtengan
como resultantes de procedimientos técnicos-
estadisticos, en que se haya evaluado como minimo:

1. Para la tierra, antecedentes de venta, curvas de
actualizacion de valores, coeficientes de ubicaciény
coeficientes que evalien la relacion de dimensiones
entre el bien a tasar y los antecedentes utilizados.

2. Para la edificacion los que surjan de la discriminacion
pormenorizada, en cada item de aplicacion, tanto
de los materiales como de la mano de obra, porla
aplicacion de los precios unitarios de plaza, que
deberan ser justificados.

b) Se entendera por COMPUTO METRICO El que proporcione
las dimensiones de cada item, tal que permita la
determinacion de su precio mediante la aplicacion de
valores unitarios.

Debera estar fundado mediante discriminacién geométrica
que corresponda y reflejado en las conclusiones del trabajo.

c) Seentendera por PLANOS DE OBRA el relevamiento
detallado de la obra a tasar, incluyendo cortes y todas las
dimensiones necesarias para efectuar el computo métrico.

Su elaboracion seré retribuida adicionalmente al honorario por
tasacion y se calculara aplicando el inc. a) del articulo 19° del
Titulo VIII del Decreto N° 6964/65.

En caso de elaborase solamente un croquis indicativo, el
honorario adicional se calculara aplicando el inc. b) del citado
articulo 19°.

En todos los casos, el honorario por computo métrico esta
involucrado en el carécter de la tasacion.

TITULOV

REPRESENTACION TECNICA

REPRESENTANTES TECNICOS EN 0BRAS PUBLICAS 0
PRIVADAS

Art. 1°.- Los representantes técnicos de empresas
constructoras, que ejecuten obras publicas o privadas,
percibiran el siguiente honorario, que sera acumulativo para
todas aquellas tareas que ellos avalen:
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REPRESENTANTES TECNICOS DE PROVEEDORES

Art. 2°.- Los representantes técnicos de empresas proveedoras
de equipos, maquinas y materiales de construccion o para

la industria, percibiran los siguientes honorarios, que seran
acumulativos:
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TRABAJOS PREVIOS Y PRESENTACION DE PROPUESTAS EN
LICITACIONES

Segun Resolucion N° 2868 del 16/03/81:

Art. 1°.- Entiéndase por “trabajos previos y presentacion de
propuestas en Licitaciones”, a las siguientes tareas:

a) Estudio del lugar de realizacion de la obra para verificar su
factibilidad y particularidades;

b) Listado de materiales a utilizar y determinacion de la mano
de obra necesaria;

c) Estudio de la oferta;

d) Diagrama de los trabajos a realizar, en funcion de los
obreros y maquinarias a emplear para terminar la obra en
el plazo fijado en !a licitacion;

e) Firma de todas las hojas que componen el pliego de
condiciones y la oferta.

Art. 2°.- Sustituido por Resolucion N° 3169 del 19/09/83:

«Articulo 1°: Sustitiyese el art. 2° de la resolucion NO 2868 por
el siguiente texto:

Art. 2°: Determinase corno honorario por trabajos previos y
presentacion de propuestas en licitaciones, al valor minimo
establecido trimestralmente para «cualquier tarea profesional»

« Art. 2%.- La presente resolucion sera de aplicacion a partir del
1° de enero de 1984»

Art. 3%- Consecuentemente - en tal caracter - las labores
detalladas quedan incluidas dentro del articulo 1°, Titulo V del
Decreto 6964/66.

Art. 4%.- Una vez adjudicada la licitacion, podra deducirse del
honorario por representacion técnica, el importe abonado al
profesional por las tareas detalladas en el articulo 1°.

TITULO VI

ARQUITECTURA E INGENIERIA

CAPITULO |

DEFINICIONES GENERALIDADES Art. 1°.- Se entiende por:

a) costo total de la obra: La suma de los valores
correspondientes a la ejecucion de todos los items
que la integran. Ya sea su valor al presupuestarla o la
sumatoria de las inversiones para el calculo del honorario,
comprende todos los gastos necesarios para realizarlo,
incluyendo las instalaciones auxiliares, aparatos y
dispositivos que integran la obra desde el punto de vista
funcional, excluyendo el costo del terreno y el honorario
mismo. Cuando el comitente provea total o parcialmente
materiales o mano de obra, se computaran sus valores
basados en los corrientes en plaza.

b) Porcentaje acumulativo: El costo total de la obra debe
ser descompuesto en los valores méximos que encabeza
la tabla de porcentajes y aplicarse a cada division de las
cantidades el tanto por ciento correspondiente a su orden,
constituyendo el honorario total la suma de los valores
parciales asi obtenidos segtin Tabla XVII.
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c) Presupuesto global: el calculo del posible valor de la obra,
estimado segln el volumen o superficie cubierta.

ANTEPROYECTO Art. 2.- Se entiende por anteproyecto

el conjunto de plantas, cortes y elevaciones estudiados
conforme con las normas y disposiciones vigentes o, en su
caso, el conjunto de dibujos y deméas elementos graficos
necesarios para dar una idea general de las obras en estudio.
El anteproyecto debe acompafiarse con una memoria
descriptiva, escrita o grafica, en un enfoque sintético, y un
presupuesto global.

PROYECTO COMPLETO

Art. 3.- Se entiende por proyecto completo el conjunto de
elementos gréaficos y escritos que definan con precision

el caracter y finalidad de la obra y que permita solicitar la
aprobacion de las autoridades respectivas, licitar, cotizary
adjudicar, dirigir y ejecutar la obra, e involucra:

a) Planos generales: Comprenden la serie de plantas, cortes
y vistas y, en su caso, ubicacion de instalaciones,
maquinas, conductores, plantaciones y demas accesorios
en las escalas usuales estudiadas conforme con las
disposiciones vigentes y son los basicos para la ejecucion
de los proyectos de estructuras e instalaciones.

b) Planos complementarios: Comprenden toda suerte de
planos de conjunto y de detalle de las estructuras,
instalaciones y deméas elementos constructivos, incluso
las respectivas planillas complementarias.

c) Pliego de condiciones: Es el documento que contiene y
determina las clausulas y condiciones que regiran los
diversos trabajos y que deberdn observar los contratistas
en el curso de la obra.

d) Memoria descriptiva: Es el conjunto de informaciones
técnicas documentadas, con un enfoque amplio de la obra
a ejecutar.

e) Computo métrico: Es el conjunto de célculos efectuados

sobre la base de los planos generales y complementarios
y que determinan cuantitativamente cada uno de los items
que integran la obra.

f)  Presupuesto detallado: Es el calculo anticipado del costo
de la obra en base al computo métrico.

g) Estudio de propuestas: Es la revision y verificacion de
las propuestas presentadas por los oferentes para la
ejecucion de la obra, asi como las explicaciones gréaficas,
escritas o verbales que el profesional debera suministrar
al comitente para facilitar la adjudicacion de dichas
propuestas.

h) Documentacion para actuaciones oficiales: Son los
planos, planillas y deméas elementos para que el comitente
pueda realizar las gestiones necesarias, a los efectos
de la aprobacion ante reparticion correspondiente y/o
gestionar créditos.

DIRECCION Art. 4.- Es la funcion que el profesional desempefia
en oportunidad de la ejecucién material de la obray se
entiende por:

a) Direccion de obra: Cuando controle la fiel interpretacion
del proyecto y cumplimiento del contrato, que se
complementa con:

1. Certificaciones y liquidaciones parciales y definitivas.
2. Recepcion provisional y definitiva.
3. Confeccion de planos de detalle de obra.

b) Direccion ejecutiva: En caso de obras por administracion
en las que el profesional, con todas las responsabilidades
de director y constructor, tiene a su cargo obtenery
fiscalizar los materiales, mano de obra y subcontratistas.

c) Certificado final: El director de la obra certifica que la
misma se ha realizado de acuerdo con los planos del
proyecto. En el caso de que asi no fuese, confeccionara
un plano conforme a obra, cuyos honorarios se regiran por
el articulo 19 de este Titulo.

CAPITULO Il
TASAS CONCEPTO GENERAL

Art. 5%- El arancel establece en cada caso los honorarios
minimos para la labor profesional y se determinara, para
cualquier especialidad y categoria, por aplicacién en forma
acumulativa sobre los valores en juego de la Tabla XVIII
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VALOR EN JUEGO

Art. 6°.- Las tasas sobre el costo total de la obra, que se
establecera guardando el siguiente orden de prelacién:

a) Sumatoria de las inversiones reales (costo real).
b) Precio contratado para su ejecucion.

c¢) Cuando no se adjudique la obra, se considerara el precio o
cotizacion mas conveniente que resulte del estudio de las
propuestas.

d) Segtn el presupuesto detallado integrante del proyecto.

e) Segln el presupuesto global.



Art. 7°.- Clasificaciones por categorias:
TABLA XVII

TABLA BASICA PARA OBRAS DE INGENIERIA'Y
ARQUITECTURA.
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NOTAS: Para obras en regimenes de promocion nacional
o provincial-Ver Decreto 1024/71. Para planes masivos de
viviendas- Ver Decreto 2639/77.

SUBDIVISION DE HONORARIOS

Art. 8°.- Para la liquidacion de los honorarios por tareas
parciales, el porcentaje indicado en la Tabla XVII- que
corresponde a la labor del proyectista y direccion de la obra-
se descompondra de acuerdo con las Tablas XVIII o XIX,
segln corresponda.

TABLA XVIII
ARQUITECTURA 1.- Labor del proyectista (a + b+ ¢ + d) 60 %
a) Estudios previos y anteproyectos 20 %

b) Planos generales, estructuras resistentes, planillas de
locales, carpinteria y documentacion para reparticiones
oficiales 15 %

c) Planos complementarios 15 %

d) Pliego de condiciones y presupuesto detallado 10 %
2.- Labor del director de obra (e + f) 40 %

e) Planos de detalle de obra 10 %

f)  Direccion de obray liquidacion 30 %

3.- Labor del proyectista y direccion de obra realizada por el
mismo profesional 100 %

Cuando de acuerdo con la categoria y naturaleza de la obra
no sea necesario ejecutar alguna de las labores discriminadas
en los items a) a f), seran ellas deducidas en el calculo del
honorario completo.

TABLA XIX INGENIERIA

Concepto Ingenieria Civil Instalaciones eléctricas Industriales
y Mecénicas Ingenieria Agronémica Labor del Proyectista a)
35 %b) c)d) 15 %e) 10 % 45 % 5 % 6 % 4 % 45 %15 %10 %

Labor de direccion f) 20 %g) 20 % 5 %35 % 30 %
Estudio completo y direccién 100 % 100 % 100 %
CONCEPTO Labor del proyectista:

a) Planos generales del proyecto;

b) Planos de construccion;

c) Planos complementarios del proyecto;

d) Pliego de condiciones y estudio de propuestas
e) Presupuestoy computos métricos

Labor de direccion:

f)  Planos de detalle

g) Direcciony liquidacion

Cuando de acuerdo con la categoria y naturaleza de la obra
no sea necesario ejecutar alguna de las labores discriminadas
en los items a) a g), seréan ellas deducidas en el calculo del
honorario completo.

SUPLEMENTO DE DIRECCION

Art. 9%- Al honorario resultante de la aplicacion de las Tablas
XVIIl'y XIX, deberan agregarse los suplementos que por
concepto y en porcentaje se indican a continuacion:

a) Trabajos suplementarios sin intervencion del profesional; 3
% del valor de dichos trabajos.

b) Trabajo por coste y costas, 10 % del valor de los trabajos.

c) Direccion de la obra proyectada por otro profesional- Ver
Decreto 1111/74.

d) Direccion de obras por administracion, 200 % del
honorario correspondiente a direccion.

CONTRATOS SEPARADOS
Segun Resolucion N° 2326 del 19/05/77:

VISTAS las presentes actuaciones, por las que el
Departamento Técnico-Juridico solicita se incluya un
suplemento de direccion de obra por «contratos separados», y

Considerando que el suplemento propuesto figuraba en el
Decreto N° 10.228/52 -Arancel anterior- habiendo sido omitido
en el actual.

Que la tarea de direccion puede encuadrarse en tres casos
posibles:

a) Direccion de obra: existe un profesional, responsable
de la construccion de la obra, distinto del que asume la
direccion.

b) Direccion Ejecutiva: el profesional que realiza la direccion,
asesora al propietario (que adopta para el caso el caracter
de Empresario) en la contratacion de la mano de obray
adquisicion de materiales, es el (inico responsable técnico
de la construccion.

c) Direccion de obra por Contratos Separados: se produce
cuando hay varios contratistas encargados de la
construccion de diversas etapas de la obra (estructura,
mamposteria, obras sanitarias, electricidad, etc.). Debe
figurar un responsable de la construccion, que podré ser
el Director de Obra o el Contratista principal.

Que el sistema de ejecucion por «contratos separados»
configura en la actualidad el método constructivo de
aplicacién en la mayoria de las obras de arquitectura;

Que consecuentemente, en este caso el Director de Obra
debe efectuar la tarea de coordinacion de los contratistas
intervinientes en la obra;

Por ello, el CONSEJO PROFESIONAL DE LA INGENIERIA
RESUELVE:

1°: Incorporar al articulo 9° del Titulo VIl del Decreto 6964/65
como incisos e) suplemento de direccion para obras por
contratos separados , estableciendo el cien por ciento (100%)
del honorario correspondiente a direccion

2°: Los profesionales deberan dejar constancia en los
contratos y en las caratulas municipales de los planos de obra,

del sistema de ejecucion de obra adoptado.
SUPLEMENTO DEL PROYECTO

Art. 10.- Si no se encarga el proyecto, se abonara el honorario
por el anteproyecto mas el 10 % del honorario que hubiera
correspondido por labor del proyectista y direccion.

DESCOMPOSICION EN ESTUDIOS PREVIOS Y
ANTEPROYECTOS

Segun Resolucién N° 2202 del 26/07/76

Articulo 1°; Determinar que la labor de “estudios previos

y anteproyectos” (20% del honorario total por proyecto y
direccion de obras) prevista en el articulo 8°, punto I°, inciso
a), puede descomponerse como:

a) Estudios previos 5%
b) Anteproyecto 15%
Estudios previos y anteproyecto 20%

Articulo 2°: Determinar que la materializacion de una maqueta
no suple los planos de planta, cortes y elevaciones exigidos
en la conformacion de un anteproyecto definido segtn lo
establece el articulo 2° del Capitulo I, Titulo VIII del Arancel
vigente.

DEMORA EN COMENZAR LA 0BRA

Art. 11.- Cuando la obra no se realizara o tardara en
comenzarse mas de tres meses, el profesional tendra derecho
a cobrar inmediatamente los honorarios correspondientes a
los trabajos realizados por él hasta ese momento.

COBRO DE HONORARIOS

Art 12.- El profesional -proyectista- tiene derecho al cobro
inmediato de los honorarios que le correspondan por los
trabajos que hubiera ejecutado hasta el comienzo de la obray
el profesional-director-el saldo en forma proporcional durante
la marcha de los mismos.

ENCOMIENDA DE VARIOS ANTEPROYECTOS O PROYECTOS

Art. 13.- Cuando para una misma obra el comitente encargara
varios anteproyectos con distintas ideas basicas, se cobrara
separadamente cada uno de ellos. Si a pedido del comitente
se hubieran preparado varios proyectos para una obra,

el honorario por proyecto de la obra que se ejecuta se
establecera de acuerdo con la Tabla XVIl y el honorario para
cada uno de los restantes se calculara aplicando la mitad del
porcentaje de la Tabla.

Sila obra no se ejecuta por culpa del comitente, los honorarios
por los proyectos se determinaran aplicando el 100% de la
Tabla XVII al proyecto de mayor costo, y para los restantes
proyectos, la mitad del porcentaje de la misma Tabla.

MODIFICACIONES AL PROYECTO

Art.14.- Por toda modificacion pedida o consentida por
el comitente, que implique un recargo de los trabajos del
proyecto, corresponde un honorario adicional.

VALOR EN JUEGO EN DEMOLICION
Segun resolucion N° 2941 del 19/10/81:

Articulo 1°; La determinacion del «valor en juego»
correspondiente a tareas de demolicién, sera la emergente de

establecer el valor en juego como obra nueva utilizando los
valores minimos fijados.

Articulo 2°: El valor en luego asi determinado, sera afectado
por un coeficiente en funcion del estado del edificio a demoler
segln la tabla que se consigna:

Estado del edificio Coeficiente
Bueno 0.30
Regular 0.45
Malo o peligroso 0.60

Articulo 3°: Con el nuevo valor en juego asi establecido, el
honorario correspondiente a la tarea por «demolicién», se
determinara aplicando el 16% al valor emergente de la Tabla
XVII del Arancel.

Articulo 4°: Cuando corresponda se adicionaran los
suplementos de direccion establecidos en el articulo 9° del
Titulo VIII del Decreto 6964/65

CAPITULO Il

ARQUITECTURA CLASIFICACION DE LAS OBRAS DE
ARQUITECTURA

Art.15.- Las obras de arquitectura se clasifican en las
categorias siguientes, a los efectos de la aplicacion de la
Tabla XVII:

8°) Obras en general.

10°) Muebles, exposiciones y obras de exterior e interior.

CAPITULO IV
INGENIERIA CIVIL
CLASIFICACION DE LAS OBRAS DE INGENIERIA

Art. 16.- Las obras de ingenieria civil se clasifican en las
categorias siguientes, a los efectos de la aplicacion de la Tabla
XVII. Las obras no mencionadas se clasificaran por analogia:
19) Estructuras metalicas y estructuras de hormigon armado
para edificios en general, alcantarillas, caminos, movimientos
de tierra de toda clase, muros en seco y pavimentacion. 4%
Caminos en terrenos boscosos o cenagosos, canales de

riego o de desagiie, defensas de riberas; derrocamientos de
diques fijos; fajinajes, ferrocarriles de llanura; fundaciones en
tosca o en seco, muros de defensa o contencién de hormigén,
ladrillo o piedra; obras sanitarias particulares; piletas de
natacion, puentes fijos metalicos o de hormigén armado hasta
treinta metros de luz estaticamente determinados; puentes de
madera, hormigén, ladrillo o piedra, hasta quince metros de
luz; tablestacados de todas clases.

6°) Aeropuertos, balsas de todas clases, menos ferrocarriles,
caminos de montafias, canales de navegacion, canalizacion
y regularizacion de rios, construcciones subterraneas,
depésitos, fabricas, hangares, defensa de riberas con
fundaciones complejas; drenajes en terrenos anegadizos,
estudio y correccion de suelos; estructuras metalicas y

de hormigdn armado no comprendidas en la categoria 1%
ferrocarriles de montafia, fundaciones bajo agua, con o sin
desagotamiento, excluidos los sistemas de aire comprimido;
congelacion y consolidacion quimica, hornos incineradores;
muros de defensa o contencion con fundaciones complejas;



obras hidraulicas para plantas hidroeléctricas; presas maviles;
perforaciones hasta cien metros de profundidad; pilotajes;
puentes fijos metélicos o de hormigdn armado estaticamente
determinados de mas de 30 metros de luz; sifones de canales;
tranvias.

7°) Balsas para ferrocarriles, cablecarriles; captacion

de agua; chimeneas; correccion o depuracién de aguas,
construcciones estaticamente indeterminadas de hormigén
armado o metalica; clpulas y torres, piletas de bodegas;
depdsitos elevados de méas de quince metros de altura;
ferrocarriles funiculares; fundaciones de aire comprimido por
congelacion y por consolidacién quimica; muros de embalse;
obras de saneamiento, urbanas y rurales; perforaciones
mayores de cien metros de profundidad; presas méviles

con fundaciones complejas; puentes moviles; tranvias
subterraneos, tineles.

CAPITULO V
ELECTRICIDAD, MECANICA E INDUSTRIA
INSTALACIONES MECANICAS, ELECTRICAS E INDUSTRIALES

Art. 17.- Las instalaciones eléctricas, industriales, mecanicas
y centrales productoras de energia, se clasifican en las
categorias siguientes, a los efectos de la aplicacion de la
Tabla XVII. Los trabajos no mencionados se clasificaran por
analogia.

39 Instalaciones domiciliarias de electricidad, teléfonos, gas,
calefaccion, ventilacion, refrigeracion, lavaderos, cocinas,
camaras frias, ascensores, aire comprimido, vacio y obras
semejantes.

5°) Redes urbanas de distribucion de energia eléctrica, gas,
vapor y telecomunicaciones, instalaciones eléctricas y
mecanicas en industrias, laboratorios, locales de alta tension y
talleres, centrales eléctricas individuales para industria.

7°) Lineas de baja y alta tension para transporte de energia
eléctrica interurbana o a larga distancia, subestaciones de
transformacion aérea; conductos para transporte a larga
distancia de combustibles liquidos o gas.

8°) Centrales productoras de energia eléctrica, térmicas
e hidraulicas y de telecomunicaciones, industrias,
subestaciones de transformacién en camaras o edificios.

CAPITULO VI
OBRAS REPETIDAS
LIQUIDACION DE HONORARIOS

Art. 18.- El pago de honorarios por el proyecto da derecho al
comitente a ejecutar la obra una sola vez.

En el caso de que una obra sea repetida exactamente o

con ligeras variantes que no impliquen modificaciones
sustanciales en los planos de construccion, de estructuras

o instalaciones, los honorarios se liquidaran en la siguiente
forma: para el proyecto del prototipo se aplicara la Tabla XVIl'y
para cada repeticion del proyecto, de acuerdo con la Tabla XX.

*ver tabla en Anexos Resolucion 03/14 CAPBA

CASOS DE VIVIENDAS AISLADAS EN PLANTA BAJA

El coeficiente por cantidad intermedia se calculara por
interpolacion lineal. La repeticion por rebatimiento de la planta
se incluye en la sumatoria.

OBRAS CON ELEMENTOS PREFABRICADOS
Segln Resolucion N° 30120 del 12/05//82:

VISTO la necesidad de determinar pautas arancelarias
por tareas de arquitectura correspondientes a viviendas
industrializadas;

Que las obras de arquitectura prefabricadas o industrializadas
en base a mddulos estandarizados, relinen caracteristicas que
las clasifican como de tipo econémico; y

CONSIDERANDO que resulta necesario establecer en este
tipo de construcciones los honorarios que corresponden

a las tareas emergentes de Proyecto, Direccion de Obra,
Construccion o Montaje, y Representacion Técnica cuando la
ejecucion se realiza por intermedio de una Empresa;

Que debe aplicarse el criterio que el honorario es la
consecuencia adecuada de conjugar las obligaciones y
responsabilidades del profesional, emergentes de |a tarea
contratada,

Por ello el Consejo Profesional de la Ingenieria
RESUELVE:

Articulo 1°: Establecer para obras de arquitectura realizadas
con elementos prefabricados lo siguiente.

1. Desarrollos originales de prototipos:
1.1. Sin encomienda de esa tarea:
No se perciben honorarios segln Arancel vigente.

El profesional inventor podra cobrar una regalia, o vender
la patente o convenir con el interesado cualquier forma de
retribucion que estimen conveniente.

1.2. Con encomienda del trabajo, pudiendo el comitente hacer
uso en cantidad indeterminada del resultado obtenido:

Honorarios segun art. 9° del Titulo 1° del Arancel, con un
minimo que resulte de multiplicar por cinco (5) el resultante
que se obtenga para la unidad prototipo de acuerdo con la
Tabla XVII del Titulo VIII del Arancel.

2. Provision de elementos prefabricados:

2.1. En cada provision debe intervenir un representante
técnico cuyo honorario surge de la aplicacion de art. 2° del
Titulo V del Arancel.

2.2 Se aplicard a las provisiones repetidas de una misma
encomienda o compra, la Tabla XX del Titulo VIII del Arancel

3. Montaje o instalacion de los elementos prefabricados:

3.1. Proyecto: Se tomara como valor en juego el monto de
todos los items necesarios para el montaje y funcionamiento,
sin incluir el valor de lo prefabricado. El honorario resultara de
la aplicacion de la Tabla XVII del Titulo VIII del Arancel

Para repeticion de una misma encomienda se aplicara la Tabla
XX del Titulo VIII del Arancel.

3.2 Direccion: fdem punto 3.1 excepto que no es de aplicacion

el concepto de obras repetidas.
3.3. Ejecucion:

3.3.1. Por una o varias empresas: debera tener un
representante Técnico en los términos del art. 6° de la Ley
4048, cuyos honorarios se determinaran por aplicacion del art.
1° del Titulo V tomando como valor en juego lo establecido en
3.1

3.3.2. Por uno o varios ejecutores: es de aplicacion la Tabla
XVII bis - Resolucidn N° 2930 (construir y/o instalar y/o montar)

Segln Decreto NO 2639 del 16/11/77:

Art. 1°: Aplicase para la determinacion de los honorarios
profesionales por proyecto y direccion de obras de
arquitectura, encuadradas en la categoria 82) de la Tabla XVII
y referidas a planes masivos de vivienda, la siguiente escala
acumulativa:

*ver Anexos Resolucion 03/14 CAPBA
Segun resolucion N° 1241 del 25/09/72

Art. 1°: El calculo de los honorarios por proyecto y direccion
de obra, conforme al Arancel vigente (Decreto 6964/55), debe
ajustarse a las siguientes pautas:

a) Para las obras de Arquitectura: sobre el monto total de
éstas: aplicar las Tablas XVII (articulo 7°) y XVIII (articulo
8°) del Titulo VIII.

b) Paralas obras de equipo urbano (infraestructura) por
aplicacion de las Tablas XVII (articulo 7°) y Tabla XVIII
(articulo 8°), conforme a las categorias 12), 42), 62) y 79)
(articulo 16° - Capitulo IV) y 3%) (articulo 17° - Capitulo V)
del Titulo VIII, segln se detalla mas arriba.

CAPITULO VII

MEDICION

CLASIFICACION MEDICIONES

Art. 19.- Las tareas a que se refiere el presente articulo son:

a) Medicion de construcciones existentes y confeccion de
planos;

b) Medicién de construcciones existentes sin confeccion de
planos (para determinar superficie cubierta); ¢c) Medicion
sobre planos y documentacién para régimen de propiedad
horizontal,

d) Medicion sobre construccion existente y documentacion
para régimen de propiedad horizontal;

e) Computo métrico sobre planos;
f)  Cémputo métrico sobre mediciones en obra.
DETERMINACION DE HONORARIOS

Art. 20.- Para los trabajos mencionados en el articulo anterior
se estableceran en base a la Tabla XXI de porcentajes
acumulados.

TABLA XXI
MEDICIONES Y COMPUTOS METRICOS
* ver Anexos en Resolucion 03/14 CAPBA

TRABAJOS SIMULTANEOS.-

Art. 21 - Cuando para el cumplimiento del cometido fueren
menester dos 0 mas mediciones de las especificadas en este
u otro titulo del arancel, el honorario total se establecera
fijando el que corresponde por el trabajo de mayor importancia
(mayor honorario) y adicionandole sélo el 50 % de los que
correspondan por los demas.

MEDICIONES A INCORPORAR
Segun Resolucion 2430 del 12/12/77:

Articulo 1°: Déjase claramente establecido que en las obras
clandestinas a empadronar, no puede exigirse al profesional
interviniente asumir la responsabilidad como proyectista y
director de obra o director ejecutivo, si estas tareas no han
sido efectivamente realizadas por el profesional.

NECESIDAD DE INFORME TECNICO

Articulo 2°: Consecuentemente, en caso de obra totalmente
construida, la labor profesional a exigir por la comuna debe
circunscribirse a la de - medicién de hecho existente e informe
técnico — (articulo 4° del decreto 4123/72 reglamentario

del decreto 784/71). Cuando la obra se halla parcialmente
ejecutada y el profesional no es el responsable de lo
construido, debera exigirse la «<medicion de hecho existente e
informe técnico» de lo ejecutado y «proyecto y/o direccion de
obra y/o direccion ejecutiva» por la parte de obra a construir.

DECLARACION JURADA DEL PROFESIONAL

Articulo 3° En los casos sefialados precedentemente, el
profesional actuante deberd acompafiar a su contrato,
una declaracion jurada por la que manifieste no haber
tenido participacion alguna respecto a la parte de obra a
empadronar.

Segun Resolucién N° 62: «Aclaratoria sobre la aplicacién de
aranceles por “medicion” de construcciones», Titulo VIII,
Capitulo VII. Articulos 19° y 20° del Decreto 6964/65":

a) MEDICION DE CONSTRUCCIONES EXISTENTES Y
CONFECCION DE PLANOS

El correspondiente arancel, articulo 20°, Tabla XXI, inciso a),
serd aplicado sobre el valor del bien que resulte como minimo,
de acuerdo con el procedimiento establecido por Resolucion
N° 46 de Consejo Profesional de la Ingenieria de fecha
23/09/65, pudiendo incrementarse el honorario por mayor valor
del bien en conjunto, terreno y edificio determinado por el
profesional o por aplicacién de lo establecido en el articulo

9° Titulo 1y su aclaratoria, si asi corresponde en concepto de
Consejo Profesional de la Ingenieria.

b) MEDICION DE CONSTRUCCIONES EXISTENTES SIN
CONFECCION DE PLANOS (Para determinar superficie
cubierta):

Corresponde aplicar el articulo 20°, Tabla XXI, inciso b) sobre
el valor determinado seg(n el concepto del inciso a)

c¢) MEDICION SOBRE PLANOS Y DOCUMENTACION PARA
REGIMENES DE PROPIEDAD HORIZONTAL

Pueden presentarse dos circunstancias; Que el edilicio sea “A
construir” o “En construccion”.

En tales casos el inciso ¢), articulo 19°, sera aplicado
considerando el valor del futuro edifico, de acuerdo a lo



dispuesto por el Consejo Profesional de la Ingenieria por
Resolucion N° 46 sumado al valor del terreno como minimo.

Terminada la construccion del edificio sometido al Régimen de
Propiedad Horizontal, seré llegado el momento de «ratificar» el
piano confeccionado con anterioridad, en cuya circunstancia,
si acta el mismo profesional, éste debera tener en cuenta

el valor minimo establecido segln ja norma anterior u otro
superior si considera, para determinar el correspondiente
honorario de acuerdo al inciso d) del articulo 20°, Tabla

XXI, pero percibiendo como honorario la diferencia del
determinado por este inciso y el percibido anteriormente por
aplicacion del inciso c), debiendo documentar su actuacion
con copia del plano aprobado en su oportunidad.

Para el caso de actuar, en este segundo tramite, otro
profesional, el mismo percibira el honorario total emergente
delinciso d), articulo 20°. En estas circunstancias se tendréa en
cuenta el valor del terreno més el edificio o construccion.

d) MEDICION SOBRE CONSTRUCCIONES EXISTENTES CON
PREPARACION DE LA DOCUMENTACION PARA REGIMEN DE
PROPIEDAD HORIZANTAL. TRAMITE COMPLETO «EDIFICIO
CONSTRUIDO»

Determinado el valor minimo del inmueble, seré de aplicacion
el inciso d) del articulo 20°, Tabla XXI, sobre el valor total,
terreno mas edificio.

Para el caso de ampliaciones de edificios sometidos al
Régimen de la Propiedad Horizontal con documentacion
completa ya aprobada, correspondera la aplicacion del
inciso d) articulo 20° sobre la parte complementaria motivo
de la operacion estimando su valor minimo u otro mayor si
corresponde, al momento de la ejecucion de la misma.

Cuando se proceda a confeccionar plano de subdivision

con documentacién completa para someter a régimen de
Propiedad Horizontal de edificios en parte «Construidos» y en
pacte «A construir» 0 «En construccion», son de aplicacion los
incisos c¢) y d) del articulo 20° ya mencionados en |as partes y
circunstancias que corresponda.

Incisos e) y f)

COMPUTO METRICO SOBRE PLANOS Y «COMPUTO METRICO
SOBRE MEDICIONES EN OBRA»

Para ambos casos se tendra en cuenta como en lo anterior, el
valor minimo de la construccion estimado por el profesional al
momento de la operacion.

En todos los casos, el honorario determinado sera libre de
todo gasto, articulo 11°, Titulo 1, debiendo guardar ambos la
debida relacion.

TITULO IX
PLANEAMIENTO URBANO Y REGIONAL

SERVICIOS Art. 12- Los servicios a que se refiere este titulo,
son:

1) Planes reguladores urbanos y regionales.
2) Planes de desarrollo urbanistico

3) Estudios e investigaciones en materia de planeamiento
regional y urbano.

4) Asistencia técnica para la puesta en marcha y promocion

del plan.
PLANES REGULADORES URBANOS Y REGIONALES

Art. 2°.- Se entiende por plan regulador al programa de
desarrollo fisico de una ciudad o regién, con el propdsito de
posibilitar la realizacién del bienestar de los actuales y futuros
habitantes. Un plan regulador debera comprender, como
minimo, las siguientes etapas:

a) Informe preliminar;

b) Expediente urbano regional,

¢) Planes maestros;

d) Normas de desarrollo fisico;

e) Medios de ejecucion del plan;

f) Instrumento técnico-legal

PLANES DE DESARROLLO URBANISTICO

Art. 3°- Se entiende por planes de desarrollo urbanistico, los
planes de desarrollo parcial o sectorial de un distrito urbano
dentro de una ciudad o centro de poblacion aglomerada y
podran comprender: a) Anteproyectos:

1.- Plano de ubicacion del area.
2.- Sintesis del actual estado de desarrollo del area.

3.- Esquema del trazado de la red viaria, espacios verdes, uso
de tierra, parcelamientos y ocupacion edificatoria.

4.- Estimacion global de costos de edificaciones y equipos
urbanos;

I.-De las obras nuevas que sea necesario realizar; Il.- De las
obras existentes, a Mantener y .- De las obras a demoler.

b) Proyectos:

1.- Plano de desarrollo general de trazado, planeamiento
y uso de la tierra, debidamente acotado. 2.- Planos
complementarios de plantas y secciones de calles,
cruces, espacios verdes y espacios edificatorios, etc.

3.- Memoria descriptiva de los planos anteriores.

4.- Normas de desarrollo para incorporar a las
reglamentaciones vigentes.

5.- Cémputo global estimativo, especificacion del tipo de
obras previstas, presupuesto global estimativo de los
costos de las mismas y esquema de realizacion.

Los planos, memorias y normas deben ser confeccionados
teniendo en cuenta que han de servir para que el comitente
pueda encomendar a los distintos especialistas la ejecucion
de los respectivos proyectos de construccion de edificios y
equipos urbanos.

ESTUDIO E INVESTIGACIONES EN MATERIA DE
PLANEAMIENTO REGIONALY URBANO

Art. 4°.- Se entiende por estudios e investigaciones técnicasy
cientificas, en materia de planeamiento regional y urbano, las
tareas relacionadas con el desarrollo regional o urbano, tales
como las que se refieren a localizacion industrial, vivienda,
equipos urbanos, uso de la tierra, transito y transporte,
energia, etc. y, en general, todo desarrollo fisico. Comprenden
los siguientes elementos basicos:

1) Analisis de los antecedentes.

2) Conclusiones derivadas del estudio de dichos
antecedentes.

3) Planteo de medidas para concretar los respectivos planes
de desarrollo.

4) Recomendaciones sobre medidas de urgenciay de
aplicacion inmediata.

ASISTENCIA TECNICA PARA LA PUESTA EN MARCHA'Y
PROMOCION DE PLANES

Art. 5%- Asistencia técnica es el servicio profesional que
presta un especialista en planeamiento urbano y regional para
programar planes de corto y mediano alcance, en relacion
con un plan regulador urbano o regional o con un estudio o
investigacion, dirigiendo la organizacion y puesta en marcha
de lo planeado, asi como la organizacion de la promocién del
desarrollo.

RETRIBUCION DE SERVICIOS
Art. 62.- a) Planes reguladores de desarrollo urbano y regional.

La retribucion se determinara proporcionalmente a

la poblacidn prevista en la meta poblacional, en base

a la cual se formulara el respectivo plan, pudiéndose

fijar provisionalmente, a priori, cuando no la tuviera ya
explicitamente en un programa de desarrollo previamente
vigente.

Dicha retribucion se determinara aplicando las tasas por
habitantes basicos y minimos, determinados en la Tabla XXII.

TABLA XXII. TASAS PARA RETRIBUCION DE SERVICIOS
* ver Anexos en Resolucion 03/14 CAPBA

La tasa bésica se actualizaré al 31 de diciembre de cada afio,
aplicando los indices de variacion del costo de la construccion
que fija la Direccién Nacional de Estadisticas y Censos. Plan
regulador de un nuevo centro de poblacion aglomerada (nueva
ciudad, villa, pueblo, etc.) a desarrollar en un area virgen de
poblacién urbana, totalmente separada de otra area urbana
por un espacio rural. En este caso las tasas actualizadas de la
tabla se reduciran en un cuarenta por ciento (40%).

Planes de desarrollo urbanistico.

La retribucion se determina aplicando las siguientes tasas:
cinco por mil (5 0/00) sobre el costo estimativo de las obras del
equipo urbano. Dos por mil (2 0/00) sobre el costo estimativo
de las obras de edificaciones plblicas y privadas. En ambos
casos se consideraran en el costo estimativo las obras de
equipo urbano y edificaciones a construir, como las existentes
en el 4rea sujeta a desarrollo urbanistico. Para la evaluacion
de dichos costos se considerara un promedio minimo de 15
m2 (quince metros cuadrados) por habitante en funcion de la
capacidad poblacional del area para vivienda.

Cuando el comitente encargue al mismo profesional autor del
plan de desarrollo urbanistico los proyectos especificos de
obras del equipo urbano y edificaciones y la direccion de su
construccian, las retribuciones se regiran seg(n lo dispuesto
en los titulos correspondientes a servicios de arquitectura e
ingenieria en este arancel.

El anteproyecto representa el 35% de la retribucion que
se determina por el presente articulo. ¢) Estudio y/o

investigaciones en materia de planeamiento.

Este servicio sera retribuido en forma convencional de
acuerdo con la importancia y sobre la base del presente
arancel.

Asistencia técnica en planeamiento.

Este servicio se retribuird convencionalmente, de acuerdo con
las caracteristicas de cada caso y en funcion del plazo por el
cual se convenga.

En caso de que el comitente encargue cualquiera de los otros
servicios arriba estipulados, la retribucion serd determinada
por los respectivos titulos y articulos de este arancel.

FORMA DE PAGO

Art. 7°.- La forma de pago sera convencional, segln cada caso
particular. Cuando no haya sido convenida expresamente, se
efectuara conforme con el siguiente criterio:

Se abonara el 15 % a la firma del contrato. El resto se
distribuira en cuotas, a saber:

a) Planes reguladores:

15 % contra entrega del informe preliminar; 25 % contra
entrega del expediente correspondiente; 30 % contra
entrega de los planes maestros; 15 % contra entrega de
las normas de desarrollo y medios de ejecucion.

b) Planes de desarrollo urbanistico:

25 % contra entrega del anteproyecto, 60 % contra entrega
del proyecto.

c) Estudios e investigaciones:

35 % contra entrega del informe con el anélisis de
antecedentes y conclusiones; 50 % contra entrega del
planteo de medidas y recomendaciones.

d) Asistencia técnica: Cuotas iguales en periodos a convenir
dentro del plazo total.

Art. 2°.- El presente decreto sera refrendado por el Sr. Ministro
Secretario en el Departamento de Obras Plblicas.

Art. 3%- Comuniquese, publiquese, dése al Registro y Boletin
Oficial y vuelva al Consejo Profesional de la Ingenieria, a sus
efectos.

MARINI Rudi
SUPLEMENTO DE DIRECCION DE OBRA
LA PLATA, 09 de marzo de 2004.-

VISTAS las consultas realizadas por Distritos del CAPBA, de
como calcular el honorario en la Interpretacién de Proyecto de
Obras Repetidas, y

CONSIDERANDO que en el caso de Obras Repetidas

el Decreto Arancelario 6964/65 a través de la Tabla XVII
establece la forma de calcular los honorarios de proyecto del
prototipo, el que se afecta con coeficientes de reduccién por
cada repeticion del prototipo a través de la Tabla XX.

Que la Interpretacion de Proyecto es un suplemento de la
Direccion de Obra, que este suplemento no se aplica en obras
proyectadas por organismos oficiales, como parte de planes
de vivienda individuales y de interés social.



Que la ley 10405 faculta al CAPBA a interpretar las normas
arancelarias que no se encuentran claramente definidas.

Por ello,

el CONSEJO SUPERIOR DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES, en sesion de la fecha:

RESUELVE

Art. 1°.- El suplemento de Direccion de Obra proyectada por
otro profesional en obras repetidas, se liquidara de la siguiente
forma:

1. Se obtiene el Honorario de Direccién de Obra del prototipo
por Tabla XVILI.

2. Por cada repeticion se procede de acuerdo con la Tabla XX.

3. El Honorario correspondiente al suplemento de Direccion de
Obra proyectada por otro profesional en obras repetidas es el
50% del valor obtenido precedentemente.

Art. 2°.- La presente resolucion entra en vigencia a partir del 1°
de Abril de 2004.

Art. 32.- Comunicar a la Empresa Deimos para su incorporacion
en el Sistema Informatico CAPBA 2001, a los Distritos para su
difusion, a la Caja de Prevision. Cumplido ARCHIVESE.

Arq. GRACIELA GOMEZ Arq. EDUARDO CRIVOS

Secretaria Presidente

CODIGO DE ETICA PROFESIONAL

El cédigo es el instrumento reglamentario para la fiscalizacion
de la actividad profesional y la promocién de la excelencia en
el ejercicio de la misma.

El mismo tipifica los comportamientos considerados como
“faltas a la ética profesional” en el marco del accionar de
los arquitectos frente a la sociedad y sus pares, y por tanto
plausibles de sanciones disciplinarias.

En su texto hace hincapié en la “responsabilidad” indelegable
e intransferible tanto en lo respectivo al cumplimiento de

las leyes, acuerdos y resoluciones establecidos, como al
conocimiento de la disciplina y los compromisos que las tareas
profesionales demandan.

Sus preceptos y consideraciones son interpretados a través
del accionar del Tribunal de Disciplina, organismo electivo de
cardcter provincial.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1°.- Los arquitectos matriculados en el CAPBA estéan
obligados a ajustar sus actuaciones profesionales al presente
Cadigo de Etica Profesional.

Art. 2°.- Conforme a lo dispuesto en la Ley 10.405, el Tribunal de
Disciplina del CAPBA es quien tiene el poder disciplinario para
juzgar las cuestiones de ética, en un todo de acuerdo con el
presente Codigo y la Ley 10.405.

Art. 3°.- Se consideran faltos a la ética los siguientes actos:

a) Realizar actividades que signifiquen perjuicio para los
intereses de orden publico.

b) Ejecutar actos refiidos con la buena técnica o incurrir en
omisiones culposas, ain cuando sea en cumplimiento de
érdenes de un superior o mandante.

1) PARA CON LA PROFESION

a) Aceptar y/o realizar tareas contrarias a las Leyes y
normativas.

b) Recibir o dar comisiones para obtener beneficios relativos
a la obtencion de encomiendas profesionales.

c) Conceder la firma a titulo oneroso o gratuito, de toda tarea
profesional que no haya sido realizada o estudiada por el
firmante.

d) Asociar al propio nombre, a personas o entidades que
aparezcan como profesionales sin serlo.

e) Realizar actos que desmerezcan el significado de la
profesion en la sociedad.

f)  Ocupar cargos rentados o gratuitos en la actividad
empresaria privada simultdneamente con cargos pUblicos
cuyas funciones generen actos vinculantes directa o
indirectamente a través de sus componentes.-

g) Aceptarla encomienda de una tarea profesional cuando

previamente actuara como Asesor o Jurado de un
Concurso efectuado para asignar tal tarea.

h) Desempefiando cargo pablico, no abstenerse de participar
en el proceso de adjudicacion de tareas profesionales
a colegas con quienes tuviera vinculacién societaria de
hecho o de derecho.

La violacion incluye también al profesional beneficiado con la
adjudicacion.

2) PARA CON LOS COLEGAS.
a) Declarar como propios trabajos de terceros.

b) Verter opiniones menoscabantes de otros profesionales
sin perseguir fines de interés plblico.

c) Difamar profesionalmente.

d) Sustituir a otro en una tarea profesional sin la previa
comunicacion por medio fehaciente.

e) Percibir honorarios inferiores a los establecidos sin
acuerdo del CAPBA.

f)  Menoscabar a subalternos privada o piblicamente.

g) Tomar parte en concursos que el CAPBA declare refiidos
con la dignidad profesional.

h) Fijar retribuciones a colaboradores inferiores a las
adecuadas a la dignidad y la importancia de la tarea.

i) Cuestionar pablicamente la calidad personal y/o la
capacidad profesional de un colega en lugar de dirigir la
critica al hecho u objeto producido por dicho colega.

j)  Designar o influir para que sean designadas en cargos
técnicos, que deban ser desempefados por profesionales,
personas carentes de titulo habilitante correspondiente.

k) Evacuar consulta de un comitente, referente a asuntos en
los que intervienen otros colegas sin disponer de pruebas
de la desvinculacion de los mismos.

I) Falsear pruebas enla actuacion como denunciante de
falta a la ética contra otro. 43 CAPBA1

m) Aprovecharse de su calidad de autoridad, funcionario o
empleado de la Administracién o Empresa Publica para
obtener ventajas o beneficios personales.

3) PARA CON LOS COMITENTES Y PUBLICO

a) Aceptar comisiones, descuentos, bonificaciones de
personas interesadas en la ejecucion de los trabajos que
le hayan sido encomendados.

b) Revelar datos reservados confiados a su estudio o
custodia.

c) Ser parcial al actuar como arbitro o jurado.
d) Ofrecer servicios de imposible cumplimiento.

e) No asesorar con ecuanimidad en las previsiones que debe



tomar o los errores que puede incurrir en los contratos o
compras, relacionados con la tarea contratada al profesional.

4) PARA CON LA SOCIEDAD

a) Participar como funcionario politico de gobiernos “de
facto” surgidos de golpes o revoluciones militares.

Art. 4°.- DOMICILIO DEL COLEGIADO: El domicilio registrado
por el colegiado seré el legal a todos los efectos del presente
Cadigo. En el mismo se practicaran todas las notificaciones
que correspondan, las que se tendran por validas aln en

el supuesto que no pudieren efectivizarse, salvo causas de
fuerza mayor.

Art. 5°.- TERMINOS LEGALES: Los términos consignados en el
Capitulo siguiente se computan por dias habiles.

CAPITULO II.-

DEL TRAMITE DE LAS ACTUACIONES DE ETICA
PROFESIONAL

Art. 6°.- RADICACION DE LAS CAUSAS-COMPETENCIA: Las
causas de ética se radicaran ante el Consejo Directivo de
Distrito en cuya jurisdiccion se hubiera originado la falta.
Podran promoverse por denuncia, solicitud del profesional de
cuya actuacion se trate o de oficio por el Consejo Directivo

de Distrito, Consejo Superior o Tribunal de Disciplina en

los supuestos previstos en este Codigo. En todos los casos

en que intervenga, el Consejo Directivo de Distrito, previo
determinacion de si cabe o no instruir proceso disciplinario,
elevara las actuaciones al Tribunal de Disciplina, comunicando
al Colegio Distrital donde estuviere matriculado el colegiado la
decision adoptada.

Art. 7°.- RADICACION DE CAUSAS QUE INVOLUCREN A
QUIENES CUMPLAN FUNCIONES EN EL CONSEJO DIRECTIVO
DE DISTRITO, CONSEJO SUPERIOR O TRIBUNAL DE
DISCIPLINA: Cuando se tratare de denuncias formuladas a
miembros de estos cuerpos, la causa tramitara ante el Consejo
Superior, quien determinara si corresponde instruir proceso
disciplinario. En caso afirmativo, elevaré los antecedentes al
Tribunal de Disciplina y comunicara su resolucion al Colegio
Distrital donde se encuentre matriculado el imputado. Este
articulo se aplicara también al supuesto de existir una solicitud
del profesional de cuya actuacion se trate o de actuacion de
oficio.

Art. 8%.- DE LAS DENUNCIAS: Los interesados podrany

los matriculados deben hacer saber al Consejo Directivo

de Distrito o Consejo Superior en su caso, los hechos u
omisiones que a su juicio importen una transgresion a la

ética profesional. Por este acto el denunciante no adquiere la
calidad de parte, pudiendo brindar la mas amplia colaboracién
para la investigacion de la verdad y aportar elementos
probatorios conducentes.

Art. 9°.- PRESENTACION DE LA DENUNCIA: La denuncia
deberé ser formulada por escrito, tan pronto se tenga
conocimiento de los hechos, debiendo el denunciante firmarla
y constituir domicilio. El receptor de la denuncia debera
verificar la identidad del denunciante.

Art. 10%- PEDIDO DE EXPLICACIONES AL DENUNCIADO:
Cumplidos los extremos sefialados en el articulo anterior, el

organo de actuacion dara traslado de la denuncia al denunciado
para que en el plazo de diez dias formule por escrito las
explicaciones que considere pertinentes, pudiendo en dicha
oportunidad acompafiar elementos referidos a la cuestion.

Art. 11°.- DECISION DEL ORGANO DE ACTUACION RESPECTO
A LA FORMACION O NO DE CAUSA DISCIPLINARIA:
Formuladas las explicaciones o vencido el plazo para hacerlo,
las actuaciones pasaran a consideracion del 6rgano actuante,
quien dispondra de un plazo de sesenta dias para expedirse
fundadamente, declarando si cabe o no instruir proceso
disciplinario. A tales fines y sin perjuicio de la facultad de
disponer medidas para mejor proveer, el drgano actuante se
abstendra de admitir u ordenar la produccién de pruebas,
debiendo limitar su cometido a la declaracion anterior. La
resolucion que ordene la formacion de causa disciplinaria
sefialard las posibles conductas reprochables y las normas
aparentemente infraccionadas. Previo notificacion al
denunciante y al denunciado, las actuaciones seran giradas
en la forma dispuesta en los Arts. 6y 7.

Art. 12°.- DESESTIMACION DE LA DENUNCIA POR EL
CONSEJO DIRECTIVO DE DISTRITO. RECURSOS: En caso de
desestimacion de la denuncia por el Consejo Directivo del
Distrito competente, debera procederse de la siguiente forma:

1) Notificar al denunciante, quien podra dentro del plazo
de diez dias, recurrir fundadamente la decision ante
el Consejo Superior. Del escrito recursivo, el Consejo
Directivo de Distrito dara traslado al denunciado, para
que en el término de diez dias, pueda replicar, si lo desea,
los argumentos del recurrente. Cumplido este tramite,
las actuaciones se elevaran al Consejo Superior, quien
resolvera si corresponde o no la formacion de proceso
disciplinario.

2) Notificar al denunciado

3) Remitir, en su caso, al Tribunal de Disciplina las
actuaciones quien las archivara o podré abocarse a la
revision de lo actuado y, eventualmente, declarar de
oficio, por resolucion fundada, que corresponde instruir
causa disciplinaria.

Art. 13°.- DESESTIMACION DE LA DENUNCIA POR EL
CONSEJO SUPERIOQR: Si el Consejo Superior, en el caso del
art. 72 0 en el supuesto del apartado 19) del articulo anterior,
resolviera desestimar la denuncia, haré saber esta decision
al denunciante y al denunciado, elevando la causa al Tribunal
de Disciplina para su archivo. El tribunal de Disciplina podra,
en esta oportunidad, ejercer las atribuciones conferidas en el
apartado 3) del articulo anterior.

Art. 14°.- RECUSACION. EXCUSACION: El denunciante o

el demandado podran ejercer el derecho de recusar a los
miembros de cualquiera de los drganos actuantes, al tiempo
de su primera presentacion ante los mismos, por las causales
establecidas en el art. 22 del Codigo de Procedimiento

en lo Penal de la Provincia de Buenos Aires. En el escrito
recusatorio deberan ofrecer la prueba de que intente valerse.
El 6rgano actuante abrira el incidente a prueba por el término
que fije, vencido el cual resolvera el incidente. Sila recusacion
fuera declarada procedente, se sustituiran los miembros
recusados por los suplentes en el orden que corresponda. Lo
mismo sucedera en caso de excusacion.

Art. 15°.- DE LA ACTUACION DE OFICIO: EIl Consejo Directivo

de Distrito, el Consejo Superior o el Tribunal de Disciplina en
su caso, deberan actuar cuando, en su funcién de resguardo,
adviertan, presuman o tengan conocimiento de la comision de
actos refiidos con las prescripciones de este Codigo o de la
Ley 10.405. Salvo el caso del art. 7, el Consejo Superior debera
poner los hechos en conocimiento del Consejo Directivo de
Distrito a los fines de la instruccion correspondiente.

Art. 16°.- ACTA DE CARGO: Cuando el Consejo Directivo de
Distrito, el Consejo Superior o el Tribunal de Disciplina en su
caso, decidieran iniciar de oficio una causa, labraran un acta
precisando contra quién se dirigen los cargos y la relacion de
los hechos y razones que fundamenten la necesidad de instruir
actuaciones disciplinarias.

Art. 17°.- PEDIDO DE EXPLICACIONES AL DENUNCIADO.
REMISION: De la mencionada acta se dara traslado al
denunciado, siguiéndose el mismo tramite establecido para
las denuncias. Cuando la apertura de la causa disciplinaria
se originara como consecuencia de las facultades ejercidas
por el Tribunal de Disciplina, de acuerdo a lo dispuesto

en los articulos 12 inc. 3) y 13) Gltimo péarrafo, se correra
directamente el traslado previsto en el art. 20.

Art. 18°.- PRESCRIPCION: Las acciones disciplinarias
prescriben a los dos (2) afios de haberse tomado conocimiento
del hecho que dé lugar a sancion. La prescripcion se
interrumpira durante la tramitacion del proceso disciplinario.

Art. 19°.- RECEPCION DE LA CAUSA POR EL TRIBUNAL

DE DISCIPLINA: Recepcionada la causa por el Tribunal

de Disciplina podra: 1) Revocar de oficio la resolucion del
6rgano actuante, por entender que la cuestion no es de
ética. La decision, debidamente fundada, sera notificada

al denunciante, al denunciado y al 6rgano actuante,
archivandose el expediente, 2) Aclarar, suprimir, ampliar o
modificar en cualquier forma, el capitulo de cargos contra el
denunciado, por decision fundada.

Art. 20°.- TRASLADO. DEFENSA DEL IMPUTADO: Acto seguido,
se emplazara al imputado para que alegue su defensay
presente las pruebas que estime corresponder, dentro

del plazo de treinta dias. En la notificacion respectiva se
transcribira integramente la resolucion del 6rgano actuante,
la decision del Tribunal de Disciplina a que alude el art. 19

y la integracion de este Tribunal. En caso de fracasar la
notificacion, se publicaran edictos por un dia en el Boletin
Oficial y un diario de la localidad del domicilio registrado del
colegiado, o declarado en la oportunidad prevista en el art. 10,
consignando en dicha publicacién solamente el nimero del
expediente y la mencion de que deberé tomar vista de dichas
actuaciones, dentro del plazo antes consignado, a los fines
dispuestos por el art. 21 de la Ley 10.405 y del presente.

Consecuentemente, el edicto debera redactarse en la
siguiente forma:

“El Tribunal de Disciplina del Colegio de Arquitectos de la
Provincia de Buenos Aires, con sede en calle ....... comunica al
sefor Arquitecto ...... que debera presentarse, dentro del plazo
de treinta dias habiles, a tomar vista del expediente n?..... que
tramita por ante dicho Tribunal. La presente comunicacion se
realiza a los fines de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 10.405
y 20 del Cédigo de Etica”. El plazo de treinta dias comenzara

a correr a partir del dia siguiente de la Gltima publicacion
edictal.

Art. 21°.- PRESENTACION DE LA DEFENSA. OFRECIMIENTO
DE PRUEBA: En el escrito de defensa, el imputado debera
reconocer o negar los documentos, hechos u omisiones que
se le atribuyan y ofrecer las pruebas que estime pertinentes,
bajo apercibimiento de poder tenerlos por reconocidos.

Art. 22°.- PRUEBA TESTIMONIAL: Si se ofreciera prueba
testimonial deberan acompaniarse los interrogatorios, en
pliego abierto. El imputado contrae la obligacion de hacer
comparecer a los testigos a la audiencia correspondiente,
pudiendo tenérselo por desistido de dicha prueba en caso de
incomparecencia de los mismos.

Art. 23°.- PRUEBA PERICIAL: Hasta tanto se organice un
registro oficial, el Tribunal de Disciplina podr4, en caso

de ofrecerse la produccion de esta prueba, sortear a un
profesional de la matricula para que conteste los puntos
periciales. El oferente asume los gastos y honorarios
originados por la pericia cualquiera fuere el resultado de la
causa.

Art. 24°.- RECUSACION DE LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL DE
DISCIPLINA: En la misma oportunidad mentada en el Art. 20 de
este Cadigo, el imputado podra ejercer el derecho de recusar
a los Miembros del Tribunal, por las causales establecidas

en el art. 22° del Codigo de Procedimiento en lo Penal de la
Provincia de Buenos Aires. Con el escrito recusatorio se
ofrecera la prueba respectiva en la forma establecida en los
articulos anteriores. El Tribunal abrira el incidente a prueba
por el término de diez dias. Vencido el término probatorio y
agregadas las producidas, el Tribunal resolvera el incidente.
Silarecusacion fuese declarada procedente, el Tribunal
sustituird a los miembros recusados por los suplentes en el
orden que corresponda. Sila recusacion fuese rechazada,

el acusado podra interponer contra la resolucién recurso de
Apelacion ante la Camara Civil y Comercial de Apelaciones

de La Plata, dentro de los diez dias de notificado, aplicandose
el procedimiento estatuido por el Decreto Ley 9.398/79,
modificado por su similar 9.671/81 o el que en el futuro lo
modificare o sustituyere.

Art. 25°.- TRASLADO AL DENUNCIANTE: Del escrito de
defensa se dara traslado al denunciante por el término de
cinco dias, al solo y Gnico efecto que amplie la prueba, si lo
creyera necesario. El denunciante no adquiere por ello la
calidad de parte segun esta establecido en el art. 8.

Art. 26°.- REBELDIA: Si el imputado no se presenta, el Tribunal
dictara resolucién declarandolo rebelde, notificandolo de
esta situacion. En caso que el emplazamiento del art. 20 se
hubiere notificado por edictos, en la forma establecida en la
Gltima parte, la notificacion de rebeldia se hara por ministerio
de la ley, a cuyo efecto se fijan como dias de nota los martes
y viernes de cada semana. Las sucesivas providencias se
notificardn al rebelde por ministerio de la ley, con excepcion
de la sentencia definitiva.

Art. 27°.- APERTURA DE LA CAUSA A PRUEBA.
NOMBRAMIENTO DEL INSTRUCTOR: Siempre que se hubieran
alegado hechos conducentes, el Tribunal dispondra la
apertura de la causa a prueba por el plazo de sesenta (60) dias
prorrogables por resolucion del Tribunal, proveyendo a las
ofrecidas.

En el mismo acto, designara al miembro del Tribunal que,
conjuntamente con el Secretario Ad-Hoc, intervendra en la
instruccion de la causa. Esta resolucion sera notificada al



imputado.

Las providencias subsiguientes, hasta el llamamiento de autos
para sentencia inclusive, seran dictadas por el instructor,
siendo las mismas apelables, en forma fundada dentro del
tercer dia de notificadas, ante el Tribunal en pleno.

Art. 28°.- FACULTADES DEL INSTRUCTOR: El instructor podra
ordenar de oficio diligencias probatorias, pudiendo requerir
informes a las reparticiones publicas y entidades privadas

y disponer cuantas medidas fueren necesarias para la
averiguacion de la verdad.

Art. 29°.- CIERRE DE LA ETAPA PROBATORIA. ALEGATOS.
AUTOS PARA SENTENCIA: No habiéndose producido

prueba, producida la misma o vencido el término fijado para
su produccion el instructor dispondra el cierre de la etapa
probatoria y pondré los autos para alegar, por el término de
cinco dias. Esta resolucion debera ser notificada al imputado.
Recibido el alegato o vencido el plazo otorgado, el instructor
dictaré la providencia de autos para sentencia, la que sera
notificada.

Art. 30°- SENTENCIA: El Tribunal dispondréa del plazo de
sesenta dias, a partir del dia siguiente de la notificacion de

la providencia de autos para sentencia, para dictar el fallo
definitivo. Por razones fundadas este plazo podra ampliarse
(60) dias mas. La sentencia debera declarar sila conducta
investigada ha infraccionado o no normas de ética profesional
y, en caso afirmativo, consignaré las disposiciones violadas,
estableciendo las sanciones a aplicar de acuerdo a lo
dispuesto en los arts. 17 y 18 de la ley 10.405. La decisién se
notificara al sancionado y al denunciante. En caso de rebeldia
se dispondré la publicacion de edictos por un dia en el boletin
Oficial y un diario de la localidad del domicilio registrado del
colegio o el declarado en la presentacion mentada en el art.
10° consignando en dicha publicacion solamente el nimero
del expediente y la mencion de que ha recaido sentencia
definitiva. Consecuentemente, el edicto debera redactarse

en la siguiente forma: “El Tribunal de Disciplina del Colegio
de Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires, con sede

en la calle.....cc.......... comunica al sefior Arquitecto que en

el expediente n®........cccoeeen. ha recaido sentencia definitiva.
La presente comunicacion se realiza a los efectos de que el
mencionado arquitecto puede ejercitar los derechos que le
confiere el art. 19° de la Ley 10.405 dentro del plazo de diez
(10) dias habiles contados a partir del dia siguiente al de esta
publicacion».

Art. 31°.- PARALIZACION DEL PROCESQO: Sin perjuicio de la

independencia del pronunciamiento del Tribunal de Disciplina,
éste podra disponer la paralizacion del procedimiento cuando
por los mismos hechos estuviere pendiente resolucion judicial.

Art. 32°.- SANCIONES. RECURSOQS: Las sanciones previstas
en los incisos 1,2y 3 del art. 17, Ley 10.405 son inapelables.
Las de los incisos 4) ,5) y 6), asi como las previstas en el art.
18 del mismo cuerpo legal, seran susceptibles de apelacion
en la forma, plazo y condiciones establecidas en el art. 19, Ley
10.405.

Art.332.- COMUNICACION AL CONSEJO SUPERIOR: La
sentencia, una vez firme, serd comunicada al Consejo
Superior, a los fines previstos en el art. 44 inc. 7, in fine, Ley
10.405.

Art. 34°- PUBLICACION: La sentencia del Tribunal de Disciplina

podré contener la orden de su publicacion en los boletines,
publicaciones colegiales o en medios de prensa de difusion
masiva.

Art. 35%.- APLICACION SUPLETORIA: Sera de aplicacion en
forma supletoria del presente, el Codigo Procesal Civil y
Comercial de la Provincia de Buenos Aires.

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTQO DISTRITO 1

Detalla las pautas para el desarrollo de las Asambleas
distritales y las sesiones del Consejo Directivo, delimitacién de
funciones y atribuciones de la Mesa Directiva, y funciones y
jurisdiccion de las Delegaciones

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO DLRECTIVO

Art. 1°.- Dentro: de 10 cinco dias de constituido el Consejo
Superior, el Consejo Directivo saliente convocara a los
consejeros distritales electos a sesion preparatoria. En dicha
sesién la Mesa Directiva saliente pondra en funciones a los
miembros entrantes.

Art. 2°.- Constituido el Consejo Directivo procedera a
establecer:

a) Diay horas de funcionamiento en sesion ordinaria, que no
podra ser menos de dos mensuales.

b) Designacion de los integrantes de las Comisiones internas
de Consejo Directivo.

La primera sesion ordinaria podra realizarse inmediatamente
después de finalizada la reunion preparatoria.

Art. 3°.- Las sesiones del Consejo Directivo seran presididas
par el Presidente del Colegio Distrital. En caso de ausencia,
excusacion o recusacion, sera reemplazado por el Secretario,
o0 en su defecto par un vocal titular, electo a tal fin por simple
mayoria de votos de los consejeros presentes.

Las sesiones serdn numeradas correlativamente en cada
periodo anual.

Art. 4°.- Establecidos los dias y horas de las sesiones
ordinarias., no se requerira citacion individual para las
mismas. La Mesa Directiva deberd poner a disposicion de
cada integrante del Consejo Directivo, en la sede distrital y
Delegaciones, el acta de la reunion anterior y el. Orden del.
Dia de la siguiente, para su notificacion.

Art. 5°.- Pasada media hora de la fijada y reunidos los
consejeros distritales titulares en ndmero suficiente para
formar quérum, segun lo establecido en el articulo 72° de
la Ley 10.405, el Presidente declarara abierta la sesion del
Consejo Directivo.

Art. 6°.- El Orden del Dia de las sesiones ordinarias seréa
confeccionado por la Mesa Directiva y estara constituido,
como minimo por los siguientes asuntos:

a) Aprobacion del Orden del Dia.

b) Consideracion del acta de la reunién anterior.
c¢) Informes de la Mesa Directiva.

d) Asuntos entrados.

e) Despachos de Comisiones.

f) Varios.

Art. 7.- El Presidente no podra emitir opinion desde su sitial
sobre el asunto en discusion; para hacerlo debera ser

reemplazarlo transitoriamente en su funcion por el secretario
o0 en su defecto por un vocal titular elegido a tal fin.

Art. 8.- Para el funcionamiento del Consejo Directivo sera

de aplicacion en lo pertinente, todas las disposiciones
establecidas en los articulos 112, 122, 132, 162, 18°y 20° del
Reglamento de la Asamblea del CAPBA. En tales casos
entenderse como “Consejero” donde dice “representante” y
“Consejo Directivo” donde dice “Asamblea”.

Art. 9.- Seran de aplicacion para el Consejo Directivo, las
disposiciones establecidas en los articulos 92, 102y 11° del
reglamento del Consejo Superior del CAPBA. En tales casos
deberé entenderse “Consejo Directivo” donde dice “Consejo
Superior”.

Art. 10°.- Las vacantes del Consejo Directivo, por reemplazos
transitorios o definitivos, serdn cubiertas de 1a siguiente
forma:

a) El Presidente por el Secretario.

b) El Secretarioy, el Tesorero por un vocal titular, electo par
simple mayoria de votos.

c) Losvocales titulares por los vocales suplentes de la lista
par la cual fueron electos.

d) Losvocales suplentes -solo en el caso de reemplazos
definitivos- por la Asamblea del Colegio Distrital
convocada a tal efecto.

Art. 11°.- E1 Consejo Directivo se reunira en sesion
extraordinaria cada vez que lo convoque la Mesa Directiva

o lo soliciten a la misma, por escrito, no menos de dos
consejeros titulares, con explicitacion del asunto que motiva
la convocatoria. En este dltimo caso la Mesa Directiva estara
obligada a convocar al Consejo Directivo telegraficamente,
dentro de las 72 horas de ingresada la solicitud.

Art. 12°.- Todo lo prescripto para las sesiones ordinarias del
Consejo Directivo tendréa aplicacion, en lo pertinente, respecto
a las sesiones, extraordinarias.

Art. 13°.- La Mesa Directiva es un cuerpo colegiado con
funciones de gobierno, administrativas y ejecutivas, en los
periodos que transcurren entre dos sesiones del Consejo
Directivo del Colegio Distrital. Dichas funciones deberan
ajustarse estrictamente a las disposiciones de la Ley 10.405,
de este Reglamento y a las resoluciones del Consejo Directivo
del Consejo.

Art. 14°.- La Mesa Directiva se reunira por lo menos una vez
por semana, con excepcion - del mes de receso del Colegio,
en los dias y horas que la misma determine en la sede distrital.
El quérum para sesionar véalidamente seré de dos de sus
integrantes.

Art. 15.-.El Orden del Dia de sus reuniones estara constituido
para los asuntos ingresados al Colegio Distrital, los que se
deriven de las reuniones del Consejo Directivo, los despachos
de las Comisiones y por aquellos que cada uno de sus
integrantes incorporen al tratamiento. De las reuniones de
Mesa Directiva se llevara un libro de Resoluciones. Todas sus
decisiones deberan ser avaladas por lo menos por dos de sus



integrantes.
Art. 16.- Seran funciones y atribuciones de la Mesa Directiva:

a) Implementar las medidas necesarias para el cumplimiento
de las resoluciones las Asambleas del Consejo Superiory
del Consejo Directivo del Distrito.

b) Disponer administrativamente la recepcion, apertura y
destino de la correspondencia y documentacidn dirigida
al Consejo Directivo, a fin que se le imprima y corra su
tramite, dando cuenta de ello al cuerpo en forma sumaria.

c) Disponerla confeccion del Orden del Dia que debera
abocarse el Consejo Directivo.

Designar representantes del Colegio Distrital ante actos,
congresos, conferencias, reuniones y cualquier tipo de
convocatoria, cuando por razones de tiempo no pudiera
hacerlo el Consejo Directivo.

e) Solicitar a personas y organismos publicos y privados, a
nombre del Colegio Distrital, los informes que requiera
para si u ordenados por el Consejo Directivo.

f)  Proponer anualmente la Memoria, Balance Presupuesto e
Inventario, que el Consejo Directivo debe aprobary elevar
ala Asamblea de colegiados del Distrito.

g) Coordinary armonizar la actividad del Colegio distrital con
la de sus delegaciones.

h) Someter a aprobacion del Consejo Directivo las
propuestas o proyectos de resolucién que considere
necesarios.

i) Tener asu cargo la difusion de las informaciones y el
control de las publicaciones de caracter Distrital del
Colegio.

j)  Adoptar medidas en caso de urgencia, que considere
necesarias para la adecuada marcha del Colegio Distrital,
.debiendo dar cuenta de las mismas en la primera reunion
del Consejo Directivo.

Art.17.- Sin. Perjuicio de las responsabilidades compartidas
que les compete a los integrantes de la Mesa Directiva,
enunciadas en el articulo anterior, cada uno de ellos tendra
sus propias funciones y atribuciones en areas definidas del
Colegio Distrital.

Art. 18.- Son funciones y atribuciones propias del Presidente:

a) Asumir la representacion legal del Colegio de Arquitectos
Distrital.

b) Presidir las Asambleas de colegiados y las sesiones
del Consejo Directivo conduciendo los debates de
conformidad al Reglamento.

c) Dirigir el Area Técnica del Colegio y controlar el
cumplimiento de las normas legales y reglamentarias
sobre el ejercicio profesional.

d) Elaborar la Memoria anual del Ejercicio.

e) Autenticar con su firma las actas de las Asambleas y
del Consejo Directivo; las resoluciones, actos, 6rdenes y
procedimientos del Colegio Distrital.

f)  Firmar, conjuntamente con el Tesorero o con el Secretario,
los cheques y todo otro documento relacionado con la

Tesoreria.

g) Tener asu cargo las relaciones con los Municipios
y demas instituciones pablicas y privadas de su
jurisdiccion.-

Art. 19.- Son funciones y atribuciones propias del Secretario:

a) Sustituir al Presidente en caso de ausencia transitoria,
hasta su reintegro al cargo; y en caso de ausencia
definitiva, hasta la finalizacion del mandato.

b) Tener asu cargo el control de las Comisiones Internas.
¢) Dirigir el Area Administrativa del Colegio Distrital.

d) Firmar, conjuntamente con el Presidente, |a
correspondencia, resoluciones, actas del Consejo
Directivo y todo documento aprobado por los érganos del
gobierno del Distrito.

e) Tener asu cargo los padrones distritales, libros de actas y
asistencia y el archivo del Colegio Distrital.

f) Ejercer el contralor general y las relaciones con el
personal permanente y contratado del Colegio Distrital.

g) Firmar los cheques conjuntamente con el Presidente o el
Tesorero.

Art. 20.- Son funciones y atribuciones propias del Tesorero:

a) Tener a su cargo la organizacion y control de todos los
aspectos econoémico-financieros de la entidad.

b) Dirigir el Area Contable del Colegio Distrital.

¢) Conducir anualmente la elaboracion del Balance del
ejercicio y el Presupuesto de gastos y recursos. .

d) Administrar la inversion de fondos y |a autorizacion de
gastos.-

e) Firmar, conjuntamente con el Presidente, o con
el Secretario, los cheques y todo otro documento
relacionado con la Tesoreria.

Aprobado en la Asamblea Anual Ordinaria del Distrito I,
realizada el 17 de noviembre de1989.

CAPITULO 1

DE LAS ASAMBLEAS

Art. 1. - ASAMBLEA ORDINARIA. La Asamblea QOrdinaria del
Distrito se reunird anualmente durante el mes de noviembre,
con por lo menos 10 dias de anticipacion a la fecha fijada
para la Asamblea Provincial; en la ciudad de La Plata, en el
lugar, dia y hora que establezca el Consejo Directivo en su
convocatoria.

Art. 2. - CONVOCATORIA. El Consejo Directivo convocara a
Asamblea por medio de:

a) Comunicacion postal o publicacion del Colegio dirigida a
todos los matriculados del Distrito.

b) Avisos expuestos en la sede distrital y en sus
Delegaciones.

c¢) Publicacidn, por lo menos, en un diario de circulacion en
el Distrito.

En la convocatoria debera constar el orden del dia a

tratar. En la comunicacion mencionada en el inciso a)

debera adjuntarse, ademas, texto de la Memoria, Balance,
Presupuesto y todo otro documento cuyo conocimiento previo
por parte de los asambleistas sea conveniente.

Ante la dificultad practica de difundir personalmente tal
documentacion, la misma debera estar a disposicion de los
matriculados en la sede distrital y en las Delegaciones con,
por lo menos, diez (10) dias de anticipacion a la Asamblea.

Art. 3.- CONDICIONES DE PARTICIPACION. EI Consejo
Directivo del Distrito debera exhibir con setenta y dos

(72) horas de anticipacion a la Asamblea, el padrdn de
matriculados habilitados para participar de la misma con voz
y voto. Para estar habilitado se requerira estar al dia con las
cuotas de matriculacion al trimestre anterior al de realizacion
de la Asamblea y no estar inhabilitado por las causales
previstas en el articulo 8 de la Ley 10.405.

Art. 4.- PRESIDENCIA. La Asamblea serd presidida por el
Presidente del Colegio distrital; en caso de ausencia sera
reemplazado por el Secretario o, en su defecto por un
integrante de la Asamblea electo a tal fin por simple mayoria
de votos. El Presidente de la Asamblea s6lo tendré voto en
caso de empate.

Art. 5.- APERTURA. Reunidos los colegiados, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 66 de la Ley 10.405, el Presidente
declarara abierta la Asamblea. A continuacién, a propuesta
del Presidente, se elegiran dos secretarios de entre los
asambleistas presentes, por simple mayoria de votos.

Art. 6. — FUNCIONES DEL PRESIDENTE Son funciones y
atribuciones a cargo del presidente de la Asamblea:

a) Abrir la Asamblea, someter a consideracion el orden del
dia fijado por el Consejo Directivo y conducir el debate de
conformidad con este Reglamento.

b) Otorgar el uso de la palabra.
c) Llamar alos asambleistas a la cuestion y/ o al orden.

d) Proponer las votaciones y proclamar los resultados de las
mismas.

e) Invitar a la Asamblea a pasar a cuarto intermedio si asi se
votara, o si una cuestion de orden o de procedimiento le
indicaran la conveniencia.

f) Declarar levantada la sesion al agotarse el tratamiento del
orden del dia.

g) Refrendar con su firma el acta de la Asamblea.

Art. 7. — INHIBICION DEL PRESIDENTE. El Presidente no podra
emitir opinion desde su sitial en asunto en discusion; para
hacerlo debera ser reemplazado transitoriamente por uno de
los Secretarios de la Asamblea.

Art. 8. — FUNCIONES DE LOS SECRETARIOS. Son funciones y
atribuciones de los Secretarios de la Asamblea:

a) Colaborar con el Presidente en la conduccion de
la Asamblea, dando cuenta al inicio del nimero de
colegiados presentes.

b) Llevar el libro de asistencia a la Asamblea, donde los
colegiados asentaran su firma.

c) Llevarla lista de colegiados que soliciten el uso de la
palabra.

d) Computar el resultado de las votaciones.

e) Confeccionar el acta de la Asamblea y refrendarla con sus
firmas.

Art. 9.- ORDEN DEL DIA. El orden del dia de la Asamblea
Ordinaria estara constituido, por lo menos, por los
siguientes asuntos:

a) Consideracion de la Memoria y Balance del ejercicio,
confeccionados por el Consejo Directivo.

b) Exposicion del proyecto de Presupuesto anual de gastos y
recursos del Distrito, elevado al Consejo Superior.

c) Determinacion de las cuotas de Matricula y de Ejercicio
Profesional a sostener por los representantes del Distrito
en la Asamblea Provincial.

d) Informe de la Junta Electoral Distrital y proclamacion de
los electos, cuando corresponda.

e) Designacion de dos matriculados presentes para
refrendar el acta de la Asamblea.

Art. 10.- LEVANTAMIENTO DE SESIONES. Las sesiones de
la Asamblea no tendran una duracion determinada y sélo se
levantaran en los siguientes casos:

a) Cuando hubiere terminado el tratamiento del orden del dia.

b) Cuando decida pasar a cuarto intermedio, aprobado por
simple mayoria de los matriculados presentes.

c) Cuando, a propuesta del Presidente, por una cuestion de
orden o de procedimiento, indicara la conveniencia de
levantarla.

En los casos previstos en los incisos b) y ¢) se fijara, antes de
levantar la sesidn, el tiempo de duracion del cuarto intermedio.

Art. 11. - USO DE LA PALABRA. Iniciado por el Presidente el
tratamiento de cada asunto que figure en el orden del dia,
usara de la palabra en primer término el miembro informante
designado a tal efecto y a continuacion se abrira el debate. El
uso de la palabra serd solicitado a la Presidencia, llevandose
por Secretaria la lista de oradores. La Asamblea podra
resolver, a requerimiento de la Presidencia o de alguno de sus
integrantes, el tiempo maximo y la cantidad de veces que cada
orador podra hacer uso de la palabra.

Art. 12. - VOTACIONES. Todas las votaciones se referiran
estrictamente a la afirmativa, negativa o abstencion de

la propuesta sometida a aprobacion de la Asamblea. Si

las caracteristicas del asunto sometido a votacion asi lo
aconsejaran, el presidente llamara a votar en primer término
por la aprobacion general. Aprobado el asunto el asunto en
general se pasara a la aprobacion en particular de cada una
de las partes, parrafos o articulos que lo compongan.

Art. 13. - MODALIDADES DE VOTACION. Dos solamente seran
las modalidades de las votaciones:

a) La primera por signos, que consistira en levantar la mano.

b) Lasegunda nominal, que se dara de viva voz y por
cada asambleista ordenadamente, invitado a ello por
Secretaria.



En ambos casas los Secretarios de la Asamblea registraran el
resultado numeérico de las votaciones, asentdndolos en el Acta
de la Asamblea.

Art. 14.- RATIFICACION DE VOTACION. Si se suscitaran dudas
respecto del resultado de una votacion, cualquier asambleista
podréa pedir ratificacion de la misma, la que se practicara de
inmediato en forma nominal.

Art. 15.- CONSTANCIA DEL -VOTO. Todo asambleista podra
solicitar al Presidente constancia en actas de su opinidn sobre
el asunto en debate y/o la fundamentacion de su voto.

Art. 16. - MOCION SIMPLE. Toda proposicion sobre el tema en
tratamiento, formulada por un asambleista, tendra el caracter
de mocion simple. Ademaés las habréa de orden, de preferencia
y de reconsideracion. Sélo podran mocionar los asambleistas
habilitados con voz y voto.

Art. 17.- MOCION DE ORDEN. Es considerada moci6n de orden
toda proposicion que tenga alguno de los siguientes objetos:

a) Que se levante la sesidn;

b) Que se pase a cuarto intermedio;

c) Que se cierre el debate y se pase a votacion;
d) Que se pase al orden del dia.

Las mociones de orden previas a cualquier otro asunto, atn
cuando se esté en debate, tomandose en consideracion

en el orden de preferencia establecido en este articulo.
Seran puestas a votacion por la Presidencia sin discusion y
aprobadas por simple mayoria de votos de los presentes.

Art. 18. — MOCION DE PREFERENCIA. Es mocion de
preferencia toda proposicion que tenga por objeto anticipar

la consideracion de un asunto que figure en el orden del dia,

o que se aplace la consideracion de un asunto por tiempo
determinado. Acordada la preferencia de un asunto, este debe
considerarse con prioridad a cualquier otro.

Art. 19.— MOCION DE RECONSIDERACION. Es mocién de
reconsideracion toda proposicion que tenga por objeto

rever una decision de la propia Asamblea o de Asamblea
anterior, sea en general o en particular. La reconsideracion
requiere para su aprobacion los dos tercios de los votos de los
asambleistas presentes, siempre y cuando esa cantidad sea
mayor o igual a la de la votacion que le dio origen.

Art. 20. —- ASAMBLEA EXTRAORDINARIA. Las Asambleas
extraordinarias se reuniran todas las veces que fueran
convocadas, de acuerdo a lo establecido en el articulo 67
de la ley 10.405. En caso del Inciso 3) del citado articulo,
los matriculados solicitantes de la convocatoria deberan
especificar:

a) Orden del dia a tratar;

b) Apellidoy nombre, nimero de matricula y firma de los
peticionantes.

Art. 21.- OBLIGACION DEL CONSEJQ DIRECTIVO. EI

Consejo Directivo estara obligado a convocar a Asamblea
Extraordinaria, dentro de los quince (15) dias de entrada toda
solicitud que cumpla los recaudos del articulo 20.

Art. 22.- CONVOCATORIA POR ACEFALIA. Para lo previsto
en el inciso 2) del articulo 67 de la Ley 10.405, la Asamblea
elegira par simple mayoria de votos, tantos integrantes del

Consejo Directivo como vacantes se hubieran producido, en
el caso de acefalia parcial; o la totalidad de los cargos en el
caso de acefalia total o intervencion. Los electos de dicha
forma duraran en sus cargos hasta completar el periodo
interrumpido.

Art. 23.- PRESCRIPCIONES PARA ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA. Todo lo prescripto para las Asambleas
Ordinarias tendra aplicacion, en lo pertinente respecto a las
Asambleas Extraordinarias.-

REGLAMENTO ELECTORAL

Detalla los pasos para la convocatoria a elecciones, las
condiciones para la confeccién del padrén electoral y las
listas de candidatos, y las pautas para el acto eleccionario, el
escrutinio y la adjudicacion de cargos.

CAPITULO |
CONVOCATORIA

Art. 1°.- La eleccion de autoridades del Colegio de Arquitectos
de la Provincia de Buenos Aires, integrantes del Cuerpo de
Asesores y Jurados y sus representantes a los érganos de
gobierno de la Caja de Prevision Social para Agrimensores,
Arquitectos, Ingenieros y Técnicos de la Provincia de Buenos
Aires, se regira por lo establecido en las Leyes 10.405 y 12.490
y en este Reglamento Electoral.

Art. 2°.- El Consejo Superior dispondra la convocatoria con

una anticipacién no menor a la establecida en el articulo 52°
de la Ley 10.405 y se hara conocer mediante su publicacion

en el Boletin Oficial, en un diario de circulacién nacional y

en uno de circulacion distrital por el término de dos (2) dias

y su exhibicion en las Delegaciones de cada Distrito. En ella
deberan constar los cargos a cubrir, lugares, dias y horarios
fijados para emitir el voto y el cronograma electoral. Los plazos
establecidos en este reglamento deben ser computados en
dias habiles.

Art. 3°.- El Consejo Superior, simultdneamente con la
convocatoria y de acuerdo a lo previsto en el articulo 55° de

la Ley, designaré tres Arquitectos matriculados del Colegio
para integrar la Junta Electoral Provincial. Esta, al igual que
las Juntas Electorales Distritales, designadas a propuesta de
los Consejos Directivos de cada Distrito y con igual nimero

de integrantes, fijaran las sedes, dias y horarios donde

estaran constituidas a los fines de la exhibicion de padrones,
presentacion de listas, impugnaciones y reclamos por parte de
los matriculados

CAPITULO II
PADRONES

Art. 4°.- La Mesa Ejecutiva del Consejo Superior confeccionara
y entregara a la Junta Electoral Provincial, un padrdn electoral
provisorio de cada Distrito integrado por los arquitectos con
matricula vigente a la fecha de la convocatoria.

Art. 5°.- Los reclamos por omisiones en la inclusion de
matriculados o pedidos de subsanacion de errores en el
padron, deberan formalizarse ante las Juntas Electorales
Distritales dentro de los diez (10) dias posteriores a la
convocatoria a elecciones y adjuntando los elementos que
disuelvan las causas del error u omision. La Junta Electoral
Provincial resolvera segln corresponda y en su caso,
dispondra la correccion del padrén respectivo.

Art. 6% En ninglin caso se permitira la emision del voto a quien
no se encuentre en los padrones definitivos. Estos deberan ser

firmados y sellados por la Junta Electoral Provincial antes de
su remisién a las Juntas Electorales de Distrito.

CAPITULO IlI
LISTAS DE CANDIDATOS

Art. 7°.- Para la oficializacion de las listas de candidatos
Distritales y Provinciales, se requerira la presentacion
formal ante la Junta Electoral correspondiente dentro de las
condiciones establecidas en el articulo 53° de la Ley y dentro
de los quince (15) dias de la convocatoria a elecciones.

Art. 8.- La presentacion de listas sera mecanografiada en
planillas tipo que proveera la Junta Electoral Provincial a las
de Distrito y debera constar de:

a) Nomina de candidatos: Nombre y apellido completo, cargo
a ocupar de las categorias que correspondan, tipo y nimero
de documento, matricula y firma holdgrafa de cada uno. b)
Aceptacion de cargos: Individual por candidato y cargo, con
iguales requisitos que en el inciso anterior.

c) Avales: Nombre y apellido completo, tipo y nimero de
documento, matricula y firma holégrafa de los matriculados
empadronados que avalen la lista y de la cual no forman
parte. d) Apoderados: Designacion de un apoderado
titular y uno suplente a nivel provincial y/o distrital, seglin
corresponda y con iguales requisitos que en el inciso a) quien
representara a la lista debiendo acompafiar con su firma
holdgrafa, la presentacion de la némina de candidatos. e)
Identificacion de la lista mediante el color y la denominacion
que se le adjudique. f) Fijacion de domicilio: Las listas
provinciales deberan constituir domicilio en la ciudad de
La Plata y las distritales en las cabeceras sede de Distrito,

a los fines de la validez de toda notificacion a cursarse con
relacion a las listas y/o sus integrantes.

Art. 9°.- Para cubrir el cargo de apoderado provincial y/o
distrital debera cumplirse con los requisitos previstos en el
articulo 45? y 70° de la Ley segun corresponda. Los apoderados
de cada lista, en pleno ejercicio de los deberes y derechos
colegiales, deberan acreditarse ante las Juntas Electorales

en cualquiera de las jurisdicciones mencionadas, y ser
confirmados en un plazo no mayor a las 72 horas. Ello los
habilitara a presenciar las sesiones y hacer reserva de nombre
y color para la lista.

Art. 10°.- La Junta Electoral Provincial, previo control de

los requisitos formales y dentro de las 48 horas siguientes

a la presentacion de las listas, hara exhibir las néminas de
candidatos en las sedes provincial y distritales establecidas
por el término de tres (3) dias habiles a los fines de las
eventuales impugnaciones que pudieran formalizarse.

Art. 11%.- Cumplido el término anterior, la Junta Electoral resolvera
las impugnaciones que pudieran haberse producido, en el

plazo de cuarenta y ocho (48) horas de recibidas las mismas.

En el caso de resolverse la impugnacion de alglin candidato y
notificado fehacientemente el Apoderado de la lista, ésta contara
con un plazo de cuarenta y ocho (48) horas para proponer al
reemplazante. No existiendo impugnaciones o desestimadas las
formuladas o subsanadas las observaciones, la Junta Electoral



Provincial oficializaré la lista cuya integracion sera inmodificable,
salvo causa de fuerza mayor a juicio de aquella. Las listas
oficializadas seran exhibidas por la Junta Electoral en las sedes
Provincial y Distritales.

Art. 12°.- Las boletas para sufragar seran cinco (5) separadas o
separables correspondientes a las siguientes categorias:

a) Mesa Ejecutiva del Consejo Superior.

b) Tribunal de Disciplina.

c) Consejo Directivo de Distrito y Vocal al Consejo Superior.
d) Cuerpo de Asesores y Jurados de Distrito

e) Representantes al Consejo Ejecutivo de la Caja de
Prevision Social, Comision de Fiscalizacion y Asambleistas
para la Caja.

En las boletas deberdn constar solamente:

a) COLEGIO DE ARQUITECTOS DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES ELECCION DE AUTORIDADES - PERIODO
(el que corresponda)

b) Designacion del Distrito en las boletas distritales.
c) Denominaciony color representativo de la lista.
d) Categoria de la eleccion.

e) Nombre y apellido completos de los candidatos, matricula
y cargo a cubrir. Las boletas seran suministradas por el
Consejo Superior y el disefio sera unificado para todas las
listas respetando los puntos anteriores.

CAPITULO IV
ACTO ELECCIONARIO

Art. 13%- La Junta Electoral Provincial procedera a habilitar las
mesas receptoras de votos en las sedes establecidas en cada
Distrito, previo consulta a las Juntas Electorales de Distrito, a
razén de una mesa por cada 500 matriculados como maximo.
Quedara prohibida desde las cuarenta y ocho (48) horas
anteriores al acto eleccionario, toda propaganda proselitista
tanto en el interior como en el exterior de los recintos
determinados al efecto.

Art. 14°.- Las Juntas Electorales Distritales designaran por cada
mesa, un presidente, un vocal y hasta un suplente quienes
indistintamente estaran a cargo de la misma. La autoridad de la
mesa serd la encargada de controlar todo lo relativo a la emisién
del sufragio, actuando en nombre y representacion de la Junta
Electoral con la participacion de los Fiscales debidamente
autorizados por las respectivas listas participantes.

Art. 15%- Las autoridades de Mesa se constituiran en el lugar
asignado para su cometido previamente a la hora fijada para el
comienzo del comicio, procediendo a instrumentar el acta de
apertura y firmar el precinto de las urnas con la intervencion
de los fiscales presentes. Seguidamente y previa votacion de
las autoridades de la mesa y fiscales, se procedera a recibir
los sufragios de los matriculados inscriptos en el padron
definitivo de la mesa. Los fiscales podran votar en la mesa que
fiscalizan, para lo cual seran incluidos en el padron respectivo
por las autoridades de Mesa. El voto sera emitido en doble
sobre de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 18°.

Art. 16°- El sobre que se entregue a los votantes, deberéa ser
firmado previamente por la autoridad de la mesa pudiendo
hacerlo ademas, los fiscales de las listas presentes. Art. 17 El
voto deberé ser emitido personalmente y Gnicamente ante la
mesa receptora en cuyo padrén esté incluido el matriculado, a
excepcion de lo expuesto en el articulo 15° para el caso de los
fiscales, acreditando su identidad con documento personal o
con el carné del Colegio de Arquitectos.

Art. 18%- Todo sufragio por el que surjan discrepancias o
dudas en cuanto a la identidad del votante o a la procedencia
de la emision del voto, se considerara observado. En este
caso, el sobre conteniendo el voto seréa colocado dentro de
otro en el que quedara identificado quien lo emite y el motivo
de la observacion.

Art. 19°.- Vencido el horario autorizado para la recepcion
de los sufragios, solo podran votar los matriculados que se
encuentren aun en el recinto habilitado. La ampliacion del
horario de votacion por este motivo, debera asentarse en el
acta del cierre del comicio. CAPITULO V — ESCRUTINIO

Art. 20°.- A la hora fijada como cierre del comicio, se
procederéd a la realizacion del escrutinio provisorio de la mesa.
El mismo sera efectuado por sus autoridades pudiendo ser
presenciado exclusivamente por los Fiscales y/o Apoderados
de listas. Una vez abierta la urna, se contaran los sobres
incluidos en ella y se determinara la coincidencia de su
namero con el que surja del padrén de votantes registrados
por el Presidente de Mesa, admitiéndose a los fines de la
validez del acto, una diferencia de hasta el 1% en mas o en
menos entre ambos computos. Para mesas de menos de cien
(100) votantes inscriptos, se admitira la diferencia de hasta un
voto en mas 0 en menos.

Art. 21°.- Seguidamente se procedera a separar los votos
observados en doble sobre con sufragantes identificados,
procediendo a escrutar el resto. Se abriran los sobres

no identificados y escrutaran las listas que contengan,
computandose independientemente el resultado de las
distintas elecciones mencionadas en el articulo 12% De
acuerdo a lo establecido en el articulo 57° inciso 2 de la ley, las
tachaduras, enmiendas y reemplazos de los nombres de los
candidatos carecen de valor y no invalidan el voto. No invalida
el voto asimismo, la presencia en el sobre de mas de una
boleta de igual categoria de la misma lista, computandose al
efecto como un solo voto.

Art. 22°.- Se considera voto en blanco para cada categoria de
eleccion:

a) Laausencia de boleta electoral de esa categoria.
c) Elreemplazo de la boleta por un papel en blanco.
Art. 23°.- Se considera voto anulado:

a) Cuando el sobre no lleve las firmas previstas en el articulo
16°.

b) Para cualquier categoria de eleccion, el que dentro del
sobre, en la boleta o fuera de ella contenga leyendas,
inscripciones, simbolos o elementos ajenos al acto
electoral o que identifiquen al votante.

c) Parauna o mas categorias de eleccion, la presencia
dentro del sobre, de boletas de listas diferentes de la
misma categoria.

Art. 24°.- Concluido el escrutinio de mesa, se levantara un
acta por triplicado en la que constara el total de matriculados
habilitados, el de votos emitidos discriminados entre
observados y no identificados y el resultado obtenido. En

la misma se hara mencidn, en nimero y letras de los votos
obtenidos por cada lista y de los votos en blanco en cada
categoria de eleccion. El acta sera firmada por la autoridad de
la mesay los fiscales intervinientes y entregada, junto con la
urna precintada y lacrada, a la Junta Electoral Distrital.

Art. 25°- El escrutinio definitivo de las mesas de su jurisdiccion
sera realizado por la Junta Electoral Distrital inmediatamente
alarecepcion de todas las urnas y actas respectivas, en
presencia exclusivamente, de los apoderados y/o fiscales

de las listas intervinientes. Art. 26°.-La Junta Electoral
Distrital verificara las actas de las mesas de su jurisdiccion,
procediendo a aprobarlas o rechazarlas por imperfectas.
Sélo en este caso o a peticion fundada de apoderado de

lista, procedera a escrutar nuevamente el nimero de urnas
objetadas. Seguidamente se analizaran en conjunto, los votos
observados de todas las mesas del Distrito con sufragantes
identificados. Analizados y resueltos estos casos, a los que
resulten aprobados se les quitara el sobre exterior de modo
que no se pueda individualizar su emisor, procediendo a
escrutarlos.

Los no aprobados seran destruidos y considerados votos
anulados a los efectos del computo distrital.

Art. 27°.- El escrutinio distrital debera realizarse dentro de

las veinticuatro (24) horas siguientes a partir del cierre de
acto eleccionario Concluido el cual, se levantara un acta

por duplicado en la que constara el resultado obtenido. En la
misma se hard mencién en nimero y letras, de los guarismos
correspondientes al total de los votos emitidos, discriminando
los validos de los anulados. En cada categoria de eleccion se
especificaran los votos obtenidos por cada lista y los votos en
blanco.

Art. 28°- El acta de escrutinio distrital sera suscripta por la
Junta Electoral respectiva y los apoderados o fiscales que
deseen hacerlo. El duplicado de la misma, junto con los
padrones de las mesas, las actas de apertura y cierre del acto
electoral y los sobres y votos escrutados, seran introducidos
en sobres lacrados y firmados, quedando la junta Electoral
Distrital a cargo de su custodia.

Art. 29°.- El original del acta del escrutinio distrital junto con
los sobres con el contenido de las urnas en las condiciones
establecidas en el articulo anterior, seran trasladados a la
sede de la Junta Electoral Provincial y entregadas en mano a
las autoridades de la misma dentro de las 24 horas del cierre
del escrutinio distrital.

CAPITULO VI
ADJUDICACION DE CARGOS Y PROCLAMACION

Art. 30°.- La Junta Electoral Provincial en la presencia de los
Apoderados de las listas participantes, verificara las actas
de escrutinio de cada Distrito y aprobara o rechazara lo
actuado en cada uno de ellos de acuerdo a lo establecido en
la Ley 10.405y en este Reglamento Electoral. La anulacion
de la eleccion de una o mas mesas debera ser debidamente
fundada por la Junta y no afectara la validez del resto de la

eleccion. En caso de anulacion de una o mas mesas, la Junta
convocara de inmediato a una nueva eleccion dentro del
término de quince (15) dias.

Art. 31%.- No habiendo mesas cuestionadas, o producida la
nueva eleccion, la Junta procedera a computar el resultado
del acto eleccionario en cada Distrito y a nivel provincial,
adjudicando los cargos de acuerdo a lo establecido en

el articulo 57° de la Ley. De lo actuado, labrard un actay
proclamaré a los electos para los distintos cargos.

Art. 32°.- Para la adjudicacion de cargos por representacion
proporcional, previstos en los incisos 4 y 5 del articulo 57° de la
Ley 10.405, se aplicara el siguiente procedimiento:

a) Se dividira el nimero total de votos emitidos, excluyendo
los votos en blanco y anulados, por la cantidad de cargos
titulares a distribuir para obtener el cociente electoral.

b) Se dividira el nimero de votos obtenidos por cada lista por
el cociente electoral, para obtener la cantidad de cargos
correspondientes a cada una de ellas.

c) Las listas cuyos votos no alcancen el cociente electoral,
careceran de representacion.

d) Silasuma de los cocientes no alcanzase el nimero total
de candidatos que comprenden este procedimiento de
adjudicacion, se adjudicara un cargo mas a cada una
de las listas cuya division del cociente electoral haya
arrojado mayor residuo hasta completar la representacion
con los candidatos de la lista que obtuvo mayor nimero de
sufragios.

e) Cuando ninguna lista alcanzase el cociente electoral,
se tomara como base el 50% del mismo a los efectos de
adjudicar la representacion. Si tampoco ello lo permitiera,
se lo disminuira en otro 50% y asi sucesivamente hasta
alcanzar el cociente que permita la adjudicacion total de
los cargos.

f)  Sila cantidad de listas que alcanzaren el coeficiente
electoral fuera superior al de cargos a distribuir, estos
seran adjudicados a los que hubieran obtenido mayor
namero de sufragios. Los cargos correspondientes al
articulo 9° Cap. Il de la ley 12.490 se adjudicaran por lista
completa. De producirse, en amhos casos, empate entre
dos 0 mas listas para la adjudicacion de un cargo, la
misma se decidira por sorteo a excepcion de los cargos
de Mesa Ejecutiva provincial y distrital, Vocal al Consejo
Superior y representantes al Consejo Ejecutivo de la Caja.
En estos casos, la Junta Electoral Provincial llamaré a
nuevas elecciones de acuerdo a lo establecido en el
articulo 30°.

Art. 33%- Toda decision adoptada por la Junta Electoral
Provincial sera definitiva y final, no admitiéndose recurso
alguno en el ambito del Colegio de Arquitectos sin perjuicio
de las impugnaciones a que se consideren con derecho los
interesados en sede administrativa o judicial.

Art. 34°.- La Junta Electoral Provincial dentro de las cuarenta
y ocho (48) horas de labrada el acta mencionada en el
articulo 312, comunicara su designacion a los electos para
integrar el Consejo Superior y el Tribunal de Disciplina. En la
misma comunicacion, se les convocara dentro de los 10 dias
para ser puestos en funciones. En este ultimo acto, la Junta
procedera a la entrega de toda la documentacion en su poder,



informando de su cometido a las nuevas autoridades con lo
cual daré fin a su actuacion.

Art. 35%- En su primera sesion, el Consejo Superior
determinaré las fechas y forma en que seradn puestos en
funciones los matriculados electos, en los distintos cargos a
ocupar. Art. 36°- La Junta Electoral Provincial resolvera todos
los casos no previstos en este Reglamento.

REGLAMENTO DE CONCURSOS DE FADEA

Es una organizacién creada en 1988 continuando con la
tarea de la FASA (Federacion Argentina de Sociedades de
Arquitectos) y tiene por propdsito unir a todos los arquitectos
del pais y federar a sus Entidades Provinciales.

Est4 Integrada por Colegios, Consejos, y Sociedades de
Arquitectos de todas las provincias argentinas, teniendo
su mayor fortaleza en el auspicio de Concursos, habiendo
desarrollado un Reglamento de carédcter nacional.

El mismo tiene por objetivo garantizar la igualdad

de oportunidades a través de la objetiva e imparcial
confrontacién de calidades en libre competencia, para brindar
al comitente un mejor producto arquitecténico.

Los mecanismos desarrollados permiten una razonable
flexibilidad para estimular la gestién de concursos, sin
apartarse de las normas éticas que deben regir el ejercicio
profesional.

INTRODUCCION

La Federacion Argentina de Entidades de Arquitectos
propiciara y estimulara la generacion de concursos, sean
éstos de anteproyectos, proyectos, ideas, monografias, etc.,
como mecanismo que garantice la igualdad de oportunidades
para todos los arquitectos, mediante una honesta, objetiva e
imparcial confrontacion de calidades, jerarquice los temas a
desarrollar y asegure un fallo justo, brindando al comitente un
mejor producto como resultado de la libre competencia. Es
por ello que el presente Reglamento de Concursos se propone
como el elemento capaz de coordinar todos los aspectos que
dicha mecanica ofrece, para resolver temas desde la minima
escala local hasta la internacional. Este instrumento se pone
al servicio de la comunidad sin apartarse de las normas éticas
que deben regir el ejercicio profesional y rechazando aquellos
concursos que menoscaben la dignidad y los derechos

del hombre, que lesionen el patrimonio arquitecténico o
urbanistico, el medio ambiente o la calidad habitacional

0 que se opongan a los Estatutos de |la Federacion. Este
Reglamento debe permitir una razonable flexibilidad para
estimular la gestion de concursos pero, a su vez, manteniendo
el necesario rigor a fin de reafirmar el sistema nacional

de concursos, objetivo que, como parte inseparable de su
politica democratica y federativa, se obliga a llevar adelante la
Federacion.

I. NORMAS GENERALES

Art. 1.- La Federacion Argentina de Entidades de Arquitectos,
en adelante “la Federacion”, auspiciara los concursos que
se promuevan para la ejecucion de obras de arquitectura,
urbanismo y otros temas afines a la disciplina, ajustandose al
presente Reglamento.

Art. 2.- La Federacion auspiciara los concursos detallados
en el Art. 1y que permitan la participacion de arquitectos
matriculados o asociados a alguna Entidad adherida, pero
también podra auspiciar concursos en los que intervengan
personas ajenas a la disciplina asegurando siempre la

participacion para los arquitectos, amplias garantias y

fallo ecudnime. Cuando el concurso no ofrezca suficientes
garantias, la Federacion aconsejara a las Entidades miembro
no tomar parte en el mismo y rechazara aquellos en los que
se contravienen los principios de la ética o el libre ejercicio
profesional.

Art. 3.- Los socios activos que integran la Federacion, en
adelante “las Entidades”, con jurisdiccién en el lugar de la
obra a concursar, estan facultados para impulsar, publicitar,
patrocinar u organizar los concursos que se ajusten a este
Reglamento, comprometiéndose a:

a) En el caso de organizar un concurso: orientar al promotor,
nombrar asesor 0 asesores; aprobar e imprimir a su cargo
las bases, programas y anexos; efectuar la difusion; hacer
llegar a los participantes las aclaraciones y respuestas a las
consultas que formulen; nombrar por sorteo a los jurados;
recibir y exponer los trabajos; certificar los premios; arbitrar,
en caso de diferencias, entre el promotor y el ganador del
concurso; publicitar el resultado del concurso.

b) En el caso de patrocinar un concurso: orientar al
promotor; aprobar las Bases y nombrar por sorteo los
jurados que la representen; también podra nombrar
o proponer a los asesores; el asesor propuesto por el
promotor debe pertenecer al Cuerpo de Asesores de la
Entidad.

Art. 4.- La organizacion de un concurso implica el
cumplimiento y el desarrollo, por parte del comitente, en
adelante “el Promotor”, y la Entidad, de los siguientes pasos:

1) Elaboraciony firma de un convenio entre el Promotory la
Entidad, encomendando y especificando la organizacién y
tipo de Concurso, integracion del Jurado, designacion de
Asesor, gastos y honorarios, etc.

2) Nombramiento de un asesor, designado por la Entidad. El
Promotor podra proponer la designacion del asesor, pero
en todos los casos la Asesoria estaréa integrada por lo
menos por un representante de la Entidad.

3) Elaboracion de las Bases del concurso, por parte del
asesor, y que contendran las caracteristicas del concurso,
fechas de apertura y cierre, programa a considerar,
premios, etc. Las Bases sefialaran las exigencias
detalladas en este Reglamento, colocando a todos los
participantes en iguales condiciones de competencia.

4) Llamado a concurso, venta de las Bases, periodo de
elaboracion de los trabajos, consultas y respuestas a los
participantes y cierre del concurso.

5) Integracion del jurado con:
a) representantes de la Federacion;
b) representantes de la Entidad,;

c) representantes del Promotor,
preferentemente arquitectos;

d) representantes de los participantes.

6) Fallo del juradoy otorgamiento de premios.



7) Pago de premios, honorarios de asesores y jurado y
gastos de organizacidn o patrocinio del concurso.

Art. 5.- Segln su escala, los concursos podran ser locales,
provinciales, nacionales, internacionales o regionales. Segun
el mayor o menor grado de profundidad de los estudios a
realizar seran: de ideas, de anteproyectos, de proyectos,

de proyecto y precio fijo o de monografias. A su vez, los
concursos podran ser abiertos a todos los arquitectos
asociados o matriculados a una Entidad adherida y con
jurisdiccion alcanzada por la escala del concurso o por
invitacion, a criterio del Promotor.

Art. 6.- La Entidad organizadora garantizara al Promotor
la pronta ejecucion del concurso, estableciendo tiempos
equivalentes a los que demanda, generalmente, una
encomienda de trabajo similar a la que diera origen al
concurso.

Art. 7.- El Promotor se hara cargo del pago de los honorarios,
gastos de traslado y estadia de asesores y jurados, de

los gastos de organizacion o patrocinio, los premios

que se otorguen y, en los casos en que sea necesario,
relevamientos, mensuras, fotografias, dibujos y estudios
técnicos para la preparacion de las Bases. Todos estos
valores seran establecidos segun el estudio particularizado
de cada concurso, estando, por lo general, vinculados al
valor de la obra. En todos los casos los importes seran
justos y compensatorios y serdn estimados por la Asesoria,
convenidos por el Promotor y aprobados por la Entidad
organizadora o patrocinadora.

Il. DELOS PROMOTORES

Art. 8.- El Promotor debera declarar por escrito que conoce

y acepta este Reglamento comprometiéndose, ademaés,

a comunicar que dispone de los fondos necesarios para
premios, honorarios y gastos, dar conformidad a las Bases,
programa u otro escrito o grafico que los sustituyan y acatar el
fallo del jurado.

lll. DE LAS ENTIDADES

Art. 9.- La Entidad con jurisdiccion en el lugar de la obra

a concursar esta facultada para organizar o patrocinar

el correspondiente concurso. También podré delegar

dichas funciones, pero quedando ante la Federacion como
responsable de los resultados de tal delegacion. Para
organizar un concurso, la Entidad debera estar al dia con las
cuotas sociales de la Federacion.

Art. 10.- Cuando una Entidad reciba la propuesta de organizar o
patrocinar un concurso en la jurisdiccion de otra Entidad, debera
participar con ésta en las tareas, responsabilidades, costos y
derechos que deriven de dicha comision, debiendo comunicar
fehacientemente a la otra para que ambas establezcan su grado
de participacion en la gestion. La Entidad con jurisdiccion sobre el
lugar de la obra contratada contara siempre con por lo menos un
asesor y un jurado, salvo renuncia expresa.

Art. 11.- Cuando en la jurisdiccion de la obra no exista una
Entidad, o ésta no se halle en condiciones reglamentarias, el
patrocinio u organizacion del concurso seréa realizado por la
Entidad que haya iniciado la gestion o por aquella que elija el

Promotor.

Art. 12.- La Federacion aconsejara a las Entidades que
comuniquen a sus matriculados o asociados la inconveniencia
de participar en un concurso cuando el mismo no ofrezca

las garantias adecuadas. Por otra parte, las Entidades se
comprometen a poner en conocimiento inmediato de la

Mesa Ejecutiva de la Federacién y de las deméas Entidades

la realizacion de concursos que no redinan las condiciones
exigidas en este Reglamento.

IV. DE LOS PARTICIPANTES

Art. 13.- Intervenir en un concurso implica el conocimiento y
la aceptacion de todo lo dispuesto en este Reglamento y las
Bases del concurso, siendo requisito para los arquitectos, en
adelante “los Participantes”, ser socios o matriculados en un
Entidad que se encuentre dentro de la jurisdiccion prevista en
el concurso como ambito de aplicacion del mismo. En caso de
equipos interdisciplinarios, esto sera necesario inicamente
para los arquitectos.

Art. 14.- Salvo expresa disposicion de la Comision Directiva de
la Federacion o la Entidad no podra participar de un concurso:

a) Quien forme parte de la administracion de la institucion
promotora del concurso.

b) Quien hubiera intervenido en la confeccion del programa.

c) Quien no se encuentre al dia con las cuotas societarias de
la Entidad, que se halle inhabilitado por ésta o0 que no esta
asociado o matriculado.

d) Quien tuviera vinculacion profesional con la Asesoria.

e) Losintegrantes de la Mesa Ejecutiva de la Entidad
organizadora del concurso.

f) Todos aquellos que por distintos motivos hubieran tenido
acceso a las Bases con anterioridad a su puesta en venta.

Art. 15.- El Participante que fuera socio, colaborador,
empleado o empleador de algin miembro del Colegio de
Jurados de la Federacion o de la Entidad organizadora o
patrocinadora, deberd comunicar su participacion en el
concurso. Esto provocaré la eliminacion del jurado que se
encuentre en situacion de incompatibilidad, a fin de que no
resulte sorteado o electo para el caso que corresponda.

Art. 16.- Cuando algin participante pretenda demostrar
irregularidad en el procedimiento seguido por el Jurado o
por la Asesoria de algan concurso, deberan cumplirse los
siguientes pasos:

1) Elrecurrente sometera el caso al Cuerpo de Jurados o de
Asesores de la Entidad organizadora, dentro de los quince
(15) dias de conocido el fallo y expuestos los trabajos.

2) ElCuerpo de Jurados y Asesores, seglin corresponda y
excluyendo a los miembros intervinientes en el concurso
cuestionado, sorteara entre sus integrantes un minimo de
tres titulares y un suplente, quienes constituiran el Comité
Evaluador. El nimero de titulares y suplentes podré ser
ampliado, a criterio del Cuerpo, segln la magnitud del
concurso o de la denuncia. Este Comité se conformara
dentro de los diez (10) dias de recibida la presentacion
del recurrente y en diez (10) dias méas determinara si hace

lugar a la presentacion o si la considera improcedente.

3) Encasode hacerlugar ala presentacion, el Comité abrira
un expediente, trasladando a los Asesores o Jurados
actuantes en el concurso copia de la presentacion y éstos
contaran con diez (10) dias para realizar las aclaraciones y
descargos correspondientes.

4) Enbase alas presentaciones de las partes, el Comité
elaborara un informe con su opinién en un plazo de quince
(15) dias y lo elevara, a través de la Entidad organizadora,
a la Mesa Ejecutiva de la Federacion para que ésta
elabore el dictamen final en un plazo no mayor de treinta
(30) dias.

5) Siendo el fallo del Jurado inapelable, aiin cuando se
demostrara irregularidad en el procedimiento, éste
quedara firme.

V. CLASIFICACION DE LOS CONCURSO0S

Art. 17.- Los concursos son competencias entre profesionales
para resolver problemas arquitecténicos y urbanisticos, o
cuestiones afines a la profesion y pueden ser realizados ante
el pedido expreso de un Promotor o por iniciativa propia de
cada Entidad.

Art. 18.- Los concursos se pueden clasificar de acuerdo a la
participacion de profesionales, la escala o jurisdiccion y el
grado de profundidad de los estudios.

a) Atento ala participacion de los profesionales en un
concurso, estos pueden clasificarse en: - Abiertos: a todos
los arquitectos matriculados o asociados a una Entidad
adherida y con jurisdiccion alcanzada por la escala del
concurso. - Por invitacion: para aquellos arquitectos
que fueran seleccionados por el Promotor. Para la
organizacion o patrocinio de este tipo de concursos
se debera cumplir con todos los requisitos, exigencias
y obligaciones que se determinan para los concursos
abiertos, excepto en lo que hace a la matriculacion en
la Entidad con jurisdiccion en el lugar de la obra. - Otros:
los casos no previstos seran considerados por las
Entidades y, en caso de respetar los principios basicos y
los objetivos planteados en este Reglamento, se podran
incorporar al sistema.

b) Atento a la escala de los concursos, ésta sera establecida
por la Entidad organizadora y podran participar todos los
arquitectos con domicilio real y asociados o matriculados
en la Entidad que tenga jurisdiccién sobre la zona que
establezcan las Bases. De acuerdo a esto, los concursos
se clasificaran de la siguiente manera:

1.- Locales: aquellos que tienen como maxima
jurisdiccion el territorio municipal.

2.- Provinciales: los que abarquen la
jurisdiccion provincial establecida en las
Bases.

3.- Nacionales: idem para el territorio de la
Repdablica.

4.- Internacionales: cuando se admite la
participacion de arquitectos de otros
paises o cuando los arquitectos argentinos son

invitados a participar en concursos en el extranjero.
En ambos casos los participantes deben pertenecer
a alguna Entidad adherida a la Federacion Nacional
correspondiente.

5.- Regionales: todos aquellos que agrupen mas de una
jurisdiccién establecida en la clasificacion anterior.

c) Atento al mayor o menor grado de profundidad de los
estudios a realizar, los concursos seran:

1.- De ideas: cuando se deba presentar croquis,
esquemas de plantas, elevaciones o secciones,
diagramas y todo otro elemento gréafico o escrito en
la medida preliminar indispensable para expresar
los alcances del trabajo y la interpretacion dada al
Programa que, en este caso, no debera ser estricto.

2.- De anteproyectos: cuando los participantes deben
presentar el conjunto de planos de plantas, cortes,
vistas y deméas elementos graficos necesarios para
dar la expresién general de la obra propuesta y todo
otro elemento accesorio concurrente al mismo fin.
Estos concursos podran ser a una o dos pruebas. En
los concursos a dos pruebas, la primera tendra por
objeto la eleccién de los participantes que han de ser
admitidos en la segunda, pero sin calificacién alguna.

3.- De proyectos: cuando los participantes deben
presentar los planos generales de plantas,
elevaciones y corte, los de construccion y detalles,
los de instalaciones y estructuras, el pliego de
condiciones y el presupuesto, todo lo que en
conjunto permita la licitacion y/o la ejecucion de las
obras.

4.- De proyecto y precio fijo: cuando los participantes,
ademads de presentar todos los rubros estipulados en
el item anterior, adjunten a su proyecto el compromiso
de una contratista de realizar la obra por el precio
establecido previamente en las Bases, en las que
deberan constar las condiciones que debe reunir el
mencionado contratista. El jurado evaluara Gnicamente
la calidad del proyecto presentado excluyendo de
dicha evaluacion la oferta econdmica del contratista,
preservando al anonimato de éste dltimo.

5.- De monografias, metodologias o guiones: cuando se
trate de seleccionar profesionales para ejercer la
Direccion de Obra, realizar tareas de investigacion,
optar a becas, etc.

6.- De aptitud técnica: certdmenes organizados para
obtener un cierto nimero de trabajos que pueden ser
considerados con el minimo de condiciones para una
segunda compulsa, fundamentalmente de precio,
para la materializacion de los mismos. Para los
trabajos que adquieran la aptitud técnica habra una
paga fija, la que se considerara a cuenta de futuros
honorarios, en el caso del trabajo que obtenga la
encomienda final.

VI. DE LAS BASES Y PROGRAMAS

Art. 19.- Las Bases y Programas se ajustaran a los
lineamientos y objetivos generales de este Reglamento,



quedando bajo la absoluta responsabilidad de la Entidad su
interpretacion y aplicacion.

Art. 20.- En la redaccion de las Bases deberéa tenerse siempre
presente que su objeto es el de ilustrar a los participantes

en la forma més clara sobre las necesidades del Promotor

y de poner en un pie de igualdad a los intervinientes en el
concurso. A tales fines, se debera:

a) Declarar el proposito y establecer la forma del Concurso.

b) Velar por el cumplimiento estricto de las mismas Bases
por los Participantes y el Jurado.

c) Establecerdia, horay lugar o lugares para la entrega
de los trabajos y las condiciones que deben reunir los
participantes.

d) Establecer el periodo de consultas y la forma en que se
realizaradn, manteniendo el anonimato de los Participantes.

e) Daraconocer laforma en que se constituira el Jurado.

f) llustrar sobre el terreno (dimensiones, cotas de nivel,
orientacion, condiciones atmosféricas en el lugar,
caracteristicas del subsuelo, entorno inmediato y mediato,
accesibilidad, redes de infraestructura, etc.) para el caso
de concursos de anteproyectos o de mayor precision.

g) Formular el programa de necesidades, con superficies y/o
volimenes necesarios y calificando cada uso parcial, etc.

h) Fijar la forma de presentacion, unificandola y exigiendo
sélo los elementos indispensables, determinando
claramente, segln corresponda: planos que deberan
presentarse, escala, dimensién y cantidad de paneles,
orientacion de las plantas, cantidad y tipo de perspectivas,
planillas, computos, memoria descriptiva, pliegos y
presupuesto.

i) Establecer el nimeroy el importe de los premios y otras
remuneraciones, de acuerdo con el capitulo IX de este
Reglamento y las fechas de pago de unos y otros.

j)  Fijar los plazos dentro de los cuales la Asesoria debera
expedirse y el Jurado realizar su labor, como asi también
fijar fecha y lugar para la exposicién, como minimo de
todos los trabajos premiados.

k) Definir claramente las obligaciones reciprocas entre
el Promotor del concurso y los ganadores del mismo,
considerando que las Bases de todo concurso tienen la
condicion de ser contrato previo entre el Promotor y los
Participantes.

I) Notificar a los Participantes de la obligacion de haber
comprado las Bases y entregar el recibo que lo acredita
en el sobre que contiene la Declaracion Jurada. Este
recibo tendra caracter andnimo y podré ir adherido en el
exterior del sobre mencionado.

Art. 21.- En las Bases y Programa se deberé establecer una
distincion rigurosa entre las condiciones obligatorias y las que
permiten a los concurrentes una libertad de interpretacion.
Ademas, las exigencias funcionales que deben considerarse
imprescindibles deberan determinarse en forma clara, no
dejando posibilidad a dobles interpretaciones. Cuando se fije
un limite en las superficies cubiertas debera establecerse en
las Bases el margen de tolerancia de las mismas.

Art. 22.- En concursos internacionales las Bases y Programas
deberan ser compatibles con el Reglamento de Concursos de
la Unién Internacional de Arquitectos (UIA).

VII. DE LOS ASESORES

Art. 23.- Para cada concurso la Comisién Directiva de la
Entidad organizadora designara un Asesor y dos Suplentes
de su Cuerpo de Asesores. El Promotor podra proponer la
designacion del Asesor, pero en todos los casos la Asesoria
estard integrada por lo menos por un representante de la
Entidad. Para ser designado Asesor en representacion de la
Entidad organizadora se debera poseer titulo de arquitecto,
con cinco (5) afios de antigiiedad en el titulo y dos (2) como
socio o matriculado en la Entidad federada.

Art. 24.- Son deberes de los Asesores:

a) Redactar el Programay las Bases del concurso, de
acuerdo a directivas de los Promotores, a lo establecido
en este Reglamento y en las leyes, ordenanzas y
normativas vigentes.

b) Hacer aprobar las Bases por la Entidad y las Bases y el
Programa por el Promotor.

c¢) Organizar el llamado a concurso y remitir a todas las
Entidades federadas un juego de Bases y anexos.

d) Evacuar, segln el procedimiento que establezcan las
Bases, las preguntas o aclaraciones que formulen, en
forma andnima, los participantes.

e) Solicitar a las Entidades la remision de la lista actualizada
de su cuerpo de Jurados y con ella elaborar una némina
que sera utilizada para la seleccion o sorteo de los
Jurados. Cumplido esto, remitir a la Federacion un informe
donde consten los nombres de los Jurados electos o
sorteados.

f)  Recibir por interpdsita persona los trabajos presentados,
asegurando mediante una clave el anonimato de los
participantes y redactar un informe dando cuenta de los
trabajos recibidos, de los rechazados y de los observados.

g) Convocar al Jurado, entregarle los trabajos y el informe
a que alude el inciso anterior y participar de la reunion
con facultades para emitir opinién sobre la interpretacion
hecha de las Bases, por parte de los participantes,
velando para que se cumplan todas las disposiciones
obligatorias.

h) Suscribir, juntamente con el Jurado, el Acta de Fallo,
sefialando, si es el caso, las discrepancias que pudiera
tener y comunicar el resultado del concurso al Promotor, a
la Federacidn, a la entidad organizadora, a los ganadores
y a la prensa.

i) Se establece una inhabilitacion especial a los miembros
de los Cuerpos de Asesores de las Entidades federadas
de participar en calidad de tales en concursos no
auspiciados por la Federacion.

VIil. DE LOS JURADOS

Art. 25.- Para ser Jurado de la federacion es condicion ser
arquitecto y socio activo o vitalicio o matriculado de alguna

Entidad adherida, con dos afios de antigiiedad como tal y
acreditar tener cinco afios en el titulo.

Art. 26.- El Jurado de todo concurso organizado o patrocinado
por la Federacion estaréa integrado, como minimo, por
representantes: de la Federacion, de la Entidad organizadora

o patrocinadora, del Promotor, preferentemente arquitectos, y
de los Participantes. Cuando el tema lo requiera podran formar
parte del Jurado especialistas en determinadas materias.

Art. 27.- El Jurado constituido elegira un Presidente y otorgara
los premios mediante el voto directo de sus miembros por
simple mayoria. En caso de empate, el Presidente tendra
doble voto. Todos los Jurados designados serdn nominativos e
inamovibles, desde la constitucion del Jurado hasta la emisién
del fallo, salvo fallecimiento o inhabilitacién por razones de
salud.

Art. 28.- El Cuerpo de Jurados de Concursos de la Federacion
estara constituido por representacion proporcional de todas
las Entidades adheridas, segun la siguiente escala: 15 a 50
socios activos, vitalicios o matriculados 1 Jurado. 51 a 100
2101 a 2003201 a 300 4 301 a 400 5 401 a 500 6 501 a 600 7

601 a 700 8 701 a 800 9 801 a 900 10 901 a 1000 11 1001 a 1250
121251 a 1500 13 1501 a 1750 14 1751 a 2000 15 2001 a 2500

16 2501 a 3000 17 3001 a 3500 18 3501 a 4000 19 4001 a 5000

20 Jurados Y luego se continuara con un representante

mas por cada 500 socios activos y vitalicios o matriculados.
La eleccion de dichos representantes se realizara con el
procedimiento que establezcan los Estatutos de cada Entidad,
e inmediatamente se comunicara a la Mesa Ejecutiva de

la Federacion y a las demés entidades la némina de los
designados, con la indicacion de sus domicilios y de la fecha
de finalizacién de sus mandatos. Cuando haya sido abierto
publicamente un concurso esta ndmina se mantendra hasta su
finalizacion y sera la que obtenga el Asesor, luego de solicitar
su actualizacion, atin en el caso de que alguno o todos los
integrantes hayan finalizado su mandato. El Cuerpo de Jurados
de la Federacidn sélo estara integrado por los Jurados
titulares de cada Entidad, estando facultada ésta para llenar
las vacantes con representantes suplentes, ya sea en forma
transitoria o definitiva.

Art. 29.- En todo concurso auspiciado por la Federacion,

el representante de ésta sera elegido por sorteo, entre

los integrantes de su Cuerpo de Jurados, realizado por

la Comision Directiva de la Entidad organizadora. El
representante de los Participantes sera elegido por el voto
de los mismos, entre los miembros del Cuerpo de Jurados de
la Federacion que hayan aceptado su intervencién. En caso
de establecerse la integracion del Jurado con especialistas
en determinadas materias, éstos seran designados de comin
acuerdo entre el Promotor y la Comision Directiva de la
Entidad organizadora.

Art. 30.- Los miembros del Cuerpo de Jurados que participan
en un concurso, o que se encuentren comprendidos en lo
previsto en el articulo 15, comunicaran el hecho con la debida
anticipacion a los efectos de ser excluidos de las nominas de
Jurados de la Federacion o de la entidad organizadora, segln
corresponda.

Art. 31.- Son deberes y atribuciones del Jurado:

a) Aceptar las condiciones de este Reglamento, Bases y
Programa del concurso, como asi también respetar las
disposiciones obligatorias a que hace referencia el art. 21.

b) Recibir de la Asesoria los trabajos presentados y su
informe.

c) Visitar el terreno o el sitio donde se realizara la obra
motivo del concurso.

d) Estudiar en reunion plenaria las Bases, Programa,
consultas, respuestas y aclaraciones, dictando las normas
alas que se ajustara su tarea, de manera que se asegure
una valoracion de todos los trabajos.

e) Interpretar, previa consulta a la Asesoria, las posibles
imprecisiones contenidas en las Bases, Programa y
Anexos, asi como en las respuestas o aclaraciones
emitidas por la Asesoria en contestacion a las consultas
de los Participantes.

f) Declarar fuera de concurso los trabajos en los que no se
hayan respetado las condiciones obligatorias de las Bases
y Programa y los no admitidos segUn el articulo 24, inciso
f).

g) Formular juicio critico de todos los trabajos premiados y
de aquellos que a su juicio asi lo merecieran.

h) Adjudicar los premios y demas distinciones previstas en
las Bases y otorgar menciones honorificas cuando lo
considere conveniente.

i) Labrar un acta donde se deje constancia del resultado del
concurso, explicando la aplicacion de los incisos d), g) y
h); ademas de, si fuera el caso, la aplicacion del inciso f).
Art. 32.- Para declarar desierto cualquiera de los premios
de un concurso deberdn fundamentarse ampliamente los
motivos que determinaron tal medida. No podré declararse
desierto un concurso si los defectos en los trabajos
presentados provienen de fallas de las Bases o Programa.

Art. 33.- El Jurado debera pronunciar el fallo, que sera
inapelable, dentro del plazo fijado en las Bases; la votacion
serd nominal, constara de Actas y se publicara en el Boletin
de FADEA y/o de las Entidades adheridas y en la prensa en
general.

Art. 34.- Se establece una inhabilitacion especial, determinada
por el Cuerpo de Jurados del mismo, de participar con tal
caracter en los concursos rechazados por la Federacién o
que no se ajusten a los lineamientos establecidos en este
Reglamento, ya sea para concursos abiertos o por invitacion.

IX. DE LAS RETRIBUCIONES

Art. 35.- El importe de los premios, honorarios
correspondientes a Jurados y Asesores y gastos de
organizacion o patrocinio de un concurso se fijaran de
acuerdo a un valor de obra calculada segln costos reales
estimados. Este valor, fijado por metro cuadrado, tiene
caracter indicativo y lo es al solo efecto de la confeccion

de las Bases. Cuando no se pueda establecer el valor de la
obra, o cuando éste no guarde relacion con la importancia
del mismo, los importes de los premios, honorarios y gastos
deberan ser justos y compensatorios y seran estimados por la
Asesoria y aprobados por la Comisién o Consejo Directivo de
la Entidad.

Art. 36.- El costo global de un concurso se estima en 1,2 %
del valor de la obra. De ese costo, un 35 % sera destinado



a solventar los honorarios y gastos del Asesor, Jurados y
Entidad organizadora. Del resto, un 65 % sera imputado a los
Premios, fijandose para el primero el 30 % del costo global.

Art. 37.- El importe del Primer Premio se considerara un pago
a cuenta de los honorarios que pudieran corresponder, fijados
por el Colegio o Consejo de la jurisdiccion donde se localiza

la obra, de acuerdo a sus leyes arancelarias, sean éstos de
orden plblico o de carécter supletorio.

Art. 38.- En los concursos a dos pruebas debe fijarse una
remuneracién para todos los Participantes admitidos a la
segunda prueba. Dicho monto seré equivalente al 50 %

del estipulado, para el total de premios, en el art. 36 y sera
dividido en partes iguales para ser imputado a cada uno de los
admitidos en la segunda prueba.

Art. 39.- En todo concurso sera condicion que el Promotor
contrate con el Participante, a quien se adjudic6 el Primer
Premio, la tarea que dio motivo al concurso, recomendandose
que en la etapa posterior participen el o los ganadores

del mismo. Igual recomendacidn se hara en lo relativo a la
Direccion Técnica de la obra.

Art. 40.- En el caso en que el contrato no se formalizara
dentro de los seis (6) meses de fallado el concurso, 0

que la obra no se realizara dentro del plazo establecido

en las Bases, el ganador tendré derecho a percibir los
honorarios correspondientes al nivel de estudio del
concurso y del que habria recibido a cuenta el importe del
Primer Premio. Asimismo, el ganador tendra derecho a
percibir la indemnizacién arancelaria fijada para los casos
de lucro cesante por trabajos contratados y rescindidos
unilateralmente. Si firmado el contrato el Promotor decide no
hacer el concurso, debera abonar los montos equivalentes
al trabajo realizado, asi como los gastos efectuados por el
Asesory la Entidad.

Art. 41.- Los honorarios que correspondan a cada uno de los
Jurados de un concurso se tomaran como unidad de medida
para establecer los demas honorarios que, con caracter
indicativo, seran: - Asesor: cinco (5) veces el honorario de
cada Jurado. - Entidad Organizadora: siete (7) veces dicho
honorario, pudiendo reducirse en un 25 % para concursos de
pequefia escala y aumentarse hasta un 50 % en concursos
internacionales. - Entidad Patrocinadora: tres (3) veces el
honorario de cada Jurado. - Federacion: dos (2) veces el
honorario de cada Jurado.

Art. 42.- Cuando en un concurso se presentaran mas

de cincuenta trabajos, el honorario de cada Jurado se
incrementara en un 1 % por cada trabajo adicional fuera del
costo total del concurso. En los concursos a dos pruebas los
honorarios del Asesor podran incrementarse en un 25 %y los
de los Jurados en un 50 %.

X. DE LAS PENALIDADES

Art. 43.- La Entidad Organizadora o Patrocinadora de un
concurso deberd informar de su realizacion a la Mesa
Ejecutiva de la Federacion y en caso de incumplimiento de
esto, serd pasible de sancion pecuniaria, equivalente a un
nimero de sus cuotas societarias —entre una y doce— segin
la gravedad de la mora en informar. La sancién deberé ser
aplicada por la Comision Directiva de la Federacion.

Art. 44.- “La Federacion rechazara aquellos concursos en

los que se contravienen los principios de la ética o el libre
ejercicio profesional.” En tales casos, esta vedado a los
socios o matriculados de las Entidades federadas participar
en dichos concursos, aplicdndose sanciones disciplinarias

a través del Jurado de Etica o Tribunal de Disciplina de la
Entidad correspondiente, a quienes no dieran cumplimiento

a esta disposicion. Los sancionados no podran presentarse a
concursos organizados por la Entidad adherida a la Federacion
mientras dure dicha sancién.

Art. 45.- Los miembros de Cuerpos de Jurados o Asesores
estan inhabilitados de participar con tal caracter, en
cualquiera de los dos roles, en concursos rechazados

por la Federacion, tal lo previsto en el articulo 34. En

caso de incumplimiento quedaran de hecho inhabilitados
permanentemente para desempefiarse en tal caracter,
haciéndose pasibles, ademas, a las sanciones que la
Federacion o la Entidad correspondiente decidiera aplicarles.

Art. 46.- Si del reclamo previsto en el art. 16 sobre la actuacion
de Jurados o Asesores surge su validez, la Mesa Ejecutiva de
la Federacion remitira el caso al Cuerpo de Etica o Tribunal de
Disciplina de la Entidad de origen, para que se determine la
sancion que corresponda.

Art. 47.- Ning(n participante podra reclamar ante el

promotor, ni recurrir a propaganda alguna, que trate

de desvirtuar el fallo, desprestigiar a los miembros del
Jurado, a la Asesoria o a los demés participantes. Quienes
transgredieren lo establecido seran pasibles de las sanciones
que correspondan, previa intervencion del Jurado de Etica

o Tribunal de Disciplina de la Entidad que actde como
organizadora o promotora del concurso.

Art. 48.- El miembro del Cuerpo de Jurados que no diera
respuesta en dos concursos, siempre y cuando no intervenga
en ellos en calidad de Participante, y se negara a asumir su rol
de Jurado, sera separado del Cuerpo por la Mesa Ejecutiva de
la Federacion, hasta la finalizacion de su mandato.

Art. 49.- Todos los fallos de los Cuerpos de Etica o
Tribunales de Disciplina, relacionados con concursos, seran
comunicados a la Federacion, la que creard un registro
permanente de sancionados y propiciara su difusion.

XI. DE LAS FORMALIDADES

Art. 50.- Todos los trabajos que se presenten en un concurso
auspiciado por la Federacion se ajustaran, en lineas
generales, a las siguientes normas:

a) Tanto los trabajos como los sobres o envolturas que los
contengan no podran tener ninguna indicacion que los
identifique.

b) Los participantes no podran revelar la identidad de
sus trabajos ni mantener comunicaciones referentes
al concurso con miembros del Jurado, la Asesoria o el
Promotor, salvo en la forma establecida en las Bases.

c) Con cada trabajo los participantes entregaran un
sobre cerrado, en cuyo exterior escribira el nombre del
arquitecto por el que vota para representarlo en el Jurado.
En su interior llevara otro sobre, sin inscripcion alguna,
conteniendo una declaracién jurada manifestando que el

trabajo presentado es su obra personal, concebida por él
y dibujada bajo su inmediata direccidn. También figurara
el nombre y domicilio del autor, titulo, Entidad a la que
pertenece, nimero de matricula profesional y de asociado
y fecha de matriculacion.

d) Alrecibir los trabajos la Asesoria entregara un recibo
remunerado y preparara una clave secreta para
identificar los trabajos por medio de otro nimero o letra,
desconocido para el participante, con el que se sefialara
el trabajo y el sobre. Esta clave sera conservada en
sobre cerrado por la Asesoria hasta el momento de la
adjudicacion de los premios.

e) Larecepcion de los trabajos se efectuara en las sedes
de todas las Entidades federadas, designadas por la
Asesoria, el mismo dia y con el mismo horario y seg(n el
siguiente procedimiento:

1.- Se confeccionara un recibo por triplicado constando
la cantidad de elementos componentes del trabajo,
que se enumerara correlativamente a partir del
nimero uno (1). El original sera para el participante,
el duplicado para el Asesor, adjuntando el sobre
correspondiente, y el triplicado para la Entidad
receptora.

2.- Elntmero del recibo se escribira con lapiz, sobre los
elementos presentados.

3.- Vencido el plazo de presentacion, se labrara un acta
de recepcion por duplicado, indicando la cantidad
de trabajos, los elementos que componen cada uno
y los votos emitidos para elegir Jurado. El original se
enviara a la Asesoria.

4.- Inmediatamente a la recepcion de los trabajos seran
enviados a la Asesoria, con los duplicados de los
recibos y del Acta de recepcién, convenientemente
embalados.

5.- Una vez recibidos todos los trabajos, la Asesoria
preparara la clave secreta para identificacion de
los mismos, efectuara el escrutinio del Jurado que
representard a los participantes y realizara el sorteo
de los demas Jurados, en acto publico.

Art. 51.- Los sobres correspondientes a los trabajos premiados
seran abiertos por la Asesoria una vez adjudicados los
premios y en presencia del Jurado, de representantes del
Promotor y de la Entidad organizadora. Si el contenido de
alglin sobre no se encuadra en lo establecido en las Bases el
trabajo seré declarado fuera de concurso, por lo que el Jurado
procedera a realizar una nueva adjudicacion, conservando el
orden establecido en el fallo.

Art. 52.- En los con cursos a dos pruebas la comunicacion

con los Participantes en la segunda prueba se hara por
interposita persona, sirviendo como clave el nimero de recibo
correspondiente. Los sobres que contengan los nombres

de los Participantes no se abriran hasta después del fallo
definitivo.

Art. 53.- Luego de pronunciado el fallo, todos los trabajos
admitidos al concurso seran expuestos publicamente. Los
trabajos premiados y los que a criterio del Jurado sean
de interés se expondran juntamente con el juicio critico
correspondiente, emitido por el Jurado.

XIl. DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

Art. 54.- Los autores de los trabajos presentados conservan los
derechos de propiedad intelectual, conforme a las garantias
previstas por las leyes y reglamentaciones vigentes. Los
trabajos no sufriran alteracién alguna sin el consentimiento
del autor.

Art. 55.- El trabajo clasificado en primer lugar pasa a

ser propiedad del promotor, quien no podra utilizar otro
anteproyecto premiado sin expreso convenio con el autor del
mismo. En todos los casos el autor conserva el derecho de
repeticion, salvo que las Bases estipulen lo contrario.



FUNCIONES DEL ARQUITECTQ

Descripcién pormenorizada de las acciones que involucra la
participacién profesional como Proyectista, Director de Obra,
Representante Técnico, actuacion sobre hechos existentes
(Empadronamiento, Medicién, Confeccién de Planos,
Tasaciones, Medianeria), Consultas Técnicas, Estudios,
Peritajes, Arbitrajes y Asesoria y Jura de Concursos.

Determinacién de porcentajes del honorario correspondiente
a los elementos a aportar en cada tarea especifica.

FUNCIONES PROFESIONALES DEL
ARQUITECTO

1. FUNCIONES EN LA ETAPA DE PROYECTO
1.1 CROQUIS PRELIMINARES.

Conjunto de estudios realizados como preliminar
interpretacion del programa convenido con el comitente,
expresados por medios graficos y/o escritos u otros, que
permitan decidir sobre él o los partidos propuestos y pasar
a la etapa de anteproyecto.

1.2 ANTEPROYECTO.

Conjunto de plantas, cortes y elevaciones estudiados
conforme a las normas y disposiciones vigentes o, en
su caso, el conjunto de documentos graficos y escritos
necesarios para dar una idea general de la obra en
estudio. Incluye una memoria descriptiva sintética y un
presupuesto global estimativo.

El honorario del anteproyecto es el 20% de Proyectoy
Direccion.

Honorarios

1. Estudios previos 2 %

2. Croquis Preliminares 5 %

3. Planos de Anteproyecto 10 %
4. Memoria Descriptiva 1 %

5. Presupuesto Global 2 %

En todos los casos el profesional es responsable de la
labor realizada.

Cuando al profesional se le encomienda la tarea para
solicitar excepciones

(Codigo de Edificacion y/o uso del suelo) ello debe constar
en el contrato o encomienda profesional; correspondiendo
el cobro total de los honorarios atin cuando el
otorgamiento fuera denegado.

1.3 PROYECTO COMPLETO.

Conjunto de documentos gréaficos y escritos que definan
con precision el caracter y finalidad de la obray que
permitan aprobar, licitar, cotizar, adjudicar, dirigir y
ejecutar la obra. El proyecto involucra:

a) PLANOS GENERALES. Comprende la serie de
plantas, cortes y elevaciones, planos de detalles y
planillas necesarias para la debida interpretacion del
proyecto.

b) PLANOS COMPLEMENTARIOS. Comprende la serie
de plantas, cortes, planos de detalles y planillas de
las estructuras resistentes y de las instalaciones
complementarias.

c) MEMORIA DESCRIPTIVA. Es el conjunto de
informaciones técnicas documentadas, con un
enfoque abarcativo de la obra a ejecutar.

d) COMPUTO METRICO. Es el conjunto de célculos
efectuados sobre la base de los incisos a), b) y ¢), que
determinan cuantitativamente cada uno de los items
que integran la obra.

e) PRESUPUESTO DETALLADO. Es el célculo anticipado
del costo de la obra y de cada una de sus partes en
base al computo métrico.

f)  PLIEGO DE CONDICIONES. Es el documento que
contiene y determina las clausulas y condiciones que
regiran los diversos trabajos y que deberan observar
los contratistas en el curso de la obra.

g) ESTUDIO DE PROPUESTAS. Es la revision y
verificacion de las propuestas presentadas por los
oferentes para la ejecucion de la obra, asi como las
demostraciones graficas o escritas que el profesional
deberda suministrar al comitente para la adjudicacion
de dichas propuestas.

h) DOCUMENTACION PARA ACTUACIONES OFICIALES.
Son los planos, planillas y demés elementos para que
el comitente pueda realizar las gestiones necesarias
a los efectos de la aprobacion ante la reparticion
correspondiente y/o gestionar créditos.

2. FUNCIONES EN LA ETAPA DE DIRECCION
2.1 DIRECCION DE OBRAS

Funcion del profesional en oportunidad de la ejecucion

de la obra, controlando la fiel interpretacion del

proyecto, coordinando las operaciones necesarias para
su materializacion y el cumplimiento del contrato de
ejecucion, ejerciendo la representacion del comitente con
respecto a terceros: autoridades técnico administrativas,
contratistas y suministradores de materiales e
implementos. Incluye asi mismo

Extender actas de inicio, paralizacion, reanudacién
y finalizacion parcial y definitiva de la obra, segln
corresponda,

Llevar el libro de érdenes de servicio, con constancia de
instrucciones precisas al contratista o su representante
técnico, relacionadas con la marcha de la obra.

Ejercer supervision sobre la ejecucion de los trabajos
del contratistas 0o empresa encargada de la ejecucion
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23.

24.

2.5.

material de la obra o sobre su representante técnico, sin
reemplazar las funciones a cargo de éste

Revisar y conformar las certificaciones parciales de obra
ejecutada y la liquidacion final de la misma.

Verificar la recepcion en obra de materiales e insumos

de la construccion, ordenando, cuando corresponda, la
realizacion de ensayos o pruebas, con constancia en libro
de ordenes de servicio

Realizar los planos de detalle que le sean requeridos por el
ejecutor o su representante técnico.

Realizar el plano conforme a obra, si correspondiera, y
presentarlo a la autoridad municipal para la obtencién del
final de obra.

DIRECCION DE OBRA SIN EJECUTOR UNICO

Funcién del profesional aplicable solo a los casos en
que no exista, por parte del comitente, la contratacion
de un constructor o empresa constructora a cargo de la
ejecucion de la totalidad de la obra. Le caben todas las
responsabilidades establecidas para el director de obra
y podra ejecutarse por los sistemas denominados por
contratos separados o por administracion.

Direccion por Contratos Separados. Funcion del
profesional director, por mandato del comitente,
ejerciendo la coordinacion de los distintos contratistas
intervinientes o sus representantes técnicos, responsables
de cada una de las etapas o rubros de la obra.

Direccion por Administracién. Funcion del profesional
director, por mandato del comitente, en oportunidad de
estar a su cargo obtener, coordinar, fiscalizar y administrar
materiales, implementos, mano de obra y subcontratistas
responsables de cada una de las etapas o rubros de la
obra. En este caso el comitente asume la condicion de
empresario constructor de su propia obra.

INSPECCION DE OBRAS

Funcion del profesional contratado por el comitente, de
forma permanente o por etapas de obra, con el objeto
de fiscalizar las sucesivas operaciones que conforman
la misma. En su actuacion depende y responde a las
directivas emanadas de la direccion de obra.

DIRECCION DE DEMOLICION

Funcién del profesional en oportunidad de la ejecucion
de demolicion de obra existente o parte de la misma,
responsabilizdndose de la programacion de las sucesivas
tareas, de las medidas de seguridad, de las normas
municipales vigentes y de la prevencion de dafios a
terceros, contemplando las barreras y apuntalamientos
necesarios.

CONSTRUCCION DE 0BRAS

Actlia como constructor, contratista o ejecutor el
profesional arquitecto que asumiendo el rol empresarial,
mediante contrato de locacién de obra con el comitente,
detenta la total responsabilidad de la ejecucion material
de una obra o parte de ella, incluyendo los aspectos
econdmico-financieros, laborales y legales. En tal
condicion y estando habilitado profesionalmente, no es
exigible la figura de representante técnico para la obra

bajo su responsabilidad. La actuacién como arquitecto
ejecutor es incompatible con las funciones de proyectista
y/o director en la misma obra. Sus responsabilidades

son las mismas que se establecen para el representante
técnico.

2.6. REPRESENTACION TECNICA

2.1.

28.

Funcion del profesional que adquiere la responsabilidad
técnica en la ejecucion de una obra, en nombre y
representacion del contratista 0 empresa constructora
que lo contrata. Su responsabilidad en la funcion a su
cargo se limita a los aspectos técnicos que requieran

los conocimientos propios del arquitecto, excluyendo los
aspectos econémico-financieros, laborales y legales, a
cargo de su representada. Corresponde al Representante
Técnico:

Preparar el plan de trabajo, organizar y conducir la obray
supervisar la marcha de la misma.

Brindar al personal de la empresa constructora la
instruccion técnica necesaria para la correcta ejecucion
de la obra, preparando los planos complementarios

que resulten necesarios para la mejor comprensién del
proyecto.

Dar respuesta y cumplimiento a las ordenes y
notificaciones del director de obra, confeccionando la
documentacion técnica, presupuestos e informaciones
requeridas.

Coordinar a los subcontratistas y proveedores de su
representada; verificar la recepcion en obra de los
insumos de la construccion, ordenando cuando lo estime
necesario, la realizacion de pruebas o ensayos.

Requerir la presencia del director de obra ante el
acontecer de hechos que requieran su opinidn y/o
decision.

PRESENTACION DE PROPUESTAS EN LICITACIONES

Actuacion profesional en el caso de presentacion de
propuestas y/o concurso de precios en licitacion, en
representacion de contratista o empresa constructora. La
encomienda se integra de la siguiente forma:

Estudio de la localizacion de la obra, verificando su
factibilidad y particularidades propias.

Determinacion del listado de materiales, provision de mano
de obra, equipos e implementos a utilizar.

Estudio y formulacion de la propuesta de su representada,
con opinién fundamentada de la misma.

Diagrama de los trabajos a realizar, en funcion de la mano
de obray el equipo a emplear, en el plazo de la licitacion.

DIRECCION TECNICA DE EMPRESA

Funcién del profesional que acttia como asistente

técnico de una empresa constructora, de tal manera que
califique la capacidad técnica de la misma, asumiendo
responsabilidad concurrente con el representante técnico
de cada obra y/o asumiendo y avalando la presentacion de
ofertas ante entidades publicas o privadas.

3. FUNCIONES EN LA EJECUCION DE OBRAS
3.1 REPRESENTACION TECNICA EN OBRAS.

Funcién del profesional que adquiere la total
responsabilidad que implica la construccion de una

obra, en nombre de una empresa que incluya entre sus
componentes a personas habilitadas o no para el ejercicio
profesional. Las empresas, cualquiera sea su caracter,

no podran aparecer realizando ofertas en licitaciones

y/o ejecutando obras de por si, si no es por intermedio de
Representante técnico.

3.2 ESTUDIO Y PRESENTACION DE PROPUESTAS EN
LICITACIONES.

Funcion parcial del profesional que ejerce la
Representacion técnica que, asi mismo, podréa ejercerse
en forma auténoma, involucrando:

a) Estudio de la localizacion de la obra;

b) Determinacion del listado de materiales y mano de
obra a utilizar;

c) Estudioyformulacion de la oferta;

d) Diagrama de trabajos a realizar dentro de los plazos
establecidos en la licitacion.

3.3 DIRECCION TECNICA DE EMPRESA.

Funcién del profesional que actia como asistente técnico
de un ente privado en funciones directivas, de tal manera
que califique la capacidad técnica del mismo, asumiendo
responsabilidad concurrente con el Representante técnico
de cada obra y/o asumiendo y avalando la presentacion de
una oferta a ser elevada a entidades publicas o privadas.

3.4 CONSTRUCCION DE OBRAS.

Actlia como constructor o ejecutor el profesional que
asumiendo el rol empresarial, mediante contrato de
locacion de obra con el comitente, detenta la total
responsabilidad de la ejecucion material de una obra de
arquitectura. En este caso su funcion es incompatible con
las funciones de proyectista y/o director de la misma obra.

4. ACTUACION SOBRE HECHOS EXISTENTES
4.1 EMPADRONAMIENTO.

Funcién del profesional destinada a la incorporacién
municipal de obra o parte de obra terminada y ejecutada
sin permiso y/o sin intervencion de profesional habilitado,
con constancia expresa de la responsabilidad parcial

o total que se asume por lo construido. La tarea de
empadronamiento incluirad, como minimo:

a) Medicion de los hechos existentes;
b) Confeccion de planos;

¢) Informe técnico.

4.2 MEDICION Y COMPUTOS METRICOS.

Funcién del profesional efectuando el relevamiento

métrico en obra o sobre planos, efectuando el conjunto de
computos y calculos necesarios y volcando los resultados
sobre planillas 0 medio adecuado similar. Las mediciones y

computos podran ser:

a) Medicion de construccion existente y confeccion de
planos;

b) Medicion sobre planos existentes;

c) Computo métrico sobre planos;

d) Computo métrico sobre mediciones en obra.
4.3 CONFECCION DE PLANOS.

Funcion del profesional realizada a partir de medicion
sobre planos o hechos existentes, que se materializa en
la representacion grafica del objeto arquitectonico o de
alguna de sus partes componentes. Las escalas, formas
de representacion, simbologias y leyendas estaran en
funcién del uso y destino del plano y, en su caso, de las
reglamentaciones que regulen su presentacion.

4.4 TASACIONES.

Funcién del profesional destinada a determinar el

valor monetario de terrenos, edificios, instalaciones
complementarias, equipamiento interior y exterior,
habitaculos para el transporte de personas y materiales y
equipos de construccion. Las tasaciones podran ser del
siguiente caracter:

a) Rapidas, sin valores fundados.

b) Globales con valores fundados, sin computos
métricos.

c) Fundadasy detalladas, sin computos métricos.

d) Detalladas con valores fundados, con computos
métricos deducidos de planos.

4.5 ESTUDIO DE MEDIANERIA.

Funcion del profesional, realizada a requerimiento de

una o mas partes involucradas, y destinada a deslindar
partes propias y comunes del o de los muros medianeros o
linderos compartidos por los requirentes. La tarea debera
incluir:

a) Medicion de los hechos existentes;
b) Confeccion del plano de medianeria;
c) Computoy presupuesto detallado;

d) Convenio de medianeria a suscribir por las partes.

5. OTRAS FUNCIONES PROFESIONALES
5.1 CONSULTAS.

Parecer, opinién o dictamen que da el profesional, sea
de palabra o por escrito, acerca de un asunto de su
incumbencia. Podran ser:

a) SININSPECCION OCULAR. Cuando sean efectuadas
en el domicilio del estudio del profesional.

b) CON INSPECCION OCULAR. Cuando sean realizadas,
acompafiadas de inspeccion ocular, dentro de la
localidad donde se encuentra radicado el estudio del
profesional.

c) CON INSPECCION OCULAR FUERA DE LA LOCALIDAD.



Cuando sean realizadas, acompafiadas de inspeccion
ocular, fuera de la localidad donde se encuentra
radicado el estudio del profesional.

5.2 ESTUDIOS, INFORMES, PERITAJES.

Son las tareas que realiza el profesional, expresadas de
forma escrita y/o grafica, para determinar la solucién
de un asunto, emitir dictamen o dilucidar controversias,
vinculados con materias de su especial competencia.

5.3 ASESORAMIENTO TECNICO.

Es la labor que realiza el profesional, aconsejando o
dictaminando a pedido del comitente, de otro profesional
o por designacién judicial, en cuestiones que impliquen
conocimientos técnicos de sus incumbencias, pero que
no involucren la realizacion de proyecto, direccién u otra
tarea profesional de distinta complejidad.

5.4 ARBITRAJES.

Funcion del profesional realizando el estudio de

las diferencias surgidas entre partes, sometidas a
consideracion del actuante. Su fallo seré el dictamen que
se desprende de su actuacion, sea que actie como arbitro
de derecho o como amigable componedor.

5.5 REPRESENTACION TECNICA DE EMPRESAS
PROVEEDORAS.

Funcién del profesional que adquiere la total
responsabilidad que implica un proceso de elaboracion
y/o produccién, una instalacion y/o provisién de equipos,
maquinas o materiales de construccion, en nombre

de una empresa que incluya entre sus componentes a
personas habilitadas o no para el ejercicio profesional. Las
empresas, cualquiera sea su caracter, no podran aparecer
realizando ofertas en licitaciones y/o ejecutando obras de
por si, sino es por intermedio de Representante Técnico.

6. CONCURSOS
6.1 ASESORIA DE CONCURSOS.

El arquitecto designado para actuar como Asesor de
Concursos, sean éstos de ideas, anteproyectos, proyectos,

u otros, de cualquier tipo de obras contempladas en sus
incumbencias profesionales, tiene por funcion redactar el
programa y las bases del concurso y cumplimentar todos los
pasos previstos en la reglamentacion respectiva, hasta la total
sustanciacion del mismo.

6.2 JURADOS DE CONCURSOS.

El arquitecto designado para actuar como Jurado de
Concursos, sean éstos de ideas, anteproyectos, proyectos

u otros, de cualquier tipo de obras contempladas en sus
incumbencias profesionales, tiene por funcion juzgar y fallar el
concurso, formular el juicio critico de los trabajos presentados
y adjudicar los premios, en un todo de acuerdo al programa y
las bases del concurso.-

CAPBA |, marzo de 2003.-

ASESORIA CONTABLE

INSCRIPCIONES OBLIGATORIAS PARA EJERCER
LA PROFESION

Matriculacion: De acuerdo al art. 2 de la ley 10405, para
ejercer la profesion de arquitecto en el territorio de la
Provincia se requiere:

1) Poseer titulo universitario de arquitecto o, en su
defecto titulo revalidado ante las autoridades
universitarias nacionales.

2) Estarinscripto en la correspondiente matricula que
estara a cargo del Colegio de Arquitectos de la
Provincia de Buenos Aires.

3) Abonarla cuota de colegiacién que para cada
periodo anual se establezca.

La cuota de la matricula es trimestral. El trdmite de inscripcion
se efectla en los Distritos del Colegio de Arquitectos de la
Provincia de Buenos Aires.

Segun el art. 7 de la misma ley: La inscripcion en la matricula
se efectuard a solicitud del interesado, quien debera

dar cumplimiento a los requisitos que a continuacion se
determinan:

1) Acreditar identidad.
2) Presentar titulo universitario habilitante

3) Declarar domicilio real y domicilio profesional, este
Gltimo en jurisdiccion provincial.

4) Declarar no estar afectado por las causales de
inhabilitacion para el ejercicio profesional numeradas
en el articulo 8.

Inscripcion en la Caja previsional: al momento de efectuar

la matriculacion, el Distrito se encarga de darlo de alta al
profesional en la Caja provisional respectiva. Los aranceles de
la misma dependen de los afios de antigiiedad en el titulo.

Para todas las dudas respecto de los aportes anuales a
efectuar, consultar en Mesa de Entradas, para consultas
previsionales particulares.

Inscripcion en Afip — DGI: este organismo es de orden
Nacional, recauda impuestos nacionales.

El profesional esta obligado a inscribirse en el Régimen
Simplificado o Monotributo, el cual consiste en el pago
mensual, de una cuota fija, dependiendo esta ultima de la
categoria a la cual haya hecho opcién el contribuyente
(profesional matriculado) al momento de la adhesion al
régimen.

Las categorias del monotributo dependen del promedio anual
de ingresos obtenidos en la actividad profesional.

Categoria | Honorarios anuales Monto mensual

De 0 a 48.000 $39,00
De 48.001 a 72.000 $75,00
De 72.001 a 96.000 $128,00

De 96.001 a 144.000 $210,00
De 144.001 a 192.000 $ 400,00
De 192.001 a 240.000 $ 550,00
De 240.001 a 288.000 $700,00
De 288.000 a 400.000 $1.600,00

I o T m g O W

Esto quiere decir que un Arquitecto que recién inicia su
actividad profesional, y tiene un ingreso por honorarios entre
0y $48.000, debe categorizarse en B, abonando por mes la
suma de $ 39.-, con vencimiento todos los dias 20 de cada
mes, en cualquier institucion bancaria, pudiendo hacerlo por
débito automatico (esta opcion se debe hacer en la institucion
bancaria en la cual se posea cuenta) o por tarjeta de crédito.

Para inscribirse en la Afip DGI, se debe concurrir a la misma
para la obtencion de la CUIT (clave Gnica de identificacion
tributaria), y una clave fiscal. Para obtener esto, se debe
completar el formulario 460/F que gratuitamente entrega la
Afip, con los datos personales, y acompafiar fotocopia del DNI,
fotocopia de algin recibo de luz, gas o teléfono con el mismo
domicilio que se incluye en el DNI, fotocopia del contrato

de alquiler (si se es inquilino), o titulo de propiedad (si se es
propietario), o una constatacion policial de domicilio.

Una vez obtenida la CUIT y la clave fiscal, se debe ingresar por
Internet a la pagina: www.afip.gov.ar, en Tramites con clave
fiscal, y ahi dentro seleccionar Adhesion al monotributo. Paso
seguido elegir la categoria del monotributo correspondiente.
Cuando en dicha pagina se solicite la eleccion del aporte
previsional, se deberéa indicar que es aportante a Cajas
Provinciales; en este item se solicita el n® de matricula
profesional, la caja a la que se hacen los aportes, y la fecha de
inicio de dichos aportes.

A continuacion se despliega el volante de pago (que se usara
mensualmente para abonar en cualquier institucion bancaria),
y el comprobante de definitivo de la inscripcion.

Arba Provincia de Buenos Aires: este organismo es de orden
Provincial, recauda impuestos provinciales.

Elimpuesto al que se esté obligado inscribir es el impuesto a
los ingresos brutos.

Este impuesto grava los honorarios cobrados por la actividad
profesional, sin descuentos de ninguna indole (de ahi su
nombre “ingreso bruto”). Es mensual (a partir de 11/2008), y la
alicuota es del 3,5% sobre el monto de los honorarios.

Para inscribirse, se debe instalar en una PC la plataforma
Siap + el aplicativo Tramites. Estos programas se obtienen
gratuitamente de la pagina de la Afip o de la pagina de Arba:
www.arba.gov.ar


http://www.afip.gov.ar
http://www.rentas.gba.gov.ar

Una vez instalados, se deben cargar en ellos todos los datos
personales del profesional, incluyendo el nimero de partida
inmobiliaria del domicilio que se informara.

Una vez hecho esto, la informacion cargada en estos sistemas,
se debe enviar por Internet, entrando a la pagina de Arba, al
punto de Ingresos Brutos, Tramites.

Al enviarlo, se genera un formulario acuse de recibo, con un
nimero de tramite (en el margen derecho superior).

Al cabo de 24 horas, ingresando nuevamente en la pagina
de Arba, Ingresos Brutos, Seguimiento de Tramites, se
podra saber el estado del tramite de inscripcion, colocando
el nimero indicado en el parrafo anterior. Si esta todo
correctamente enviado, la pagina informara el dia en que
el contribuyente debe concurrir a las oficinas de Arba, para
completar el tramite de inscripcion.

El trdmite de inscripcion es totalmente gratuito.

El dia de la concurrencia, se debe portar la siguiente
documentacion:

1. Todos los formularios que se fueron imprimiendo en la
carga de datos y envid de informacién por Internet.

2. Fotocopia del DNI

3. Fotocopia de algln recibo de luz, gas o teléfono,
aunque no este a nombre del profesional, pero que
coincida el domicilio con el declarado.

4.  Fotocopia del comprobante del impuesto inmobiliario
(no importa si esta pago o no), es solo para verificar
el nro de partida inmobiliaria

5. Constancia de inscripcion en DGI (constancia de cuit)
6. Constancia de la matriculacién

Entregando todo esto en las oficinas de Arba, se completa la
inscripcion.

Como abonar este impuesto: cuando recién se inscribe,
ademaés de la plataforma Siap, hay que tener instalado
también el aplicativo Ingresos brutos mensual, y realizar
todos los meses mediante el mismo la declaracion juraday
eventualmente el volante para pagar el impuesto.

Después de algunos meses (por lo general luego de cumplido
un afio de inscripto), hay que controlar desde la pagina web
de Arba si fue incluido o no en el padron de Arbanet. Si fue
incluido, las boletas para pagar se emiten directamente
desde la pagina Webh, generando desde alli la declaracion
jurada propiamente dicha. Si hay diferencias, entre lo que

se abono, segun los importes predeterminados por arba, y

el impuesto determinado que se debié haber abonado por

la real facturacion, eventualmente, una vez al afio, con la
presentacion anual de la declaracion jurada (mes de marzo de
cada afio) se formalizan los ajustes en mas o en menos.

Confeccionar talonarios de Recibos con la letra C, para
proceder a cobrar los honorarios por las tareas profesionales
desarrolladas.

Se debe concurrir a cualquier imprenta, y solicitar un talonario
como minimo de estos comprobantes.

Sobre la sumatoria mensual de estos recibos confeccionados,
es que se calcula el impuesto a los ingresos brutos.

RESOLUCIONES DEL CONSEJO SUPERIOR DEL CAPBA

La ley 10.405 sancionada en 1986, ha quedado desactualizada
en varios aspectos conforme han ido cambiando las
modalidades de ejercicio de la Arquitectura, los sistemas de
produccion de las obras y la complejidad de los procesos
constructivos. Paralelamente han cambiado las legislaciones
locales y nacionales, lo que sumado a lo descripto ha
complejizado las necesidades inherentes al contralor a cargo
del Colegio de Arquitectos por ella creado.

El decreto 6964/65 y sus complementarios, si bien regulan el
arancel de los arquitectos, fueron concebidos para encuadrar
las tareas desde otras dpticas disciplinares y por tanto

no reflejan enteramente las necesidades y modalidades
profesionales especificas. De impronta marcadamente
ingenieril, presentan elementos contradictorios y falta de
actualizaciones acordes a la evolucion de la actividad,

Ambas cuestiones determinaron la necesidad de generacién
de numerosas resoluciones colegiales aclaratorias o
interpretativas, sujetas a su vez a permanentes revisiones,
derogaciones o modificaciones parciales.

A continuacién, algunas de las resoluciones mas
representativas vigentes a la fecha.

RESOLUCION CAPBA 67/10

Aclara las dudas interpretativas sobre el plexo normativo
que regula el ejercicio profesional respecto a los roles

de proyectista, director de obra en cualquiera de sus
modalidades y representante técnico, diferenciandolas de la
actividad del Empresario Constructor.

RESOLUCION CAPBA 161/08

Determina que mas alla de de aquello que establezcan las
normas municipales vigentes en cada jurisdiccion, al momento
de incorporar una obra erigida en contravencion se exigira la
obligatoriedad de la confeccion del “Informe Técnico” como
parte integrante e indivisible de toda encomienda de medicion
y confeccion de planos.

RESOLUCION CAPBA 159/08

Establece que el monto a abonar de Cuota de Ejercicio
Profesional (CEP) para el visado, sera determinado conforme

a los valores vigentes al momento de la intervencion colegial,
con prescindencia de la fecha de celebracion de los contratos.

RESOLUCION N© 49/14

Clarifica lo inherente a los roles correspondientes a “Director
Técnico de Empresa”, “estudio y preparacion de propuestas
en licitaciones”, y “Representacion Técnica”, en el marco de

las obras y suministros publicos y privados.

RESOLUCION N° 08/11

Determina el mecanismo de célculo de Cuota de Ejercicio
Profesional (CEP) para el caso de ampliaciones o
adecuaciones de obra regularizadas en la instancia “conforme
a obra”.

RESOLUCION N°17/10

Establece los honorarios profesionales correspondientes a
los trabajos previos de “estudios y preparacion de ofertas en
licitaciones”.

RESOLUCION N°5/10

Establece los procedimientos para la extension de los plazos
contractuales, para el caso de las obras que se extendieran
en su concrecion del plazo declarado al momento del visado
colegial.

RESOLUCION N° 57/04

Determina la obligatoriedad de encuadrar las construcciones
de obras en Barrios Privados, Countries y Clubes de Campo,
en la Categoria Superior de la Tabla de Valores de Obra para el
célculo del honorario minimo.



RESOLUCION N®67/10 | GRUPO 3-C

LA PLATA, 12 de agosto de 2010.-

VISTO lo dispuesto en las Resoluciones C.A.P.B.A.
19/87 —texto s/Res. 46/87- y en su similar 68/94; en las
Resoluciones C.P.l. s/n del 28/X/60, 1680/73 y 3033/82, asi como
en el art. 4inc. b) del titulo VIl del decreto de la provincia de
Buenos Aires 6964/65y en el art. 6 de la ley 10.405 del mismo
Estado;

Las dudas interpretativas que ese plexo normativo
ha generado;

Los constantes requerimientos de los Juzgados
en lo Civil y Comercial, de los Tribunales del Trabajo y de las
Delegaciones Ministeriales del area, asi como del Ministerio
Publico Fiscal, entre otros, solicitando aclaraciones sobre los
diversos aspectos inherentes a los roles de director de obra y
de representante técnico, en especial a los alcances de cada
uno y las obligaciones que se contraen en su desempefio;

Que este CAPBA es competente no solamente para
interpretar la escala arancelaria vigente y dictaminar sobre
su aplicacion, sino para hacerlo con relacién a cualquier
otro asunto relacionado con el ejercicio de la profesion de
arquitecto;

Que todo lo inherente a la policia de la profesion de
arquitecto es materia delegada en este CAPBA con caracter
exclusivo; y

CONSIDERANDO que el desempefio de las tareas
a cargo de los arquitectos cuando actian como profesionales
liberales, retribuidas mediante honorarios, es ajeno a la
creacion de los riesgos y la obtencion de los beneficios
de naturaleza empresarial, y, por ende, en su ejercicio se
comprometen siempre responsabilidades caracterizadas
por factores de atribucion subjetivos, materializadas en
obligaciones de medios (cfme. Bustamante Alsina, Jorge, “La
Ley”, 1986-C-139; Ferro de Raimondi, Maria Cristina ¢/ Tuero,
Alberto y otros s/ Dafios y perjuicios, sentencia definitiva —
C.N.CIV. - Sala K - Nro. de Recurso: K192034 - Fecha: 16-3-1997
- Vocal preopinante: 0. Hueyo, El Dial - AE516; C.N.CIV, Sala J,
Quispe Quecaiio, Fausto ¢/ Paez, Juan C. y otros, L.L. 2-3-05,
12-108621);

Que, a mayor abundamiento, cabe destacar que este
CAPBA entiende que no es posible prometer un resultado al
asumir los roles de proyectista, director de obra (en cualquiera
de sus modalidades) y representante técnico. Entre otras
razones, porque quienes se encargan de tales funciones no
poseen poder coercitivo alguno sobre los demas agentes del
proceso constructivo (cfme. arts. 910, 1195 y 1199 del Cédigo
Civil). Y, por ende, no se concibe l6gicamente asegurar el
resultado de la actividad de un tercero. Lo cual adquiere
especial relevancia con relacion a las partes de la relacion
juridica sustancial, esto es, las que celebran la locacion de
obra material (constructor-duefio de la obra) que son quienes
deberén, con el debido asesoramiento de los profesionales de
actuacion —bien que restringido a lo cientifico-arquitecténico-
ejercer las acciones pertinentes con arreglo a las normas
aplicables, si correspondiere (cfme. arts. 505, 625, 626, 629,

630, 633, 634, 1113 y 1631 del mismo cuerpo legal);

Que, contrariamente a cuanto ocurre en el
desempefio de los roles de obra precitados, en el ejercicio
de la actividad propia de un empresario constructor se
distinguen las siguientes notas caracteristicas: a) se promete
un resultado concreto, es decir, se asumen responsabilidades
de neto corte objetivo; b) la actividad en cuestion constituye
ejercicio del comercio; ¢) la actuacion como constructor
no apareja ejercicio profesional de la arquitectura, y,
consecuentemente, su contralor se encuentra excluido de
la competencia reglada a este CAPBA, d)la actividad de un
empresario constructor puede ser asumida por cualquier
persona fisica o juridica, sin necesidad de que esta cuente con
titulo alguno, siempre y cuando al hacerlo dé cumplimento a lo
dispuesto por el art. 6 de la ley 10.405 y/o en las prescripciones
concordantes de otras leyes. Esto es, encontrarse
representada técnicamente por un profesional con suficientes
incumbencias; e) el empresario persigue la obtencion de un
beneficio, para lo cual asume los riesgos;

Que la interpretacion literal de lo dispuesto por el art.
4inc. b) del titulo VIII del decreto 6964/65 conduce a palmarios
errores conceptuales, en tanto no es cierto que un director
ejecutivo asuma “...todas las responsabilidades del director y
el constructor...”, como de alli surge, ya que

a) esa modalidad de direccion Gnicamente se presta en
obras ejecutadas por el sistema de administracion;

b) ental sistema, la empresa constructora es asumida por
el duefio o beneficiario de la obra, que es quien crea los
riesgos y obtiene los beneficios de tal actividad (el que
estriba en realizar la obra a menor costo o, dicho de otro
modo, a disminuir esos costos evitando trasladarlos total
o parcialmente a terceros empresarios). Nunca por el
profesional al que contrata para suplir su carencia de
conocimientos cientifico-arquitectonicos ;

c) que tanto la ley 4.048, vigente al tiempo de la sancion del
decreto 6964/65, como la actual 10.405, han estatuido la
obligacion para todo empresario, sin distincion alguna, de
contar con un representante técnico;

d) que, entodo caso, corresponde entender que, cuando el
precepto citado en el arancel alude a la responsabilidad
“del constructor”, se refiere no a la responsabilidad
objetiva de éste en tanto empresa (la que se encuentra
integrada por un haz de factores que exceden lo
estrictamente arquitectonico para ingresar en el campo
de la economia en general -a saber econdmicos,
financieros, legales, laborales, entre otros-) sino a las
responsabilidades derivadas de la praxis arquitectonica,
en su faz estrictamente cientifica;

e) que una escala arancelaria no es apropiada para
establecer normas deontoldgicas, y menos ain para
legislar acerca de responsabilidad de los profesionales
liberales. Razén por la cual, como minimo, las
prescripciones que al respecto contiene el arancel no
pueden brindan més que una orientacion general acerca
de cudl es la prestacidn que se esta retribuyendo;



Que la reunién en una misma persona de los status
de duefo de la obra y empresario constructor de ella ha sido
recibida por la mas autorizada doctrina y obtenido respaldo
en los tribunales (Spota, Tratado de Locacién de Obra, T. 1, 3ra
Edicion, pags. 505y 158 y L.L. T. 140, pag. 1235; C.C.Com. de
San Isidro, sala 1, 24-5-99, “Aluminio Almeco Sacic ¢/M. I. Q.
SA s/Cobro de pesos). Y, ademas, se encuentra presente en
que el reglamento de policia edilicia mas moderno de nuestro
pais, sancionado por el municipio de Rosario (Ordenanza
8214/07)

Que, por lo expuesto hasta aqui, cabe enfatizar
que en ningln caso el desempefio de los roles de director de
obras (ni atin en sus modalidades “por contratos separados” o
“ejecutivo”) importa asumir las responsabilidades empresarias
del constructor: esta recae en cualquier caso en el comitente
empresario, 0 en los terceros contratistas —seg(n sea el
sistema de ejecucion adoptado-, pero nunca en aquellos;

Que en el mismo sentido que se viene propiciando
cabe interpretar, concordantemente con lo dispuesto por las
Resoluciones C.P.L.B.A. s/n del 28/X/60 y 1680/73, que el rol de
un director ejecutivo se integra mediante el cumplimiento de
la suma de las prestaciones que hubiesen correspondido a
un director de obras y un representante técnico si es que de
ellas se hubiese encargado a profesionales distintos. Que esa
es, ademas, la (nica posibilidad de conciliar la conflictividad
que se cre6 -y se mantiene- con la norma de jerarquia
superior contenida en el art. 6 de la ley 10.405. Esto es, la razon
por la cual se acepta que el comitente-empresario de una
obra ejecutada por el sistema de administracion no designe
a un representante técnico distinto del director de obras es,
precisamente, porque el director de obras de actuacion en
tales supuestos (denominado “director ejecutivo”) es a la
vez director y representante técnico. Lo cual se admite en
este (nico supuesto ya que, por no ser duefio y empresario
constructor dos sujetos de derecho distintos sino encontrarse
reunidas tales funciones en una misma persona, un (nico
profesional puede asumir los dos roles antes nombrados
toda vez que, al hacerlo, no estara representando intereses
juridicos contrapuestos;

Que el desempeiio de la representacion técnica
conlleva como mision esencial la defensa de los intereses (los
estrictamente arquitectonicos) de un empresario constructor,
frente a los del duefio de la obra que el director de obras
representa por oposicion a los de aquel. Es decir, que cuanto
menos dos (2) profesionales distintos han de asumir en cada
obra los roles de director de obras y representante técnico
—salvo en las obras ejecutadas por administracién, como se
ha expuesto- lo cual no importa la transferencia a ninguno de
esos profesionales de las responsabilidades que la legislacion
civil pone en cabeza del duefio y del guardian (art. 1113 del
citado cuerpo legal),

Que el suplemento de honorarios que corresponde
percibir al director de obras en un proceso constructivo
ejecutado por multiples contratistas (conocido como
“direccion de obras por contratos separados”) se funda
en la mayor complejidad que apareja para el director de
actuacion en el contexto del sistema de ejecucion adoptado.
Complejidad que deriva de la necesidad de coordinar, seguir
y controlar a un mayor nimero de agentes intervinientes en
el proceso, sin injerencia alguna en la administracion. Pero
no apareja para el profesional en ninglin caso la asuncion

de responsabilidad alguna propia de quienes celebraran esos
contratos multiples con el duefio de la obra, en tanto estos, por
definicion empresarios constructores de determinados rubros,
son quienes asumen las mismas. Debiéndose destacar que la
ley los obliga también a contar con la debida representacion
técnica, ya que no se distingue entre contratista total o parcial
(art. 6, ley 10.405). Tales son los casos de los contratistas
encargados de las instalaciones de todo tipo, de la albafiileria,
de la estructura independiente de hormigdn armado, de la
fabricacion y montaje de estructuras metalicas reticuladas,
entre otros;

Que existen normas a las que cabe acudir por
el principio de no contradiccion del orden juridico, que
claramente excluyen de las obligaciones de garantia que ellas
mismas estatuyen a los profesionales liberales, no obstante
versar esas normas expresamente sobre objetos edilicios
(cfme. arts. 2, 5y 40 de la ley 24.240 y art. 1 de su D.R. 1798/94);

Que lo propio ocurre en materia laboral, pudiendo
destacarse la exclusion dispuesta por la ley que rige la materia
para los proyectistas, directores de obra (de cualquier
modalidad que esta fuere), asi como de los representantes
técnicos, respecto de las obligaciones de garantia
establecidas por la legislacion laboral para los empresarios
constructores (cfme. arts. 2 inc. a) y 35 de la ley 22.250; art.
75de la ley 20.744, y arts. 4y 16 del titulo | del decreto PE.N.
911/96 -texto s/S.R.T. 1830/05-);

Que el supuesto del art. 32 de la ley 22.250, en
tanto alude a los profesionales cuando “actuaren como
constructores”, refiere a aquellos casos en que se asumen
dos roles de obra simultaneamente: la hipdtesis es la de un
empresario constructor que, por poseer el titulo y la matricula
pertinentes, ademas representa técnicamente su propia
actividad comercial. Es decir, se trata de un doble status
juridico: por un lado se es empresario, y, por otro, se ejerce
profesionalmente la arquitectura en forma liberal;

Que el art. 21 del titulo | del decreto 6964/65, y los
arts. 26 —incs. 2),7), 8), 21) y 22), 79 -2do parrafo- y cddtes. de
la ley 10.405 facultan para el dictado de la presente.

Por ello el CONSEJO SUPERIOR
DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
RESUELVE

Art. 1) Toda obra ejecutada por un empresario constructor
(nico, distinto del duefio de ella, debe contar con un director
de obras que represente los intereses de este (ltimo, asi
como con un representante técnico que haga lo propio con
los del empresario. El director de obras de actuacion en tal
supuesto percibira, como minimo, el 40% del 100% de los
honorarios, conforme a la tabla XVIIl inserta en el art. 8 del
titulo VIII del decreto 6964/65. Se entiende, como regla general,
que la Gnica excepcion a la obligatoriedad de designar
representantes técnicos distintos del director de obra tendra
lugar en aquellos supuestos en que los documentos estén
suscriptos en caracter de “director ejecutivo” conforme al
articulo 3 de la presente.

Art. 2) El director de toda obra que se ejecute mediante el
concurso de terceros contratistas maltiples (“director por

contratos separados”) percibird un suplemento de honorarios
igual al 100% de los que correspondan al “director de obras”
cuya actuacion se prescribe en el contexto del articulo 1

de la presente, que resultara asi duplicado en su cantidad.

La designacion de un “director de obras por contratos
separados” “ no importa relevar a los distintos contratistas de
contar con la debida representacion técnica, en cumplimiento
de lo dispuesto por el art. 6 de la ley 10.405.

Art. 3) Toda obra ejecutada por administracion debe

contar con un “director ejecutivo”. En tales supuestos, la
representacion técnica del duefio / empresario constructor
se entiende incluida en las prestaciones a cargo del “director
ejecutivo”, que percibird un suplemento igual al 200% de los
honorarios que corresponden al “director de obras” cuya
actuacion se prescribe en el contexto del articulo 1 de la
presente, que resultara asi triplicado en su cantidad.

Art. 4) Los honorarios dispuestos para retribuir a la direccion
de obras conforme al articulo 1 de la presente deberan ser
incrementados con el suplemento por interpretacion de
proyecto de ajena autoria, cuando correspondiere de acuerdo
al decreto 1111/74. El suplemento prescripto en tales casos
sera de aplicacion simultanea —y se adicionara a los mismos-
con sus similares dispuestos por los arts. 2y 3 de la presente,
pero no sera considerado en la base de calculo parala
duplicacion o triplicacion en ellos previstas, segln fuere.

Art. 5) En ningin supuesto, y sin importar qué dispongan los
reglamentos municipales al respecto, se entendera que los
profesionales a cargo de la direccion de obra (practicada en la
modalidad que fuere, conforme a los arts. 1 a 3 de la presente),
asi como tampoco los representantes técnicos, asumen el

rol de empresarios constructores ni, consecuentemente, la
calidad de empleadores de la industria de la construccion.
Asimismo, la planificacion y control de los aspectos de salud

y seguridad regulados por el decreto PE.N. 911/96 resulta
incompatible con cualquier otro rol profesional desempefiado
en la misma obra.

Art. 6) El CAPBA no visara contratos de locacion de obra
material (construccion) ni exigira la determinacion del o los
empresarios constructores al momento del visado.

Art. 7) Si el empresario constructor fuese un arquitecto, y asf
lo determinase en un documento presentado a visado colegial,
se entendera, salvo que el mismo opte por designar a otro
profesional o técnico para encargarse de la funcion, que el
profesional asume la representacion técnica de su propia
actividad comercial, exigiéndosele en consecuencia el pago
de aportes y de C.E.P. correspondientes.

Art. 8) EI CAPBA no otorgara ningin certificado que acredite
que determinada persona se desempefiara como constructor
en determinada obra.

Art. 9) La presente constituye la doctrina oficial del Colegio

de Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires, poseyendo
idéntico valor en sus considerandos y en su parte resolutiva.
Cualquier 6rgano colegial que deba expedirse sobre la materia
aqui abordada se cefiird a la mismay, en caso de tratarse de
requerimientos escritos, acompafara copia de la presente
resolucion a todo pedido de informe librado por autoridad
administrativa o judicial que requiera opinién sobre cualquier
aspecto inherente a la direccion de obra en sus distintas
modalidades o a la representacion técnica.

Art. 10) Ratificase la inaplicabilidad a los arquitectos de la
Res. C.P.I.B.A. 2326/77, derogada por Res. C.P..B.A. 3033/82.
Ratificase para los arquitectos la vigencia de la Res.

C.P1.B.A. s/n del 28/X/60, en tanto no se oponga a la presente.
Declaranse inaplicables a los profesionales inscriptos en la
matricula de este Colegio cualesquiera otras resoluciones

del ex Consejo Profesional de la Ingenieria que se opongan a
la presente. Derdganse las resoluciones CAPBA 19/87, 46/87,
68/94, 86/01, y toda otra norma del mismo rango que se oponga
a la presente.

Art. 11) La presente tendré vigencia a partir del 1 de
septiembre de 2010.

Art. 12) Comuniquese y ARCHIVESE.

Arq. Julio PATRICIO Arq. Adolfo CANOSA

Secretario Presidente



RESOLUCION N®161/08 | GRUPO 3-C

LA PLATA, 9de octubre de 2008.-

VISTO lo dispuesto por el Art. 8 —Gltimo parrafo- del
Dec. 4123/72 (precepto de ese cuerpo legal subsistente frente
a lo dispuesto por los arts. 79y 80 de la Ley 10.405) por cuyo
imperio es obligatoria la presentacion de informes técnicos
en expedientes por medicion de obras a declarar.

La disposicién contenida en el art. 10 del titulo | del Dec.
6964/65, por la cual si una encomienda se integra con
trabajos arancelados en diferentes titulos de dicha escala, el
honorario total seré la suma de los parciales que resulten de
la acumulacion de los valores devengados; y

CONSIDERANDO que el CAPBA se encuentra
facultado para aclarar dudas y dictaminar al respecto de
la aplicacion de la escala arancelaria vigente para los
Arquitectos (cfme. art. 21 del titulo I, Dec. 6964/65 y arts. 79
—2do péarrafo-y 26 inc. 20) de la Ley 10.405).

Que, asimismo, es de su competencia establecer como
se integra una encomienda propia del ejercicio profesional de
la arquitectura (cfme. a lo reglamentado por los respectivos
arts. 4 de los Dctos. 784/71y 4123/72, aplicables —con las
debidas adecuaciones- conforme a lo dispuesto por el art. 80
de la Ley 10.405).

Que, sin perjuicio del nivel de estudio necesario para
el contenido de los informes técnicos (el que determinara
cada Municipio al momento de dictar sus reglamentos de
policia edilicia, e incluso para supuestos particulares) lo
cierto es que el Poder Ejecutivo provincial ha prescripto su
obligatoriedad en jurisdiccion provincial, con caracter de
orden pablico.

Que consecuentemente y mas alla de aquello
que estatuyan las normas municipales vigentes en cada
jurisdiccion, es de competencia de este CAPBA determinar
que los Arquitectos deben confeccionar, al momento de
realizar una medicion de obra erigida en contravencion,
alguna especie de informe técnico, ya sea este meramente
informativo y Gnicamente basado en una inspeccion
ocular, o fundado en estudios de mayor complejidad. Y, en
consecuencia, percibir honorarios y gastos devengados por
la encomienda de dicho informe, la que se reputa autonoma
respecto de la de medicion y confeccion de planos.

Que los arts. 1,26 incs. 1) y 15), 38, 43, 44 inc. 4), 79y
80 de la Ley 10.405, el art. 21 del Titulo | del Decreto 6964/65 y
los arts. 4y 8 del Decreto 4123/72 facultan para el dictado de la
presente.

Por ello, este CONSEJO SUPERIOR
DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
en sesion de la fecha

RESUELVE

Art. 19) Ratificar la obligatoriedad de la confeccion del
“Informe Técnico” como parte integrante e indivisible de toda
encomienda de medicién y confeccion de planos.

Art. 2°) Disponer que un Informe Técnico podra estar fundado
en estudios de diversos grados de complejidad, e incluso
basarse en una mera inspeccion ocular, conforme a los
requisitos exigidos por cada Municipio y/o a lo estipulado
por las partes, resultando aplicable lo dispuesto por el art.
13y elart. 19 del titulo I, o por el art. 5 del Titulo Il, todos

del Dec. 6964/65, seglin corresponda. Pero en ninglin caso
los honorarios y gastos devengados por su encomienda se
entenderan comprendidos en el honorario correspondiente a
la medicién propiamente dicha.

Art. 3°) Establecer que la encomienda por el Informe Técnico
de que se trate, nunca podra resultar inferior al valor del
minimo establecido para cualquier tarea profesional, con
prescindencia de qué honorarios y gastos devengue la
encomienda de medicion.

Art. 4°) Instruir a los Colegios de Distrito para que registren,
como condicion para el Visado de las encomiendas a las
que alude el Art. 19), los Informes Técnicos suscriptos por
comitente y profesional, incluso con prescindencia de su
exigencia de los mismos por un determinado Municipio.

Art. 5°) A los fines de establecer los alcances de las
definiciones y tipos de Informe Técnico, conforme a lo
establecido por el Dec. 6964/65, se estara a lo dispuesto en el
Anexo | que complementa la presente.

Art. 6° Derogar toda norma que se oponga a la presente.

Art. 7°) Comunicar a los Colegios Distritales, a Tesoreria y dese
adecuada publicidad. Cumplido, ARCHIVESE.

Arq. Julio PATRICIO

Secretario

Arq. Adolfo CANOSA

Presidente

ANEXO | DE LA RESOLUCION N° 161/08

1) La encomienda de “Informe Técnico” constituye un género
compuesto por las siguientes especies:

a) Elrealizado con base en una inspeccion ocular
(llamado “pericia de valor informativo”) legislado en
el art. 19 del Titulo | del Dec. 6964/65.

b) Elfundado en estudios de mayor profundidad,
legislado en el art. 5 del Titulo I del Dec. 6964/65).

c) Los “Informes técnicos de titulos e informaciones
discutidas con otros peritos” (art. 13 del Titulo I,
Dec. 6964/65), que constituyen una subespecie
de la anterior, pero que, en atencién a su mayor
complejidad, nunca pueden devengar un honorario
menor al que resulte de aplicar los tres incisos del



Art. 5 del Titulo Il del Arancel, incrementando al
resultado asi obtenido en un 25% (cfme. arts. 8 del
Titulo I, Dec. 6964/65 —analégicamente- y 21 del
mismo cuerpo legal).

2) Cualquiera de las especies de Informes Técnicos aludidas
en el apartado anterior puede estar constituida por, o
versar acerca de:

¢ |nformes
e Estudios técnicos
e Estudios técnico-econdmicos

e Y estudios técnico-legales.

ANEXO Il RES. 161-08.doc

RESOLUCION N®49/14 | GRUPO 3-C

LA PLATA, 14 de mayo de 2014.

VISTO la necesidad de contar con una Resolucion
que clarifique lo inherente a los roles correspondientes a
“Director Técnico de Empresa”, “estudio y preparacion de
propuestas en licitaciones”, y “Representacion Técnica”, con
relacion a la obligatoriedad de contratacion por parte de todo
contratista, en el marco de las obras y suministros publicos y
privados; y

CONSIDERANDO que dispone con precision el
articulo 6 de la ley 10.405 que “Toda empresa que se dedique
ala ejecucion de trabajos, ya sean éstos publicos o privados,
atinentes a lo determinado en la presente ley, contara
con un representante técnico de profesion Arquitecto que
debera reunir los requisitos exigidos en el articulo 2°, u otros
profesionales y/o técnicos habilitados por otras normas
legales vigentes para la cumplimentacion de la funcion”. Y que
concordantemente disponen las leyes 10.321, 10.411y 10.416;

Que la ley de obras pablicas 6.021 no alude a la
“Direccion Técnica de Empresa” sino a la “Representacion
Técnica”, en sus articulos 17, 24 y ccdtes.

Que, entre las pocas menciones a un Director
Técnico de Empresa (por lo demés, infrecuente y/o inexistente
en otras jurisdicciones provinciales y en la legislacion
nacional) puede citarse el decreto reglamentario de la ley
6.021, donde por ejemplo se alude a él mencionandolo
indistintamente junto con los Representantes Técnicos).
Debiéndose puntualizar que a la fecha de sancion de la ley
6.021 se encontraba vigente la ley 4.048, que en su articulo
6 disponia en el mismo sentido que las cuatro (4) que la
derogaron -citadas en el primer considerando-, estableciendo
con caracter obligatorio el rol de Representante Técnico. Es
decir que nunca un decreto reglamentario pudo validamente
disponer en contra del bloque de legalidad;

Que desde antiguo, el ex Consejo Profesional de la
Ingenieria ha decidido (en uso de su competencia reglada por
laley5.140y por el art. 21 del titulo | del decreto 6964/65) que
la tarea de representacion técnica comienza con el estudio
de la documentacion respectiva (Res. C.P.I.B.A. 2868/81). Es
decir, resulta exigible desde la primera presentacion de un
contratista en el marco licitatorio, con prescindencia de que
el mismo sea o no adjudicado. Y aln para aquel empresario
que Unicamente retirarse los pliegos y planos y, luego de
estudiarlos, decidiese no ofertar;

Que en orden a lo expuesto, la figura de “Director
Técnico de Empresa” provee a los fines registrales
establecidos en reglamento del articulo 15 de la ley 6.021, de
donde se colige que el rol tnicamente provee lo necesario
para otorgarle capacidad técnicay, a lo sumo, puede admitirse
que una empresa, con su solo concurso, adquiera los pliegos
de licitacion.

Que el CAPBA ha decidido, mediante Resolucion
17/10, que la labor identificada como “estudio y preparacion de
propuestas en licitaciones” integra la Representacion Técnica.

Que por lo expuesto, y con prescindencia de que

medie o no relacién de dependencia, cabe calificar a la
Direccion Técnica de Empresa como una tarea profesional a
veces distinta (si el Director se limita a prestar su concurso al
solo efecto de la inscripcion registral a que alude la ley 6.021),
y, a veces en parte superpuesta con la del Representante
Técnico, ya que no se advierte incompatibilidad alguna para
que un mismo profesional figure en el registro creado por el
reglamento de la ley 6.021, e intervenga en representacion del
contratista en el proceso de seleccion generado en el marco
de una licitacion determinada;

Que la disposicion contenida en el articulo 16
de la Ley 6.021 debe entenderse implicitamente derogada
por las leyes posteriores y especiales citadas en el primer
considerando. Es decir, que siempre (alin cuando se trate
de un contratista oferente en el marco de una licitacion
relativa a un contrato de suministro) se debe contar con un
representante técnico conforme al articulo 6 de la Ley 10.405
para realizar ofertas. Y, desde ya, para realizar el plan de
trabajos, y conducir el proceso constructivo;

Que la Representacion Técnica resulta obligatoria
tanto en el régimen de las obras pUblicas provinciales y
municipales regidas por la Ley 6.021, la Ordenanza General
165/73 y la Ley Orgénica Municipal, como en las nacionales
regidas por la Ley 13.064 y el Decreto 1023/01 (estas, siempre
que se realicen en un establecimiento de utilidad nacional
implantado en jurisdiccion de la provincia de Buenos Aires,
cfme. articulos 75 inciso 30) y 121 de la Constitucion Nacional,
y Res. CAPBA 81/11). Y, por supuesto, en las regidas por el
derecho civil;

Que el Decreto 6964/65 (ratificado por la Ley
10.405 -art. 79 -2do parrafo- y por los Decretos 4691/89 y
1726/09) establece que también deben contar con la debida
Representacion Técnica las empresas proveedoras de
equipos, maquinas y materiales de construccion o para la
industria, tanto en obras piblicas como privadas (cfme.
arts. 1y 2 del titulo V del arancel ratificado). Lo cual incluye,
obviamente, a los contratos administrativos de suministro;

Que conforme a lo expuesto, la obligacion
legalmente impuesta rige tanto en representacion de
contratistas totales como parciales, tanto para la realizacion
de trabajos realizados en el sitio de obra como en fabrica,
tanto en contratos de locacion de obra como en contratos
de suministro, y tanto para obras plblicas como privadas.
Dicho de otro modo, no existe ninglin supuesto de realizacién
de obra, o suministro de productos, que requieran para su
realizacion la supervision por profesionales de la Arquitectura
(implicita o explicitamente incluidos en la Res. M.E.C.y T.
498/06 y la Res. CAPBA 47/02, entre otras normas) que no deba
contar obligatoriamente con un representante técnico;

Que a lo precedente debe adunarse que la ley
12.490 dispone en sus articulos 2, 31y 32 que siempre que un
arquitecto, ingeniero, maestro mayor de obra, agrimensor,
etc., suscriban cualquier documento que importe ejercicio
de dichas profesiones, dicho soporte material debera llevar,
como condicion para darle curso, el visado colegial (debiendo
ser rechazado in limine en caso contrario). Y estatuye la
responsabilidad solidaria por la evasidn o elusion de todo
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funcionario o empleado que asi no lo hiciese.

Lo dispuesto por el articulo 247 —primer parrafo- del
Caodigo Penal, especialmente con relacion a lo reglado en el
Anexo V de la Res. M.E.C. y T. 498/06, en su similar 254/03, y en
el articulo 43 de la Ley 24.521;

Que mas alld de que todas las leyes precitadas
revisten caracter de orden puablico y ciertamente son de
cumplimiento obligatorio por imperio de lo dispuesto por el
articulo 1 del Cédigo Civil de la Nacidn, puede agregarse que
mediante Decreto 770/08 el Poder Ejecutivo provincial ha
aprobado convenios que establecen la inclusion obligatoria
en los pliegos de licitacion de obras plblicas la obligatoriedad
de cumplimiento de la Ley 12.490. Y otro tanto ha hecho a
través de la sancion del Decreto 1726/09. En ambos supuestos
—en cuanto aqui interesa- aludiendo a los Representantes
Técnicos;

Que con prescindencia del nombre que se
asigne al rol, e incluso de la naturaliza del vinculo que el
profesional tenga con la contratista, este CAPBA interpreta
que si el profesional a cargo del rol de Director Técnico
de Empresa, ademas de prestar su concurso a los fines
registrales, desempefia las tareas que la ley pone a cargo
del Representante Técnico, debe percibir la sumatoria de
sus emolumentos por ambos desempefios. Pero, como fuere,
ya quede la Representacion Técnica a cargo de aquel, o se
bifurque en un profesional distinto, en ningtin caso exime del
visado colegial (cfme. Resoluciones CAPBA 24/91, 159/08,
81/11, y enlos articulos 3y 26 inciso 23) de la ley 10.405);

Lo dispuesto en las Resoluciones CAPBA 101/09,
17/10, y 67/10;

Que la retribucion del ejercicio de la Arquitectura
en relacion de dependencia no es, como regla -salvo que asi
lo pacten entre las partes de la relacion laboral, o se exceda
el objeto de tal vinculo- retribuida mediante honorarios (cfme.
articulos 5y 6 del Titulo I, y articulos | y Il del Titulo V, todos
del Decreto 6964/65, en la interpretacion dada en la obra
“Arancel profesional para la profesion de arquitecto. Doctrina
oficial del Colegio de Arquitectos de la Provincia de Buenos
Aires. Decreto 6964/65 y normas complementarias, comentado
y concordado. Autor: Dr. y Arq. Sergio 0. Bertone”, declarada
como interpretacion auténtica del ente de la colegiacion. Pero
ello resulta indiferente con relacion al visado previo —que
siempre se requiere-, al pago de la contribucion parafiscal
denominada “CEP” —idem-, y, segin fuere, a los aportes
previsionales;

Que siendo cierto que una provincia no puede
regular aspectos de las relaciones laborales regidas por el
derecho pablico o por el privado, también lo es que quienes
si pueden hacerlo son los Jueces competentes, por ejemplo
en los supuestos de los articulos 1inciso e) y 56 de la ley de
contrato de trabajo 20.744. Por lo cual el ente que custodia el
ejercicio de la profesion y resulta competente para proyectar
un nuevo arancel y gestionar su aprobacion por los poderes
publicos, interpretar el arancel vigente, y asesorar al Estado
sin limitaciones de ninguna especie —incluso gozando
de una garantia de rango constitucional respecto de tal
desenvolvimiento-, puede validamente recomendar a los
Jueces la adopcion de determinados criterios para remunerar
la Arquitectura ejercida en relacién de dependencia (cfme.

articulo 26 —incisos 7), 8), 12), 20) y 21)- de la ley 10.405;
articulo 21 del Titulo I del decreto 6964/65, y articulo 41 de la
Constitucion provincial). Lo cual se entiende de manifiesta
utilidad, toda vez que se registran, en el desempefio de los
roles precitados, frecuentes fraudes laborales —articulo 14
ley 20.744-; lesiones objetivo subjetivas —articulo 954 del
Cadigo Civil-, y, raramente, los profesionales cuentan con
documentacion que les permita acreditar lo pactadoy la
verdadera extension del objeto de los contratos celebrados;

Por ello el CONSEJO SUPERIOR
DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
en sesion del dia de la fecha,
RESUELVE

Art.1°) La Representacion Técnica de los oferentes es
obligatoria en el marco de toda licitacidn pablica nacional,
provincial o municipal, tratese de obras o suministros,
siempre que sean relativos a cosas muebles o inmuebles
ubicadas o licitadas en jurisdiccion de la Provincia de Buenos
Aires, incluyendo los establecimientos de utilidad nacional
implantados en la misma. Todo ello, como requisito para el
retiro de los pliegos o acto equivalente. La sola infraccion a lo
precedente causa la responsabilidad personal —sin perjuicio
de la refleja- legislada en los articulos 1109, 1112y 1113 del
Cadigo Civil, el articulo 32 de la ley 12.490, y el articulo 194 de
la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires.

Art. 2°) La Representacion Técnica de los contratistas es
exigida, también desde un primer momento, en toda obra
privada ejecutada en la jurisdiccién mencionada.

Art. 3°) Cuando una ley o reglamento aludan a la “Direccion
Técnica de Empresa”, se entendera que ella suple la exigencia
de la Representacion Técnica exclusivamente en cuanto a los
aspectos registrales. No obstante, si el profesional a cargo
del rol de “Director Técnico de Empresa”, ademas, estudiara
la licitacién, concurriera a presentar la oferta y/o realizara

el plan de trabajos y/o condujera las obras encomendadas

a su representada, sera considerado como Representante
Técnico, es decir, a cargo del desempefio de un rol de
complejidad y responsabilidad muy superior. Sin perjuicio de
ello, la Representacion Técnica también puede ser contratada
para obras determinadas o indeterminadas, y, por ende,

como locacién regida por el derecho civil o en relacién de
dependencia.

Art. 4°) En cualquiera de los supuestos descriptos por los
articulos 1 a 3, se requiere el visado previo de este C.A.P.B.A.,,
tanto cuando el profesional fuese contratado en caracter

de “Director Técnico de Empresa”, como silo fuere en el

de “"Representante Técnico”; tanto cuando el profesional
estuviera en relacion de dependencia como en caso contrario.
Aplicandose lo dispuesto en las Res. CAPBA 17/10, 24/91

y 81/11, cuando corresponda. Es decir, queda vedada la
recepcion de una oferta en cualquier licitacion plblica sin la
firma de un profesional a cargo de la tarea de Representacion
Técnica, y sin la pertinente intervencion colegial plasmada

en el acto de visado previo. Ello con total prescindencia de
que el profesional haya registrado ante el Colegio su vinculo
como “Director Técnico de Empresa”, o de que se trate de

profesionales distintos.

Art. 5°) En cumplimiento de la Res. CAPBA 159/08, el monto
de la contribucién parafiscal CEP ser4, en todos los casos,
determinado con respecto al costo referencial de la obra o
suministro en cuestion (o el mayor que surgiera de los pactos
celebrados inter partes), con total prescindencia de cuél sea
la naturaleza juridica del vinculo profesional — comitente.

Es decir, sera el costo presunto —obtenido a través de la
aplicacion de tablas referenciales- el que se utilice como base
para determinar el monto de CEP a abonar, con prescindencia
de los honorarios o salarios que correspondan al profesional.
Con maés precision, el CAPBA no distinguira, al momento

de la percepcion de CEP, entre profesionales en relacion

de dependencia y aquellos que no lo estan, ni entre obras
plblicas o privadas, para la percepcion de los recursos con
los que el Legislador doto al ente para funcionar (articulo 58,
ley 10.405). Debiendo abonarse CEP en todos los supuestos.

Art. 6°) Distinta es la situacion en materia de aportes
previsionales, en los que se registran numerosas excepciones,
que se detallan acto seguido.

Art. 7°) Primera excepcion: si el arquitecto se encuentra en
relacion de dependencia con un contratista privado que
realiza obras privadas, y lo acredita ante el Colegio mediante
documentacion respaldatoria emanada de la Caja en los
términos del articulo 27 de la ley 12.490, no deberé realizar
aportes previsionales. A falta de acreditacion fehaciente de
la situacion descripta, el CAPBA requerira del profesional

el pago de los aportes por los honorarios devengados o
percibidos, como condicion para visar.

Art. 8°) Segunda excepcion: si el arquitecto se encuentra
en relacion de dependencia con un contratista privado
que realiza obras piblicas o suministros, y lo acredita
mediante documentacion respaldatoria emanada de la Caja
en los términos del articulo 27 de la ley 12.490, tampoco
debera realizar aportes previsionales (es decir, no resulta
de aplicacion lo dispuesto por el decreto 1726/09). A falta de
acreditacion fehaciente de la situacion descripta, el CAPBA
requerira del profesional el pago de los aportes por los
honorarios devengados o percibidos, como condicion para
visar.

Art. 9°) En los supuestos descriptos en los articulo 7 y 8, no

si se presentara la documentacion respaldatoria a que alli

se alude, pero el profesional si acreditara encontrarse en
relacion de dependencia mediante un documento emanado
de su empleador con la firma de este certificada por notario,
aunque no con aportes a otro régimen previsional, no debera
entenderse que no han de realizarse aportes previsionales

de ley 12.490, sino que el pago de los aportes, basado en la
aplicacion de las escalas referenciales, y como condicion para
otorgar el visado, sera exigido al empleador, por aplicacion de
lo dispuesto en los articulos 26 -inciso m)- y 32 de la ley 12.490,
los articulos 14 bis y 125 de la Constitucion Nacional, y los
articulos 39y 40 de la Constitucion Provincial.

Art. 10°) Por el contrario, si el arquitecto no se encuentra en
relacion de dependencia con un contratista privado, y celebra
un contrato de representacion técnica en el marco de una
obra publica, son a su cargo los aportes previsionales (articulo
26 inciso a) de la ley 12.490, y decreto 1726/09)

Art. 11°) En cualquier supuesto, siun arquitecto se representa
técnicamente a si mismo (es decir, a su propia actividad

empresaria) asumiendo simultdneamente la calidad de
empresario constructor y representante técnico ante la
administracion y los terceros, debe efectuar los aportes de ley
12.490.

Art. 12°) En supuestos de relacion de dependencia, cuando

se le requiera judicialmente al Colegio estimar el salario
correspondiente a la Direccién Técnica de Empresa y/o

a la Representacion Técnica, se utilizaran los criterios de
valores horarios dentro o fuera de la localidad, operaciones
discutidas, informes, consultas, y deméas parametros
contenidos en los Titulos |, Il y V del Decreto 6964/65, conforme
a la doctrina oficial del ente plasmada en la obra aludida en
los considerandos de la presente, que la integran en su parte
resolutiva.

Art. 13°) Comuniquese a los Distritos y ARCHIVESE.

Arq. SANTIAGO PEREZ Arq. ADOLFO CANOSA

Secretario Presidente



RESOLUCION N®159/08 | GRUPO 3-A

LA PLATA, 9de octubre de 2008.-

VISTO que por expresa disposicion legal, en su
caracter de persona de derecho publico no estatal, el CAPBA
forma su patrimonio, esencialmente, con el derecho de
inscripcion o de reinscripcion en la matricula y la Cuota por
Ejercicio Profesional, entre otros recursos (cfme. arts. 25y 50
incs. 1)y 2) de la Ley 10.405).

Que, por otra parte, muy autorizada doctrina en
derecho tributario califica a estos ingresos con los cuales
el Colegio cuenta para proveer a su funcionamiento
como “contribuciones parafiscales”, asignandoles, en
consecuencia, naturaleza tributaria (conf. Villegas, Héctor,
“Curso de Finanzas, Derecho Financiero y Tributario”, Ed.
Astrea, 8va edicion, pags. 202/203); y

CONSIDERANDO que los contratos celebrados entre
los arquitectos y sus comitentes no pueden ser invocados
frente al CAPBA, conforme a lo dispuesto por los arts. 1195
y 1199 del Cédigo Civil de la Nacidn, razon por la cual los
recursos del Colegio no pueden resultar condicionados por
vinculos frente a los que el ente resulta un tercero ajeno a
ellos;

Que las obligaciones se extinguen (nicamente por los
medios establecidos por el art. 724 del citado cuerpo legal;

Que, en otro orden de cosas, lo atinente a los aportes
previsionales inherentes a cada encomienda quedan regidos
por la preceptiva de la Ley 12.490 y las reglamentaciones que
en su consecuencia se dicten;

Que los arts. 38, 43, 44 incs. 4) y 25) y 50 de la Ley
10.405 facultan para el dictado de la presente.

Por ello el CONSEJO SUPERIOR
DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
en sesion del dia de la fecha,
RESUELVE

Art. 1) El monto de la Cuota de Ejercicio Profesional (CEP) que
se debe abonar en la oportunidad del visado sera determinado
conforme a los valores vigentes al momento de tener lugar tal
intervencion colegial, con absoluta prescindencia de la fecha
de celebracion de los contratos, sea esta cierta o no.

Art. 2°) Disponer que si se hubiere efectuado un pago de CEP
durante la vigencia de una reglamentacion anterior, el mismo
sera considerado como porcentaje efectuado a cuenta del
monto que corresponda abonar segln los valores vigentes,
debiendo integrarse con los importes faltantes al momento
de solicitarse su Visado Previo. Asimismo, las encomiendas
correspondientes a expedientes oportunamente presentados
a Visado Colegial por las cuales no se hubiese abonado CEP
quedaran, a partir de la entrada en vigencia de la presente,
sujetas a lo dispuesto en el Art. 1°

Art. 3?) Aclarar que la presente no resulta aplicable a

los aspectos inherentes la percepcién de los aportes
previsionales, cuestion que continta regida por la Ley 12.490 y
la reglamentacion que en su consecuencia se dicte.

Art. 4°) La entrada en vigencia de la presente Resolucion
operara a partir del 1/1/09.

Art. 5°) Derogar toda norma que se oponga a la presente.

Art. 6°) Registrese, comuniquese a los Colegios Distritales,
a Tesoreria y dése adecuada publicidad en los boletines
colegiales y por todo otro medio grafico o electronico.

Arg. JULIO A. PATRICIO  Arg. ADOLFO CANOSA

Secretario Presidente



RESOLUCION N®05/10

LA PLATA, 11 de febrero de 2010.-

VISTO que resulta frecuente la extension en el plazo de
la ejecucion de obras mas alla de lo originalmente previsto; y

CONSIDERANDO que es obligacion de todo profesional
que decida continuar con el desarrollo de aquellas tareas
profesionales que no hayan podido conlcuirse dentro de los
términos oportunamente declarados al requerir el visado colegial
comunicar tal circunstancia al colegio de Distrito donde se
encuentre registrada la obra, a fin de que se arbitren los recaudos
pertinentes, conforme a lo dispuesto por los arts. 6 incs. a), b) y d)
de laley 12.490 y concordantes de la ley 10.405;

Que el art. 2 —0ltimo parrafo- de la Ley 12.490y los
arts 14-incs. 9) y 11)-, 26-incs. 1), 2) y 22)-, 43, 44 —incs. 4) y 25)-
y concordantes de la Ley 10.405 facultan para el dictado de la
presente;

Por ello el CONSEJO SUPERIOR
DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
en sesion del dia de la fecha,
RESUELVE

Art. 19) A los efectos de registrar las prorrogas de los plazos de
obra originalmente declarados, el o los profesional/es actuante/es
deberan presentar ante el CAPBA para su visado e incorporacion
al expediente de origen, |a siguiente documentacion:

a) Nota enla que se manifiesta la necesidad de contar
con una prérroga del plazo de obra declarado,
asi como duracion estimada del nuevo plazo
previsto, suscripta por el profesional que efectda la
declaracion y por su comitente.

a) Actade avance de la obra enla que conste el
porcentaje de ejecucion de los distintos rubros de la
misma, debidamente suscripta por el profesional que
efectla la declaracion y su comitente.

Art. 2°) Los documentos citados en los apartados a) y b) del
articulo precedente tendran para el profesional caracter de
declaracion jurada y se presumiran clausula adicional que

forma parte del contrato cuyo plazo se prorroga.

Art. 3°) El Colegio de Distrito competente verificara que los
aportes y la C.E.P. abonados se correspondan con el grado de
avance declarado en el acta de estado de obra, debiéndose
abonar las diferencias correspondientes, en su caso.

Art. 4°) La presentacion efectuada en los Colegios de distrito,
conforme a lo dispuesto por el art. 1%, sera comunicada por el
C.A.PB.A. ala Caja de Prevision social, a sus efectos.

Art. 5°) Comuniquese a los Colegios de Distrito, y dese
adecuada publicidad. Cumplido, archivese.

Arq. JULIO A. PATRICIO Arg. ADOLFO CANOSA

Secretario Presidente

GRUPO 3-C



RESOLUCION N®08/11

LA PLATA, 9 de febrero de 2011.-

VISTO que la Ley 10405 en su articulo 28 establece
como atribuciones del CAPBA , en suinc. 6) “propiciar las
reformas que resulten necesarias a toda norma que haga al
ejercicio profesional”;y

CONSIDERANDO que con frecuencia se producen
ampliaciones y adecuaciones de obra que se regularizan
en los organismos publicos como “antecedente” conforme
aobra” o “final de obra “ entre otros, tareas estas que dan
lugar a la realizacion de legajos y/o expedientes ampliatorios.

Por ello el CONSEJO SUPERIOR
DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
en sesion del dia de la fecha,
RESUELVE

Art. 1°) En los casos de presentacion de legajos y/ o
expedientes ampliatorios, los mismos seran registrados bajo el
nimero del antecedente.

Art. 2°) La liquidacion de CEP se realizara de la siguiente
manera:

1. Recalcular el antecedente a valor referencial vigente
al momento del nuevo visado.

2. Calcular por la totalidad de superficie ( antecedente
+ ampliatorio) seglin categoria correspondiente
y valor referencial vigente al momento del nuevo
visado

3. Aplicacion de la tasa correspondiente de CEP sobre
la diferencia de ambos montos, segin se aclara en el
Anexo | de la presente.

Art. 3°) Quedan exceptuadas del pago de la CEP las
ampliaciones hasta el 10% de la superficie presentada por el
mismo profesional que suscribiera el expediente originario,
con un méaximo de 10 m2.

Art 4° Dése a conocimiento de los Distritos y la empresa
Deimos. ARCHIVESE.

Arg. JORGE R LONGO Arq. ADOLFO CANOSA

Secretario Presidente



RESOLUCION N® 57/04

LA PLATA, 10 de agosto de 2004.-

VISTO |a consulta realizada por Visadores referente
a matriculados que solicitan la normativa por la cual las
construcciones de harrios privados, countries y clubes de
campo se encuadran en categoria superior de la Tabla de
Valores de Obra para el calculo del honorario minimo.

CONSIDERANDO que a partir del mes de enero
de 2003 fue aplicado dicho criterio por los Visadores del
CAPBA, pero no cuentan con una Resolucion que especifique
lo aprobado en la Asamblea de la Caja de Previsién para
Agrimensores, Arquitectos, Ingenieros y Técnicos de la
Provincia de Buenos Aires del 5/11/02.

Por ello el CONSEJO SUPERIOR
DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
en sesion del dia de la fecha,
RESUELVE

Art. 19) Las construcciones de obras en Barrios Privados,
Countries y Clubes de Campo, se encuadran en Categoria
Superior de la Tabla de Valores de Obra para el célculo del
honorario minimo.

Art. 2°) Lo dispuesto en la presente opera como ratificatorio de
lo aplicado hasta la entrada en vigencia de la presente.

Art. 3% Incluir en la Tabla de Valores de Obra Anexo | de la
Resolucion N2 112/03 la presente categorizacion.

Art. 4°) Dar difusion a la presente, comuniquese a los Colegios
Distritales, empresa Deimos y a la Caja de Prevision.

Arq. GRACIELA GOMEZ Arq. EDUARDO CRIVOS

Secretaria Presidente



RESOLUCION N® 17/10

LA PLATA, 11 de marzo de 2010.-

VISTO la necesidad de contar con una Resolucion
que determine la pauta arancelaria por trabajos profesionales
correspondientes a “estudio y preparacion de propuestas en
licitaciones”;y

CONSIDERANDO que las tareas enunciadas
constituyen ejercicio profesional.

Que atento a las caracteristicas de las tareas, es
posible encuadrar a esta como un porcentaje del honorario
correspondiente al de Representante Técnico, valor que podra
ser deducido del honorario en caso de ser adjudicada la Obra.

Que el art. 21 del Titulo | del Decreto 6964/65 y los
arts. 44 inc. 25) y 79 de la Ley 10.405 facultan para el dictado de
la presente.

Por ello el CONSEJO SUPERIOR
DEL COLEGIO DE ARQUITECTOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
en sesion del dia de la fecha,
RESUELVE

Art. 1°) Entiéndase por “trabajos previos y presentacion de
propuestas en Licitaciones” las siguientes tareas:

1) Estudio de la obra

2) Firma de todas las hojas que componen el pliego de
condiciones y la oferta.

Art. 2°) Determinase como honorario por la labor prevista

en el articulo precedente el valor emergente de aplicar la
alicuota del cinco (5%) al honorario por Representacion
Técnica, considerando como valor en juego de aplicacion, al
presupuesto oficial de la licitacion.

Art. 3°) La labor detallada queda incluida dentro del articulo 1
Titulo V del decreto 6964/65.

Art. 4°) Una vez adjudicada la Licitacion, podra deducirse del
honorario por Representacién Técnica, el importe abonado al
profesional por las tareas detalladas en el art. 1°,

Art. 5°) Declarese inaplicable a los arquitectos la Res. Del
C.P.1.B.A. 2868/81, asi como toda otra que se oponga a la
presente. Derdgase toda otra Resolucion de este CAPBA que
se oponga a la presente.

Art. 6°) La presente Resolucion tendra vigencia a partir del 1 de
abril de 2010.

Art. 7°) Comuniquese a los Colegios Distritales para su difusion
y al Sr. Ezequiel Marozzi a cargo del Sistema Informatico.
Cumplido, ARCHIVESE.

Arq. GRACIELA GOMEZ Arq. EDUARDO CRIVOS

Secretaria Presidente
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